
                              Allegato A) alla det.n.2/AMM del 28/1/2013

CAMERA DI COMMERCIO DI BRESCIA

AVVISO ESPLORATIVO PER MANIFESTAZIONE D’INTERESSE A PARTECIPARE AL 
COTTIMO FIDUCIARIO PER L'AFFIDAMENTO DEL SERVIZIO DI FORNITURA DI 

LAVORO TEMPORANEO  
(AI SENSI DELL’ART 125, COMMA 11 DEL D.LGS. 163/2006 (CODICE APPALTI) E DELL’ART. 10, COMMA 2 E DELL'ART. 7  
COMMA 1 LETTERA Y) “SERVIZI” DEL REGOLAMENTO PER L’ACQUISIZIONE DI BENI E SERVIZI E PER L’ESECUZIONE DI 
LAVORI IN ECONOMIA DELLA CAMERA DI COMMERCIO DI BRESCIA).
CIG. N. 4876298069

La Camera di  Commercio  intende acquisire  manifestazioni  di  interesse per  procedere 
all’affidamento  di  servizi  di  importo  pari  o  superiore  a  €  40.000,00  e  inferiore  a  € 
193.000,00,  secondo  le  disposizioni  dell’art.  125  comma 11  del  Codice  Appalti  e  del 
vigente Regolamento  per l’acquisizione di beni e servizi  e per l’esecuzione di lavori  in 
economia della Camera di Commercio di Brescia.

Il presente avviso è finalizzato esclusivamente a ricevere manifestazioni d’interesse per 
favorire,  nel  rispetto  dei  principi  di  non  discriminazione,  parità  di  trattamento, 
proporzionalità e trasparenza ai sensi dell'art.125 del D.Lgs. 163/2006 comma 11 sopra 
richiamato, la partecipazione e la consultazione degli operatori economici in modo non 
vincolante  per  l’Ente;  le  manifestazioni  d’interesse hanno l’unico  scopo di  comunicare 
all’Ente la disponibilità a essere invitati a presentare offerta.
Con il presente avviso non è indetta alcuna procedura di gara. La Camera di Commercio 
si  riserva  di  individuare  i  soggetti  idonei,  in  numero  almeno  di  cinque,  ai  quali  sarà 
richiesto, con lettera d’invito, di presentare offerta. 
In caso di presentazione di domande da parte di più di cinque soggetti idonei, gli 
inviti  saranno spediti  ai  primi  cinque concorrenti  idonei  che abbiano presentato 
richiesta, oltre all'affidatario del contratto in essere.
L'Ente  si  riserva altresì  di  sospendere,  modificare o annullare la  procedura  relativa  al 
presente  avviso  esplorativo  e  di  non  dar  seguito  all'indizione  della  successiva  gara 
informale per l'affidamento dei servizi.

In relazione ai servizi da affidare, si precisa quanto segue:

Stazione  appaltante:  Camera  di  Commercio  di  Brescia,  Via  Einaudi,  23  –  25121 
Brescia - 

Sito internet: www.bs.camcom.it
Indirizzo e-mail: provveditorato@bs.camcom.it

Caratteristiche del servizio:  Servizio di fornitura di lavoro temporaneo per la Camera di 
Commercio 

Durata contratto: ventiquattro mesi a decorrere dal 1.4.2013 sino al 31.3.2015, o minor 
termine in caso di concorrenza del limite massimo di spesa, stabilito in € 
90.000,00.

Luogo di esecuzione: Il luogo di esecuzione potrà essere presso una delle sedi degli uffici 
camerali,  esclusivamente  nel  territorio  della  provincia  di  Brescia, 
presenti o future; le sedi attuali sono ubicate nei seguenti Comuni: 
Brescia, Breno e Salò.

Importo della tariffa oraria a base d'as  ta:   € 23,00  (Iva esclusa) relativa a lavoratori Cat.B3 

http://www.bs.camcom.it/


(CCNL Regioni – Enti locali)

Valore stimato dell'appalto: € 90.000,00.

Procedura di gara:  la procedura di gara consisterà in un cottimo fiduciario, con lettera di 
invito  rivolta  ad  un  massimo di  cinque  soggetti,  se  sussistono aspiranti  idonei  in  tale  
numero, ai sensi dell'art. 125 comma 11 del D.Lgs. 163/2006 e del vigente Regolamento 
per l’acquisizione di beni e servizi e per l’esecuzione di lavori in economia della Camera di  
Commercio di Brescia.

Criterio di scelta del contraente: il servizio sarà aggiudicato con il criterio del prezzo più 
basso.

Requisiti di partecipazione:
• possesso  dei  requisiti  di  ordine  generale  per  contrarre  con  la  pubblica 

amministrazione ai sensi dell'art. 38 del D.lgs.n. 163/2006;

• essere in regola con gli obblighi relativi al pagamento dei contributi previdenziali e 
assistenziali a favore dei lavoratori;

• essere in possesso dell'Autorizzazione rilasciata dal Ministero del Lavoro e delle 
Politiche Sociali.

Modalità di partecipazione: le Agenzie interessate ad essere invitate possono far pervenire
entro le ore 12.00 di mercoledì 13 febbraio 2013

- mediante agenzie di recapito autorizzate
- tramite  consegna a mano  presso l'Ufficio  Protocollo della  Camera di  Commercio via 

Einaudi 23 – piano terzo, (fa fede il giorno e l'ora indicati dal timbro apposto dall'Uff.  
Protocollo stesso)

- mediante PEC all'indirizzo: camera.brescia@bs.legalmail.camcom.it 

la  Manifestazione di  interesse a  partecipare alla  gara  per  l'affidamento  del  servizio  di  
fornitura  di  lavoro  temporaneo,  redatta  in  conformità  all'Allegato  1  (modello  di 
Manifestazione d'interesse e Dichiarazione sostitutiva di  atto di  notorietà) del  presente 
Avviso e sottoscritta dal legale rappresentante dell'Agenzia interessata; all'istanza dovrà 
essere  unita  una  copia  di  un  documento  di  riconoscimento  in  corso  di  validità  del 
sottoscrittore.
Trattamento  dei  dati: il  trattamento  dei  dati  inviati  dai  soggetti  interessati  si  svolgerà 
conformemente alle disposizioni contenute nel D.Lgs. 196/2003 per finalità unicamente 
connesse alla procedura di affidamento del servizio.
Responsabile  del  Procedimento: il  Responsabile  del  Procedimento  è  il  Provveditore, 

Marco Mosca.

Per  ulteriori  informazioni  è  possibile  telefonare  al  numero  030  3725.324/354  (Ufficio 
Provveditorato) o scrivere una mail a provveditorato@bs.camcom.it

Brescia, 28 gennaio 2013

Il Responsabile del Procedimento
Marco Mosca

mailto:provveditorato@bs.camcom.it


Allegato 1  all'Avviso esplorativo                                                                

Manifestazione di interesse a partecipare al cottimo fiduciario per l'affidamento  del 
servizio di fornitura di lavoro temporaneo per il periodo 1.4.2013/31.3.2015 – 
CIG n. 4876298069  
(ai  sensi  dell’art  125,  comma  11  del  D.Lgs.  163/2006  (Codice  Appalti)  e  dell’art.  10,  comma  2  del  Regolamento  per 
l’acquisizione di beni e servizi e per l’esecuzione di lavori in economia della Camera di Commercio di Brescia)

ALLA CAMERA DI COMMERCIO
Via Einaudi, 23

25121 BRESCIA

Il sottoscritto..............................................................................................................
……………………….....……………………………………………………………….......
nato a    ..............................................................   il   ..............................................
in qualità di    ............................................................................................................
dell’impresa   ............................................................................................................
con sede in    ............................................................................................................
con codice fiscale -partita IVA n    ............................................................................
telefono ………………………………………. fax     ...................................................
e-mail……………………......……        pec…………………………………...................
Autorizzazione rilasciata dal Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali n. _______.

MANIFESTA

il proprio interesse ad essere invitato alla procedura per l’affidamento del servizio 
di  fornitura  di  lavoro  temporaneo,  ai  sensi  dell’art  125,  comma  11  del  D.Lgs. 
163/2006 (Codice Appalti) e dell’art. 10, comma 2 del Regolamento per l’acquisizione 
di beni e servizi e per l’esecuzione di lavori in economia della Camera di Commercio 
di Brescia. CIG N. 4876298069.

A tal fine, ai sensi degli articoli 46 e 47 del DPR 28 dicembre 2000 n. 445, consapevole  
delle  sanzioni  penali,  civili  ed  amministrative  previste  per  il  caso  di  dichiarazioni  non 
veritiere  e  falsità  negli  atti  e  consapevole  di  quanto  previsto  dagli  artt.  75  e  76  del  
medesimo DPR 445/2000, 

DICHIARA

 il  possesso  dei  requisiti  di  ordine  generale  per  contrarre  con  la  pubblica 
amministrazione ai sensi dell'art. 38 del D.lgs.n. 163/2006;

 di essere in regola con gli obblighi relativi al pagamento dei contributi previdenziali 
e assistenziali a favore dei lavoratori;

 il possesso dell'Autorizzazione rilasciata dal Ministero del Lavoro e delle Politiche 
Sociali n. ______________.

Data, ______________     Il legale rappresentante

                                                                                 ________________________

All. copia documento d'identità


