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CAMERA DI COMMERCIO INDUSTRIA ARTIGIANATO E AGRICOLTURA - BRESCIA

Brescia, 02/02/2024

DETERMINAZIONE N. 16/SG: PROGETTI DI MIGLIORAMENTO DEI SERVIZI PER
L'ANNO 2023 - LIQUIDAZIONE COMPENSI

IL. SEGRETARIO GENERALE

con la capacita e con i poteri del privato datore di lavoro,
che gli sono riconosciuti in wvirtu dell’art. 5, comma 2, del
D.Lgs. n. 165/2001;

premesso che 1 rapporti di lavoro dei dipendenti delle
pubbliche amministrazioni sono disciplinati dalle disposizioni del
Codice Civile, dalle 1leggi sui rapporti di 1lavoro subordinato
nell’ impresa nonché dai contratti collettivi nazionali di lavoro,
mentre 1 rapporti individuali sono regolati da contratti
individuali, come disposto dall’art. 2, commi 2 e 3, del citato
D.Lgs. n. 165/2001;

richiamate le disposizioni del D.Lgs. n. 150/2009 in materia
di ottimizzazione della produttivita del lavoro pubblico e di
efficienza e trasparenza, volte al miglioramento della qualita dei
servizi offerti dalle amministrazioni pubbliche;

ricordato che con 11 C.C.D.I. 2018-2020, sottoscritto il
19.12.2018, e stato introdotto un nuovo meccanismo di
incentivazione del personale direttamente coinvolto in specifiche
iniziative di miglioramento servizi, collaterali alle attivita
istituzionali, approvate con atto del Segretario Generale, in
considerazione dell'apporto individuale alla realizzazione delle
attivita;

preso atto che 1le parti, con il C.C.D.I. per il triennio
2021-2023, sottoscritto 1n data 21.9.2021, hanno ritenuto di
procedere a remunerare 11 personale direttamente coinvolto in
specifiche iniziative di miglioramento servizi;

ricordato che con determinazioni n. 8/SG del 27.1.2023 e
n. 125/SG del 31.7.2023 sono stati approvati 1 seguenti progetti
di miglioramento dei servizi, secondo le priorita operative
dell’Ente:

BUDGET

PROGETTO AZIONI STIMATO

Iniziative di sostegno alle imprese
mediante bandi per la concessione di| € 4.500,00
contributi alle imprese bresciane

1) PROGETTO
BANDI CAMERALI
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Organizzazione e gestione dello stand
e delle attivita collaterali della

2) PROGETTO Camera di Commercio all'interno di € 2.400.00
FUTURA 2023 Futura 2023, allo scopo di diffondere ) !
la conoscenza dei servizi di supporto
alle imprese
, N .
POTENZIAMENTO , , \ .
. ingiunzione, con particolare| € 2.700,00
ATTIVITA riferimento al mancato agamento nei
SANZIONI .. bag
termini
Iniziative di docenza con personale
4) PROGETTO interno a seminari/eventi dedicati
FORMAZIONE PER |all'utenza ©per la ©predisposizione| € 2.700,00
GLI UTENTI delle istanze dirette agli uffici
dell'Area Anagrafica
Analisi delle posizioni —ricomprese
°) PROGETTO nigi;ntaigenciidic;izri lmiiise faiii
CANCELLAZIONTI |© Rt | € 2.700,00
presumere la possibilita di
D'UFFICIO .
provvedere alla cancellazione
d'ufficio
Analisi degli elenchi del credito
6) PROGETTO contabile del diritto annuale forniti
RICONCILIAZIONE |da Infocamere a seguito di adesione| € 1.800,00
CREDITO al “Servizio di riconciliazione del
credito/debito per diritto annuale”
7) PROGETTO Inlglatlve di assistenza ‘tecnlca g
logistica per lo svolgimento di
SERVIZI incontri o iniziative convegnistiche| € 4.500,00
ACCESSORI AGLI o formative svolte 1in reseiza o da . ,
EVENTT p
remoto
8) PROGETTO Adeguamepto di tgtte lle procedgre
SOFTWARE CON2 contabili e gestionali a seguito| € 7.200,00
dell'adozione del software Con2
PROGETT L .. . . .
?) oG © Verifica delle posizioni assicurative
POSIZIONI dei dipendenti in servizio
ASSICURATIVE E p .. € 2.500,00
rappresentate nella Posizione
PRATICHE Assicurativa presso 1'INPS
PENSIONISTICHE P
1 PROGETT \ .
0) oG 0 Gestione manuale delle pratiche
REGISTRO . . ..
scartate dai controlli automatici
TITOLARI nella fase di opolamento  del| € 14.000,00
EFFETTIVI (FASE bob ) !

DI POPOLAMENTO)

registro dei titolari effettivi

ricordato che,
personale che partecipa ai progetti
dell'orario di 1lavoro,
in
realizzazione dell'attivita,

forfettario,

di cui sopra,

considerazione dell'apporto

secondo quanto previsto contrattualmente,
al di
viene riconosciuto un compenso aggiuntivo
individuale
in base ai dati consuntivi;

al
fuori

alla



visti i conteggi per 1'assegnazione dei compensi al
personale coinvolto, sulla base del contributo individuale alla
realizzazione deil progetti stessi, secondo le relazioni prodotte
dagli uffici interessati;

richiamata la deliberazione della Giunta camerale n. 46 del
30.5.2023, con la quale e stato approvato il Fondo per 1l salario
accessorio del personale dipendente per 1l'anno 2023;

vista la ripartizione delle risorse disponibili per il
trattamento accessorio, disposta con il C.C.D.I. per l'anno 2023,
sulla base del Fondo delle risorse decentrate;

richiamato il Regolamento degli uffici e dei servizi, come
da ultimo approvato con deliberazione del Consiglio Camerale
n. 14/c del 3 novembre 2022, che dispone in tema di ripartizione
dei compiti e delle funzioni tra la Giunta Camerale e la direzione
dell’Ente, in conformita a gquanto previsto dal D.Lgs. n. 165/2001;

vista la ripartizione degli stanziamenti iscritti nei budget
direzionali per 1l'anno 2024, come disposta con determinazione del
Segretario Generale n. 1/SG del 2.1.2024 e successive modifiche ed
integrazioni;

de termina

a) di attribuire 1 compensi al personale coinvolto nei progetti
aggiuntivi di cui in premessa, sulla base del prospetto allegato
al presente provvedimento, di cui forma parte integrante,
liguidandoli in occasione dello stipendio del mese di febbraio
2024;

b) di attingere 1’importo complessivo di € 42.250,00 al conto
321006 “Fondo per il miglioramento dei servizi”, a valere
sull'esercizio 2023, imputandolo ai budget direzionali dei
singoli progetti.

IL SEGRETARIO GENERALE
(dr Massimo Ziletti)
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