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Giunta camerale

DELIBERAZIONE N. 111:  AUTORIZZAZIONE ALLA SOTTOSCRIZIONE DEL
CONTRATTO INTEGRATIVO DEL PERSONALE DIRIGENTE PER IL TRIENNIO
2024-2026.

Il Presidente ricorda che le pubbliche amministrazioni
attivano   autonomi   livelli   di  contrattazione  collettiva
integrativa, nei limiti stabiliti dalla legge e nel rispetto
dei vincoli di  bilancio  risultanti  dagli  strumenti  di
programmazione annuale e pluriennale.

La contrattazione decentrata integrativa si svolge, nel
rispetto  delle  procedure  stabilite  dalla  legge  e  dal
contratto, tra la delegazione sindacale e la delegazione di
parte datoriale, come individuate dai contratti collettivi.

Ricorda che il 16 luglio 2024 è stato sottoscritto il
C.C.N.L.  2019-2021  relativo  al  personale  dirigenziale
dell'Area delle Funzioni Locali, che ha introdotto incrementi
dei fondi per le quote variabili e una serie di aggiornamenti
in tema di lavoro agile e formazione.

Il Presidente ricorda che, con deliberazione n. 103 del
23.9.2024, la Giunta camerale ha costituito la delegazione
trattante di parte pubblica per la contrattazione decentrata.

Comunica che, sulla base delle risorse definite dalla
Giunta camerale, la delegazione datoriale e la delegazione
sindacale hanno sottoscritto in data 14 ottobre 2024 l'ipotesi
di accordo per l'utilizzo delle risorse decentrate per l'anno
2024.

Richiama la deliberazione n. 56 del 22.4.2024, con la
quale la Giunta camerale aveva approvato la costituzione del
Fondo  delle  risorse  destinate  al  finanziamento  della
retribuzione  di  posizione  e  di  risultato  del  personale
dirigenziale per l'anno 2024 e al welfare integrativo, sulla
base delle previsioni di cui all'allora vigente C.C.N.L. 2016-
2018.
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Il Segretario Generale illustra, quindi, in sintesi, i
contenuti della preintesa, che integra il contratto nazionale,
riportata in allegato al presente provvedimento.

Informa che il Collegio dei Revisori dei Conti, in data
odierna, esaminata la costituzione del fondo e l'ipotesi di
Contratto  Collettivo  Decentrato  Integrativo  definita  dalle
delegazioni trattanti in data 14 ottobre 2024, ha verificato
che  gli  incrementi,  per  un  importo  complessivo  pari  a  €
8.566,86,  sono  stati  calcolati  secondo  le  prescrizioni
contrattuali, formulando parere favorevole sulla compatibilità
dei  costi  della  contrattazione  collettiva  decentrata
integrativa  con  i  vincoli  di  bilancio e  la  relativa
certificazione degli oneri.

LA GIUNTA

sentito quanto riferito in premessa dal Presidente e dal
Segretario Generale;

vista  l'ipotesi  di  Contratto  Integrativo  per  l'Area
della dirigenza definita in data 14.10.2024;

visto il parere del Collegio dei Revisori dei Conti in
data odierna;

visto  l'art. 8  del  C.C.N.L.  2019-2021,  riguardante  i
tempi  e  le  procedure  per  la  stipulazione  del  contratto
collettivo decentrato integrativo;

viste  le  disposizioni  contrattuali  relative  al
finanziamento della retribuzione di posizione e di risultato;

ritenuto  di  poter  autorizzare  il  Presidente  della
delegazione trattante di parte pubblica alla sottoscrizione
del Contratto Integrativo;

richiamato il Regolamento degli uffici e dei servizi,
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come  da  ultimo  approvato  con  deliberazione  del  consiglio
camerale n. 14/c del 3 novembre 2022, che dispone in tema di
ripartizione  dei  compiti  e  delle  funzioni  tra  la  Giunta
Camerale  e  la  direzione  dell’Ente,  in  conformità  a  quanto
previsto dal D.Lgs. n. 165/2001;

con  voti  favorevoli  unanimi,  espressi  nelle  forme  di
legge, 

d e l i b e r a

a)  di  approvare  la  costituzione  del  Fondo  delle  risorse
destinate al finanziamento della retribuzione di posizione
e di risultato del personale dirigenziale per l'anno 2024,
come  modificato  per  effetto  dell'entrata  in  vigore  del
CCNL  del  16.7.2024,  secondo  lo  schema  indicato  nel
prospetto allegato A);

b) di  autorizzare il Presidente della delegazione trattante
di  parte  pubblica  alla  sottoscrizione  del  Contratto
Integrativo  del  personale  dirigente  per  l'anno  2024,
allegato  B)  al  presente  provvedimento,  in  base  alle
premesse.

IL SEGRETARIO GENERALE IL PRESIDENTE     
 (dr Massimo Ziletti) (ing. Roberto Saccone)
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