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Giunta camerale

DELIBERAZIONE N. 101: CONVENZIONE CON L'ASSOCIAZIONE CULTURALE
ANIMA PER LA REALIZZAZIONE DEL PROGETTO “ANIMA IN ASCOLTO –
FARE  RETE  PER  ENTRARE  NELLA  RETE  DELLA  CONOSCENZA  PER
COSTRUIRE IL FUTURO ATTRAVERSO L'ALTERNANZA SCUOLA-LAVORO” –
ANNI 2024-2025-2026. CUP H81I24000450003

Il Presidente invita la dr.ssa Prandini ad illustrare alla
Giunta il progetto  “Anima in ascolto – fare rete per entrare
nella rete della conoscenza per costruire il futuro attraverso
l'alternanza scuola-lavoro”, quindi la invita a lasciare l'aula
per la successiva discussione e votazione della proposta.

informa che, con nota pec del 17.9.2024 (prot. entrata n. 76424
del  18.9.2024)  e  successivo  modulo  di  domanda  di
cofinanziamento,  sottoscritto  dal  L.R.  Giovanna  Prandini  e
trasmesso con pec il 18.9.2024 (prot. entrata n. 76815 del
19.9.2024), A.N.I.M.A.  -  Associazione  Nazionale  Italiana
Mestieri  e  Arti  APS,  con  sede  legale  a  Brescia,  in  Via
Solferino,  67,  c.f.  98230040176,  nell'ambito  di  attività  di
orientamento scolastico, formazione e alternanza scuola-lavoro,
ha presentato il progetto triennale  2024-2025-2026 “ANIMA IN
ASCOLTO - Fare rete per entrare nella rete della Conoscenza per
costruire il futuro attraverso l'alternanza scuola-lavoro”. Il
progetto risponde sia al desiderio di evitare che i più giovani
si perdano in percorsi personali di dipendenze o di bullismo,
che  alla  necessità  delle  imprese  di  trovare  profili  e
competenze nei lavoratori più coerenti con le proprie esigenze.
L'iniziativa  nasce,  pertanto,  da  un  dialogo  fra  imprese  e
giovani, con l'obiettivo di condividere esperienze, competenze
e  storie  aziendali  che  valorizzino  le  arti  e  i  mestieri
manuali.

Il  Segretario  Generale  informa  che,  come  riferito  da
A.N.I.M.A.  APS,  l'Associazione,  ente  del  terzo  settore,
insieme  ad  un  gruppo  di  imprenditori  ed  alla  Questura  di
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Brescia,  ha  intrapreso  un  percorso volto  ad  avvicinare  il
mondo del lavoro, in primis le imprese bresciane, ed i giovani
della  scuola  secondaria,  al  fine  di  promuovere  percorsi
virtuosi  di  formazione  ed  alternanza  scuola-lavoro.
L'Associazione,  fondata  a  Brescia,  ha  ambizione  nazionale
poiché, attraverso l'uso consapevole delle nuove tecnologie, ha
in programma la realizzazione di una APP, che consentirà ai
giovani  bresciani  di  mettersi  in  una  rete  virtuosa  con  i
coetanei che saranno protagonisti di azioni di orientamento e
formative.

Riferisce, altresì, che il progetto si articola in tre
diverse fasi, che vedranno la creazione di una  piattaforma
digitale avanzata  e l’avvio di una  officina per il recupero
delle auto storiche  già nel primo anno, per poi svilupparsi
con  la  creazione  di  luoghi  di  ascolto  e  formazione  per  i
giovani. Ogni fase sarà costruita su quella precedente, in un
percorso  di  crescita  e  consolidamento  che  continuerà  anche
oltre  il  triennio,  con  l’obiettivo  di  formare  una  nuova
generazione  di  lavoratori  e  cittadini  consapevoli  e
responsabili. Con la collaborazione di partner prestigiosi,
come la Polizia di Stato, UNICEF, l’Università Cattolica, la
Fondazione Poliambulanza e l’Ufficio Scolastico Territoriale,
e con il coinvolgimento di numerosi istituti scolastici, ANIMA
IN ASCOLTO si svilupperà in location di eccellenza, tra cui
teatri,  scuole  e  il  Museo  Mille  Miglia,  per  offrire  un
contesto formativo di altissimo livello. Nello specifico il
progetto prevede le tre azioni sotto riportate:
1. Percorsi di Alternanza Scuola-Lavoro e Creazione di Luoghi

di Ascolto
Organizzazione  di  percorsi  di  alternanza  scuola-lavoro,
per  permettere  ai  giovani  di  confrontarsi  con  il  mondo
professionale e di acquisire competenze pratiche. Questi
percorsi saranno integrati dalla creazione di luoghi di
ascolto,  dove  i  ragazzi  potranno  ricevere  supporto  e
orientamento, in un ambiente che favorisce il dialogo e la
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crescita personale.
2. Creazione della Piattaforma Digitale "ANIMA-IN-APP"

Un hub digitale, in cui i giovani potranno incontrare il
mondo  del  lavoro  e  dell’arte.  Questo  spazio  offrirà
strumenti avanzati, per creare esperienze di apprendimento
personalizzate e immersive. I ragazzi potranno utilizzare
la  piattaforma  per  sviluppare  la  propria  identità
digitale, presentare progetti innovativi e partecipare a
concorsi e sfide creative, preparandosi così ad affrontare
le sfide del futuro con competenza e fiducia.

3. Avvio dell’Officina per il Recupero delle Auto Storiche
L’officina  dove  i  giovani  avranno  l’opportunità  di
apprendere tecniche di restauro e manutenzione di veicoli
storici, acquisendo competenze tecniche e manuali in un
contesto che unisce tradizione e innovazione. L'officina
non sarà solo uno spazio di apprendimento, ma anche un
punto  di  incontro  e  scambio  tra  generazioni,  dove  i
giovani  potranno  imparare  dai  maestri  del  mestiere,
integrando  competenze  tecniche  con  valori  etici  e
culturali.

Il costo annuo preventivato per il progetto è di € 106.800, e
sono previste entrate nel 2024 e nel 2025, da Associazioni di
Categoria e Aziende private per € 40.000, mentre il contributo
richiesto alla Camera di Commercio di Brescia è di € 56.800 per
ciascun anno.

Il Presidente, nell'esprimere apprezzamento sul progetto
presentato, propone, in considerazione dell'imminente rinnovo
degli organi camerali, di approvare la Convenzione per l'anno
2024,  con  decorrenza  dal  mese  di  settembre,  rinviando  alle
valutazioni della nuova Giunta il sostegno al progetto negli
anni 2025 e 2026.

Il  Presidente  segnala che  nel  bilancio  2024  non  è
previsto alcuno stanziamento, ma che può essere stanziato e
vincolato un importo di € 26.000 al conto 330003, linea 3,
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punto 3 “Azioni ed interventi per la formazione – Progetto +20%
Formazione Lavoro”, progetto 15 “Progetto ANIMA in ascolto -
PCTO”,  per  l'iniziativa  in  argomento,  mediante  storno  dal
medesimo conto, linea e punto, rispettivamente di:

• € 15.799,00 dal progetto 2 “Iniziative di formazione e
sensibilizzazione sull'orientamento al lavoro per  imprese
ed istituti scolastici”, previa riduzione della predetta
somma  dalla  prenotazione  146/2024,  assunta  per  €
36.478,00 come disposto da determinazione n. 5/AMM/22;

• € 5.201,00 dal  progetto 5 “Realizzazione del servizio di
supporto per il Progetto +20% Formazione lavoro”;

• € 5.000,00 dal progetto 6 “Premio agli istituti scolastici
per il Contest Futuro Sostenibile”.

Le rappresentanti del settore commercio, Quaresmini e
Porteri, ritengono che il tema della difficile reperibilità di
personale sia di grande attualità e coinvolga tutti i settori,
chiedono, pertanto, che il progetto venga esteso anche alle
professioni del settore che rappresentano, in particolare a
quelle del turismo e ristorazione.

Il Consigliere Massetti, esprimendo condivisione per il
progetto, ritiene importante dare risalto alla piattaforma che
consente di far conoscere ai ragazzi le opportunità che offre
il  mondo  del  lavoro  e  che  più  corrispondono  alle  loro
inclinazioni.

LA GIUNTA
 

sentito quanto riferito in premessa dal Presidente e dal
Segretario Generale;

udita  la  presentazione  del  progetto  da  parte  della
Consigliera  Prandini  non  presente  in  aula  durante  la
votazione;
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ritenuto opportuno approvare la convenzione allegata al
presente provvedimento;

con  voti  favorevoli  unanimi,  espressi  nelle  forme  di
legge,

d e l i b e r a

a) di  approvare,  per le  ragioni illustrate  in premessa,  la
convenzione  per  la  realizzazione  di  attività  di
orientamento  scolastico,  formazione  e  alternanza  scuola-
lavoro, per l'anno 2024 e con decorrenza da settembre, da
stipularsi con A.N.I.M.A. - Associazione Nazionale Italiana
Mestieri  e  Arti  APS,  nel  testo  allegato  al  presente
provvedimento, dando mandato al Segretario Generale in merito
alla sottoscrizione;

b) di stanziare e vincolare l'importo di € 26.000, al conto
330003,  linea  3,  punto  3  “Azioni  ed  interventi  per  la
formazione – Progetto +20% Formazione Lavoro”, progetto 15
“Progetto  ANIMA  in  ascolto  -  PCTO”,  per  l'iniziativa  in
argomento, mediante storno dal medesimo conto, linea e punto,
rispettivamente di:
• € 15.799,00 dal progetto 2 “Iniziative di formazione e

sensibilizzazione sull'orientamento al lavoro per  imprese
ed istituti scolastici”, previa riduzione della predetta
somma  dalla  prenotazione  146/2024,  assunta  per  €
36.478,00 come disposto da determinazione n. 5/AMM/22;

• € 5.201,00 dal  progetto 5 “Realizzazione del servizio di
supporto per il Progetto +20% Formazione lavoro”;

• € 5.000,00 dal progetto 6 “Premio agli istituti scolastici
per il Contest Futuro Sostenibile”;

c) di rimettere alla valutazione della Giunta camerale, nella
sua  nuova  composizione,  il  proseguimento  dell'impegno
camerale per gli anni 2025 e 2026;
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d) di  delegare  la  dr.ssa  Antonella  Vairano,  dirigente
dell’Area  Promozione  e  Regolazione  del  Mercato,  per
l’adozione  di  ogni  ulteriore  provvedimento  necessario
all’attuazione di quanto previsto nella convenzione di cui
al precedente punto a).

IL SEGRETARIO GENERALE IL PRESIDENTE
(dr Massimo Ziletti) (ing. Roberto Saccone)
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