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CAMERA DI COMMERCIO INDUSTRIA ARTIGIANATO E AGRICOLTURA - BRESCIA

Brescia, 18/12/2024

DETERMINAZIONE N. 112/AMM: MEDICO COMPETENTE PER L’ATTUAZIONE
DELLA SORVEGLIANZA SANITARIA IN APPLICAZIONE DEL D.LGS. N.81/2008
ANNO 2025 - AFFIDAMENTO

€ 4.950,00

CIG: B4DCC993ES8

IL DIRIGENTE DELL’AREA AMMINISTRATIVA

visti gli artt. 15 e 18 del D.Lgs. n. 81/2008, che prevedono
fra le misure generali di tutela della salute dei dipendenti
1'obbligo di nomina del Medico Competente il controllo sanitario
dei lavoratori, in funzione dei rischi specifici;

tenuto conto che 11 medico competente, secondo quanto
disposto dall’art. 25 del D.Lgs. n. 81/2008, deve collaborare con
il datore di lavoro e con il servizio di prevenzione e protezione
alla predisposizione delle misure per la tutela della salute e
dell’integrita psico-fisica dei lavoratori, effettuare gli
accertamenti sanitari previsti ed esprimere i giudizi di idoneita
alla mansione specifica al lavoro, nonché istituire e aggiornare
una cartella sanitaria e di rischio per ogni lavoratore sottoposto
a sorveglianza sanitaria;

richiamata la determinazione n. 116/AMM del 26.10.2022 che
affidava 1l’incarico di medico competente alla dott.ssa Fiorella
Tagliani;

vista la relazione del RUP allegato B) parte integrante al
presente provvedimento con la quale propone la nomina, per il
2025, di Medico Competente della dr.ssa Fiorella Tagliani ai
medesimi prezzi unitari praticati nel 2024 complessivi massimi
€ 4.950,00 (iva esente) e la nomina della dr.ssa Eleonora Firrito
direttore dell'esecuzione del contratto;

ravvisata la necessita di procedere anche per il futuro alla
sorveglianza sanitaria dei lavoratori per 1l"accertamento
dell’assenza di controindicazioni al lavoro e dell’idoneita alla
mansione specifica, di sottoporre a visita di controllo con
periodicita almeno biennale 1 lavoratori classificati come idonei
con prescrizioni e 1 lavoratori che abbiano compiuto il
cinquantesimo anno di eta, nonché alla formazione e informazione
in materia di igiene e sicurezza dei lavoratori che saranno
assunti;

vista la mail del 11/12/2024 della dott.ssa Fiorella
Tagliani, che comunica la propria disponibilita a proseguire la
collaborazione, alle stesse condizioni del contratto in essere ed
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ai prezzi unitari riportati nello schema di contratto, allegato
parte integrante al presente provvedimento, per 1'importo
complessivo massimo di € 4.950,00 (iva esente);

richiamata la determinazione 44/SG in data 11 aprile 2017, con
la quale € stato incaricato il provveditore per la funzione di RUP
per ogni procedura di acquisto di beni, servizi e lavori per la
Camera di Commercio e rilevata la complessita e la durata del
contratto e la conseguente necessita di nominare dr.ssa Eleonora
Firrito direttore dell'esecuzione;

richiamato 1'art. 45 del D.Lgs. 36/2023, <che stabilisce
l'attribuzione di incentivi per funzioni tecniche per il RUP e 1
rispettivi collaboratori in carico agli stanziamenti previsti per la
realizzazione dei singoli lavori, servizi e forniture e 1l
regolamento per l'affidamento diretto di lavori, servizi e forniture
sottosoglia, approvato con deliberazione n. 6/C/2024, che stabilisce
le modalita di costituzione del fondo per le funzioni tecniche per
il RUP e 1 rispettivi collaboratori e, all'art. 21, indica la
percentuale del 1,9% calcolata sull'importo per 1l'affidamento di
servizi, fino a € 140.000, che rivestano complessita della procedura
o della direzione del contratto come per il servizio in oggetto;

considerato pertanto di prenotare € 94,05, pari all'l,90%

dell'importo del contratto, per la costituzione del fondo per
l'erogazione degli incentivi per il RUP e funzioni tecniche di cui:

 1'80%, pari a € 75,24, per 1l'incentivo;

11 20%, pari ad € 18,81, per l'acquisto di beni strumentazioni

e tecnologie funzionali a progetti di innovazione;

rinviando a successivo atto 1la definizione delle modalita di
corresponsione dell'incentivo;

visto 1l'art. 50 del Codice dei contratti pubblici (D.Lgs
36/2023), secondo 1l gquale le stazioni appaltanti procedono con
affidamento diretto per servizi e forniture di importo inferiore a
140.000 euro, anche senza consultazione di piu operatori economici,
assicurando che siano scelti soggetti in possesso di documentate
esperienze pregresse idonee all'esecuzione delle prestazioni
contrattuali;

visto 1l Regolamento camerale per gli affidamenti diretti
sotto soglia, approvato con Delibera di Consiglio n. 6/C/2024;

considerato che il presente affidamento e inferiore ad €
5.000, pertanto non si applica 1l principio di rotazione degli
affidamenti (art. 49 D.Lgs. 36/2023);

ritenuti i prezzi dei servizi offerti congrui con riferimento
a quelli sostenuti per gli affidamenti precedenti;

considerato che fino al 31.12.2024 ¢ possibile procedere con
affidamenti diretti di valore inferiore ad € 5.000 al di fuori delle
piattaforme di approvvigionamento, con richiesta del CIG sul portale



PCP di Anac;

richiamato 1’art. 52 del D.Lgs. n. 36/2023 che introduce rile-
vanti semplificazioni delle modalita per la verifica dei requisiti
in riferimento agli affidamenti diretti di importo inferiore a
40.000,00 €, per 1 quali 1'affidatario deve attestare con dichiara-
zione sostitutiva dell’atto di notorieta la sussistenza dei requisi-
ti di carattere generale e speciale richiesti per 1’affidamento;

considerato che, per 1l’operatore economico sopra citato, €& sta-
ta acquisita con mail del 16/12/2024 una dichiarazione sostitutiva
dell’atto di notorieta per la verifica della sussistenza dei requi-
siti generali e speciali di partecipazione e di qualificazione ri-
chiesti per 1'affidamento, cosl come prescritto dall’art. 52
D.Lgs. 36/2023, letto in combinato disposto con gli artt. da 94 a 98
del medesimo decreto;

visto l'art. 14 del Codice di Comportamento dei dipendenti
della Camera di Commercio di Brescia, approvato con deliberazione
della Giunta camerale n. 135 del 20.12.2013 (ai sensi dell'art. 54,
c. 5 D.Lgs. 165/2001), applicato anche ai titolari di contratti di
consulenza o collaborazione;

richiamato 11 Regolamento degli uffici e dei servizi, come
da ultimo approvato con deliberazione del Consiglio Camerale
n. 14/c del 3 novembre 2022, che dispone in tema di ripartizione
dei compiti e delle funzioni tra la Giunta Camerale e la direzione
dell’Ente, in conformita a quanto previsto dal D.Lgs. n. 165/2001;

vista la ripartizione degli stanziamenti iscritti nei budget
direzionali per 1l'anno 2024, come disposta con determinazione del
Segretario Generale n. 1/SG del 2.1.2024 e successive modifiche ed
integrazioni;

de termina

a) di approvare lo schema di contratto, allegato A), parte
integrante della presente determinazione e la relazione del RUP,
allegato B) parte integrante del presente provvedimento;

b) di affidare, per 1l'anno 2025, il servizio di sorveglianza
sanitaria e l"incarico di medico competente, ai sensi
dell’art. 18 del D.Lgs. n. 81/2008, alla dr.ssa Fiorella
Tagliani, per una spesa annuale massima presunta di € 4.950,00,
(comprensiva di oneri previdenziali e IVA a norma di legge) e
nominare la dr.ssa Eleonora Firrito direttore dell'esecuzione
del contratto;

c) di prevedere il vincolo annuale di € 4.950,00 per 1l'anno 2025 al
conto 324005 “Spese del personale soggetto a consumi intermedi”
del budget direzionale D099 “oneri comuni” del Dirigente
dell'Area Amministrativa;



d)

di incaricare 11 medico competente del trattamento dei dati
personali e sensibili dei dipendenti, necessari al fine di
adempiere alla normativa 1in oggetto, quale soggetto esterno
autonomamente responsabile (qualificato come "titolare
autonomo") della tutela dei dati personali dei quali entra in
possesso in ragione del suo servizio;

di prevedere, nel 2025, al conto 324005 “Spese del personale

soggetto a consumi intermedi” del budget direzionale D099 “oneri

comuni” del Dirigente dell'Area Amministrativa, la somma

complessiva di € 94,05 per il RUP e collaborazioni distinta in:

* € 75,24 per gli incentivi pari all'80%,

e € 18,81 per le dotazioni strumentali e/o formazione pari al
20%;

di rinviare a successivo provvedimento la conferma dell'incentivo
e la definizione dei criteri e delle modalita di riparto della
somma accantonata di cui al punto d).

IL DIRIGENTE
DELL’ AREA AMMINISTRATIVA
(dr Massimo Ziletti)
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