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Brescia, 27/11/2023
 

DETERMINAZIONE  N.  170/SG:  PIANO  DEI  FABBISOGNI  2023-2025  –
ASSUNZIONE  DALL'ESTERNO  NELL'AREA  DEGLI  ISTRUTTORI  -  PROFILO
PROFESSIONALE DI ASSISTENTE

IL SEGRETARIO GENERALE

ricordato che il Piano dei Fabbisogni di personale per il
triennio 2023-2025, previsto nell'ambito del Piano integrato di
attività e organizzazione (PIAO, approvato dalla Giunta camerale
con deliberazione n. 3 del 30.1.2023, prevedeva l'assunzione di
n. 5  unità  di  personale  di  categoria  C,  posizione  attualmente
riclassificata  nell'Area  degli  Istruttori  in  applicazione  del
C.C.N.L. del Comparto Funzioni Locali del 16.11.2022;

considerato che per la copertura delle suddette posizioni di
lavoro sono stati banditi due distinti concorsi, ovvero:
– con  provvedimento  n. 47/sg  del  15.3.2023  è  stato  bandito  un
concorso  per  l'assunzione  di  n. 4  unità  di  personale  da
inquadrare nell'area  degli Istruttori, profilo professionale di
assistente;

– con successivo provvedimento n.  111/SG del 26.6.2023 è stato
bandito un concorso per l'assunzione di n. 1 unità di personale
da inquadrare nell'area degli  Istruttori,  profilo professionale
di assistente, posizione di agente metrico;

preso  atto  che,  in  esito  alla  procedura  selettiva  per
istruttore, profilo professionale di assistente, è stata approvata
una graduatoria di merito di n. 10 candidati idonei e che, con
provvedimento  n. 108/SG  del 12.6.2023  sono  stati  chiamati  in
servizio  i  primi  4  classificati,  mentre  con  successivo
provvedimento  n. 153/SG  del  20.10.2023  si  è  proceduto  alla
chiamata  in  servizio,  con  decorrenza  1°  gennaio  2024,  dei
candidati  collocatisi  dal  5°  all'8°  posto,  sulla  base  della
graduatoria approvata con provvedimento n. 108/SG del 12.6.2023,
di seguito riportata:

Ordine   di
graduatoria

Candidato
Punteggio
finale

1 Fontana Federica 78
2 Boglione Sofia 74
3 Colosio Viola 73
4 Leskaj Alba 73
5 Brescianini Mauro 72
6 Scalzotto Anna 71
7 Zani Barbara 70
8 Ferrari Debora 68
9 Pluda Michele 65
10 Maira Roberta Maria Rita 64
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preso atto inoltre che, in esito alla procedura selettiva
per  l'assunzione  di  n. 1  unità  di  personale  da  inquadrare
nell'area degli istruttori, profilo professionale di assistente,
posizione  di  agente  metrico,  con  provvedimento  n. 157/SG del
25.10.2023 è stata approvata una graduatoria di merito di n. 2
candidati,  che  sono  stati  chiamati  in  servizio,  nell'ordine  di
graduatoria,  e  che  entrambi  i  candidati  hanno  rinunciato
all'assunzione, programmata con decorrenza 1° dicembre 2023;

tenuto conto pertanto dell'impossibilità di procedere alla
chiamata  in  servizio  dell'unità  di  personale  da  inquadrare
nell'area degli istruttori, profilo professionale di assistente,
posizione di agente metrico per esaurimento della graduatoria; 

considerato che la procedura selettiva per la  posizione di
agente metrico prevedeva, a seguito del superamento del concorso,
un  percorso  di  formazione  professionalizzante  in  materia  di
metrologia  legale,  che  può  utilmente  essere  intrapreso  dai
candidati  risultati  idonei  nella  graduatoria  approvata  con
provvedimento n. 108/SG del 12.6.2023  per la posizione relativa
all'area degli istruttori, profilo professionale di assistente;

ritenuto  opportuno  non  intraprendere  un  nuovo  percorso
selettivo  specialistico  per  agente  metrico,  anche  in
considerazione del fatto che il precedente, appena concluso, ha
registrato n. 7 candidature e la partecipazione alle prove di n. 3
candidati;

ritenuto  quindi  preferibile,  in  ottica  di  efficienza
dell'azione  amministrativa  e  al  fine  di  dare  attuazione  alla
previsione assunzionale di cui al  Piano dei Fabbisogni 2023-2025
sopracitato,  tenuto  conto  della  previsione  del  percorso
professionalizzante  e  della  conseguente  sostanziale
sovrapponibilità dei profili, procedere alla chiamata in servizio
del candidato posizionatosi come nono nella graduatoria di merito
approvata con provvedimento  n. 108/SG,  in quanto afferente alla
medesima  area  e  profilo  professionale  in  cui  si  colloca  la
posizione di assistente metrico (Area degli istruttori, profilo
professionale di assistente), con decorrenza 1° gennaio 2024; 

considerato  opportuno,  per  rispettare  l'ordine  di  chiamata
come  previsto  dalla  graduatoria  approvata  con  determinazione
n. 153/SG  del  20.10.2023,  anticipare  al  31  dicembre  2023  la
chiamata  in  servizio  del  candidato  Mauro  Brescianini,
classificatosi al 5° posto della graduatoria, per completare la
previsione assunzionale programmata per l'anno 2023;

richiamato il Regolamento degli uffici e dei servizi, come
da  ultimo  approvato  con  deliberazione  del  consiglio  camerale
n. 14/c del 3 novembre 2022, che dispone in tema di ripartizione
dei compiti e delle funzioni tra la Giunta Camerale e la direzione
dell’Ente, in conformità a quanto previsto dal D.Lgs. n. 165/2001;



d e t e r m i n a

a) di  procedere  all'assunzione  di  un'ulteriore  unità  nell'area
degli  Istruttori, profilo  professionale  di  assistente,
chiamando  in  servizio  il  candidato  Pluda  Michele,
classificatosi  come  nono  nella  graduatoria  di  merito,  a
decorrere dal 1° gennaio 2024;

b) di riservarsi di chiamare in servizio la candidata che segue
nella  graduatoria  di  merito  qualora  il  candidato  di  cui  al
punto precedente rinunci all'assunzione o non si presenti in
servizio alla data stabilita;

c) di anticipare la chiamata in servizio del candidato Brescianini
Mauro, classificatosi come quinto nella graduatoria di merito,
a  decorrere  dal  31  dicembre  2023,  per  le  motivazioni
specificate in premessa.

IL SEGRETARIO GENERALE
(dr Massimo Ziletti)
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