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CAMERA DI COMMERCIO INDUSTRIA ARTIGIANATO E AGRICOLTURA - BRESCIA

Brescia, 04/10/2023

DETERMINAZIONE N. 145/SG: FORMAZIONE DEL PERSONALE - CORSI DI SICUREZZA
SUL LAVORO. VARIAZIONE DI BUDGET.

CIG:ZC73CA78B0

€ 2.653,00 (IVA ESENTE)

IL SEGRETARIO GENERALE

richiamato 1'art. 37 del D.Lgs n. 81/2008 che detta precise
disposizioni riguardanti la formazione dei lavoratori e dei loro
rappresentanti:
- per i lavoratori un'adeguata e specifica formazione e
aggiornamento in materia di salute e sicurezza del lavoro;
- per i  preposti un’ adeguata e specifica formazione e un
aggiornamento periodico in relazione ai propri compiti in materia
di salute e sicurezza del lavoro;

dato atto che i1 dipendenti neoassunti devono ricevere un'adeguata
e specifica formazione mentre i dipendenti gia in organico da piu di
cinque anni devono adempiere all'aggiornamento in materia di salute e
sicurezza del lavoro;

considerato che la dipendente Boglione Sofia, assunta dal
17.7.2023, & gia in possesso degli attestati relativi alla formazione dei
lavoratori in materia di salute e sicurezza in corso di validita;

preso atto che 1le dipendenti Pistoia Micaela e Tinti Antonella
ricoprono il ruolo di responsabile, dal 1.9.2023, rispettivamente
dell’Ufficio Tutela del mercato e dell'Ufficio Ordinamento economico del
personale;

preso atto delle 1linee guida interpretative riguardanti gli
Accordi Stato - Regioni inerenti la formazione obbligatoria in materia di
sicurezza sui luoghi di lavoro, che definiscono termini, durata,
contenuti e modalita della formazione e aggiornamenti da svolgere;

visto 1l programma e relativi prezzi, considerati congrui, con il
quale la societa Aifos Service - societa cooperativa - organizza 1
seguenti corsi:

i Formazione generale e specifica rischio basso per neoassunti di 4
ore a modulo al costo totale di € 22,50 per ciascun modulo (IVA
esente)a partecipante;

. Aggiornamento quinquennale per lavoratori di 6 ore al costo totale
di € 26,25 (IVA esente)a partecipante;

. Formazione aggiuntiva per i preposti di 8 ore in videoconferenza al
costo totale di € 104,00 (IVA esente) a partecipante;

visto l'elenco, allegato parte integrante al presente
provvedimento, con 1 nominativi dei dipendenti che devono ricevere

l'aggiornamento della formazione nel corso del corrente anno;

vista la necessita di aggiornare alcuni budget direzionali
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dell'esercizio in corso;

visto l'art. 50 del Codice dei contratti pubblici (D.Lgs 36/2023),
secondo il quale le stazioni appaltanti procedono con affidamento diretto
per servizi e forniture di importo inferiore a 140.000 euro, anche senza
consultazione di piu operatori economici, assicurando che siano scelti
soggetti in possesso di documentate esperienze pregresse idonee
all'esecuzione delle prestazioni contrattuali;

considerato che 1l fornitore Aifos Service - societa cooperativa
dell'Associazione Italiana Formatori ed Operatori della Sicurezza sul
Lavoro con sede presso il CSMT dell'Universita degli studi di Brescia ha
esperienza pregressa idonea all'esecuzione del servizio;

viste le modifiche apportate dalla normativa "spending review"
(decreto legge 7 maggio 2012, n. 52, convertito dalla legge 6 luglio 2012,
n. 94) alle norme relative agli acquisti di beni e servizi delle Pubbliche
Amministrazioni, in particolare la modifica apportata all'art. 1, comma
450, della legge 27 dicembre 2006, n. 296 (finanziaria per il 2007), in
esito alla quale, fermi gli obblighi relativi agli approvvigionamenti
mediante le convenzioni Consip, le pubbliche amministrazioni sono tenute,
per gli acquisti di beni e servizi di importo inferiore alla soglia di
rilievo comunitario e superiori a € 5.000,00, a fare ricorso al mercato
elettronico della pubblica amministrazione ovvero ad altri mercati
elettronici ovvero al sistema telematico messo a disposizione dalla
centrale regionale di riferimento per lo svolgimento delle relative
procedure;

considerato che 11 presente affidamento e inferiore ad € 5.000,
pertanto non sussiste 1'obbligo di acquisto sui portali e non si applica il
principio di rotazione degli affidamenti (art. 49 D.Lgs. 36/2023);

richiamato il Regolamento degli uffici e dei servizi, come da
ultimo approvato con deliberazione del Consiglio Camerale n. 14/c del 3
novembre 2022, che dispone in tema di ripartizione dei compiti e delle
funzioni tra la Giunta Camerale e la direzione dell’Ente, in conformita a
quanto previsto dal D.Lgs. n. 165/2001;

vista la ripartizione degli stanziamenti iscritti nei Dbudget
direzionali per 1l'anno 2023, come disposta con determinazione del
Segretario Generale n. 1/SG del 9.1.2023 e successive modifiche ed
integrazioni;

de termina

a) di approvare l'elenco dei partecipanti al corso di aggiornamento
quinquennale - allegato parte integrante del presente provvedimento;

b) di affidare alla societa Aifos Service - societa cooperativa i
seguenti corsi:

* Formazione generale e specifica rischio basso per neoassunti di 4
ore a modulo al costo totale di € 22,50 per ciascun modulo (IVA
esente)a partecipante;

* Aggiornamento gquingquennale per lavoratori di 6 ore al costo totale
di € 26,25 (IVA esente)a partecipante;

* Formazione aggiuntiva per 1 preposti di 8 ore in videoconferenza al
costo totale di € 104,00 (IVA esente) a partecipante;



e)

di autorizzare la partecipazione dei dipendenti:

- Colosio Viola, Fontana Federica e Leskaj Alba al corso di
formazione generale e specifica rischio basso in modalita e-Learning;
- individuati nell'allegato al corso di aggiornamento quinquennale
per lavoratori;

- Pistoia Micaela e Tinti Antonella al corso di formazione aggiuntiva
per preposti in modalita videoconferenza;

di aggiornare i budget direzionali del conto 324015 “Spese per la
formazione del personale” nel modo seguente:

Budget direzionale B002 - 332,75
Budget direzionale B0O1 + 201,50
Budget direzionale B0O03 + 131,25
Budget direzionale D002 - 150,00
Budget direzionale D001 + 150,00

di wvincolare la somma totale di € 2.653,00 (IVA esente) al conto
324015 “Spese per la formazione del personale” cosl ripartita:

importo budget direzionale dirigente

Area Promozione e Regolazione del

€ 201,50B001 Regolazione del mercato 9
Mercato

€ 210,00B002 Promozione economica Area Promozione € Regolazione del
Mercato;
A P i R 1 i 1

€ 131,25/B003 Internazionalizzazione rea Promozione e Regolazione de
Mercato;

€ 105,00/C001 Diritto annuale Area Anagrafica;

€ 866,25|C002 Anagrafica camerale Area Anagrafica;

M logi R lazi 1
e 288,75C003 etrologia, egolazione de Area Bnagrafica;
Mercato
. taff del Diri te dell'A

€ 150,00/D001 Segreteria generale S a. . © }rlgen © e rea
Amministrativa

€ 674,00D002 Servizi amministrativi Area Amministrativa

e 26,25DOO3. Attlv;tal promozionali “|area Amministrativa

studi e statistica
€ 2.653,00/TOTALE

IL. SEGRETARIO GENERALE
(dr Massimo Ziletti)
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