
CAMERA DI COMMERCIO INDUSTRIA ARTIGIANATO E AGRICOLTURA - BRESCIA

Brescia, 6 marzo 2023

DETERMINAZIONE  N.  37/SG:  FORMAZIONE  DEL  PERSONALE  –  CORSI  DI
SICUREZZA SUL LAVORO.
€ 208,00 (iva esente)- AIFOS:  CIG Z793A255EC
€ 588,00 (iva esente)– C.F.P. GIUSEPPE ZANARDELLI CIG Z603A25707 
€ 1.040,00 (iva esente)– FARCO GROUP: CIG Z063A25748 
€ 360,00 (iva esente)– TAGLIANI FIORELLA: CIG ZF43A257B3  

IL SEGRETARIO GENERALE

richiamato l'art. 37 del D.Lgs. n. 81/2008, che detta precise
disposizioni riguardanti la specifica formazione e l'aggiornamento
periodico  in  materia  di  salute  e  sicurezza  del  lavoro per  le
seguenti figure della Camera di Commercio:

- i lavoratori;
- il  rappresentante  dei  lavoratori  per  la  sicurezza  –  in

particolare  specifica  formazione  concernente  i  rischi
specifici esistenti negli ambiti in cui esercita la propria
rappresentanza,  tale  da  assicurargli  adeguate  competenze
sulle  principali  tecniche  di  controllo  e  prevenzione  dei
rischi stessi;

- i  preposti  in  relazione  ai  propri  compiti  in  materia  di
salute e sicurezza del lavoro;

– i  lavoratori  componenti  la  squadra  di  emergenza  e  lotta
antincendio  (per  gli  uffici  e  per  le  sale  di  pubblico
spettacolo);

– i lavoratori componenti la squadra di primo soccorso;

considerata pertanto la necessità di organizzare la seguente
formazione articolata come segue:
Nome e Cognome Ruolo Formazione docente

Maria  Grazia
Coppola

RLS  –  indicata  con
nota del 24/10/2022

32h - RLS CFP Zanardelli

Calegari
Valentina 

Capo ufficio 8h - preposto AIFOS Service

Andrea Ferrari Capo ufficio 8h - preposto AIFOS Service

Bordet Paolo Componente  squadra
emergenza uffici

5h – lotta incendio
livello II (medio)

CFP Zanardelli

Dini Mariaelena Componente  squadra
emergenza uffici

5h – lotta incendio
livello II (medio)

CFP Zanardelli

Foppoli Noemi Componente  squadra
emergenza uffici

5h – lotta incendio
livello II (medio)

CFP Zanardelli

Pedretti  Maria
Giulia

Componente  squadra
emergenza uffici

5h – lotta incendio
livello II (medio)

CFP Zanardelli

Rossetti Fabrizia Componente  squadra
emergenza uffici

5h – lotta incendio
livello II (medio)

CFP Zanardelli

https://smartcig.anticorruzione.it/AVCP-SmartCig/preparaDettaglioComunicazioneOS.action?codDettaglioCarnet=60963838
https://smartcig.anticorruzione.it/AVCP-SmartCig/preparaDettaglioComunicazioneOS.action?codDettaglioCarnet=60964010
https://smartcig.anticorruzione.it/AVCP-SmartCig/preparaDettaglioComunicazioneOS.action?codDettaglioCarnet=60963903


Togno Roberta Componente  squadra
emergenza uffici

5h – lotta incendio
livello II (medio)

CFP Zanardelli

Camisani Giorgio Componente  squadra
emergenza Auditorium

8h – lotta incendio
livello III (Alto)

Farco Group

Salvatore Ferrara Componente  squadra
emergenza Auditorium

8h – lotta incendio
livello III (Alto)

Farco Group

Serra Sossio Componente  squadra
emergenza Auditorium

8h – lotta incendio
livello III (Alto)

Farco Group

Verzeletti Franco Componente  squadra
emergenza Auditorium

8h – lotta incendio
livello III (Alto)

Farco Group

Alberto Ambrosi Prossima  nomina  come
componente  squadra
primo soccorso

12h  -  primo
soccorso

Farco Group

Ambrosi  Alberto  –
Bonetti  Mateus  –
Caci  Amedeo  –  Di
Stefano  Letizia  –
Franciosi  Sara  –
Mordenti  Silvia  –
Pasquarelli  Marta
- Piccolo Marco –
Pistoia  Micaela  –
Rainero Sara 

Neoassunti 4h  -  Corso  base
sicurezza  per
neoassunti

Dr Tagliani

Ambrosi  Alberto  –
Bonetti  Mateus  –
Caci  Amedeo  –  Di
Stefano  Letizia  –
Franciosi  Sara  –
Mordenti  Silvia  –
Pasquarelli  Marta
- Piccolo Marco –
Pistoia  Micaela  –
Rainero Sara 

Neoassunti 4h  -  Corso  base
sicurezza  per
neoassunti

geom. Marco Mosca

preso atto delle linee guida interpretative riguardanti gli
Accordi  Stato  -  Regioni  inerenti  la  formazione  obbligatoria  in
materia  di  sicurezza  sui  luoghi  di  lavoro,  che  definiscono
termini,  durata,  contenuti  e  modalità  della  formazione  e
aggiornamenti da svolgere;

visti preventivi e rispettivi contenuti formativi proposti
dai seguenti soggetti formatori:

SOGGETTO FORMATORE PROGRAMMA
PREZZO

PARTECIPANTE
Q.TÀ

PREZZO
TOTALE

(IVA ESENTE)
BUDGET

Aifos Service - società
cooperativa

8h Corso per
preposto

€ 104,00 2 € 208,00 C002

Centro Formativo
Provinciale “Giuseppe
Zanardelli” – Az.

Speciale della Provincia
di Brescia

32h di
formazione Base
RLS frontale in

presenza

€ 350,00 1 € 350,00 B003

Centro Formativo
Provinciale “Giuseppe
Zanardelli” – Azienda

5h
aggiornamento
per addetti

€ 98,00 6 € 588,00 D002



Speciale della Provincia
di Brescia

antincendio
rischio medio

Farco Group

8h
aggiornamento
per addetti

antincendio III
livello

(rischio alto)
in presenza

€ 260,00 4 € 1.040,00 D002

Farco Group
12h -  corso
base addetti
primo soccorso

€ 250,00 1 € 250,00 D002

dr.ssa Fiorella Tagliani
4h – corso base

neoassunti
€ 90,00/h 4h € 360,00 D099

TOTALE € 2.796,00

richiamata la determinazione n. 116/AMM del 26.10.2022 di
affidamento dell'incarico al medico competente dott.ssa Fiorella
Tagliani  per  l'attuazione  della  sorveglianza  sanitaria,  in
applicazione del D.Lgs. n. 81/2008, che prevede per i corsi di
formazione la tariffa oraria di € 90,00 (esente I.V.A.);

acquisita  la  disponibilità  del  geom.  Marco  Mosca,
incaricato  quale  responsabile  del  Servizio  di  Prevenzione  e
protezione  ai  sensi  del  D.Lgs.  n.  81/2008  competente  per  la
prevenzione negli ambienti di lavoro a partecipare, nella qualità
di docente, alla formazione per i neoassunti;

visto il “Regolamento per il conferimento di incarichi di
lavoro autonomo a soggetti esterni”, approvato con deliberazione
della Giunta camerale n. 200 del 16 dicembre 2008;

richiamato in particolare l'art. 6, comma 1, lettera a) del
succitato  Regolamento,  il  quale  consente  il  conferimento  di
incarichi  in  via  diretta,  senza  l'esperimento  di  procedure  di
selezione,  quando  l'importo  dell'incarico  è  compreso  entro  €
20.000 al netto dell'IVA e di altri oneri di legge;

visto il Codice dei contratti pubblici, D.Lgs. 18 aprile 2016,
n. 50, in vigore dal giorno 19 aprile 2016;

richiamato  l'art.  36  del  D.Lgs.  50/2016  “contratti  sotto
soglia” il quale prevede al comma 2, lett. a), che l'affidamento e
l'esecuzione di lavori, servizi e forniture di importo inferiore a
40.000,00 euro, possa avvenire mediante affidamento diretto;

visto il DL n. 76/2020 “Semplificazioni", convertito nella
legge  120/2020,  che  apporta  deroghe  temporanee  al  Codice  dei
contratti pubblici, prevedendo in particolare, fino al 31/12/2021,
l'affidamento diretto degli appalti di lavori di importo inferiore a
150.000 euro e degli appalti di forniture e servizi, inclusi gli
incarichi di progettazione, di importo inferiore a 75.000 euro;



considerata l'opportunità di procedere all'affidamento diretto
dei  servizi  formativi  ai  soggetti  sopra  individuati,  ritenuti
validi, e al prezzo proposto, ritenuto congruo; 

viste le modifiche apportate dalla normativa "spending review"
(decreto legge 7 maggio 2012, n. 52, convertito dalla legge 6 luglio
2012, n. 94) alle norme relative agli acquisti di beni e servizi
delle  Pubbliche  Amministrazioni,  in  particolare  la  modifica
apportata all'art. 1, comma 450, della legge 27 dicembre 2006, n.
296  (finanziaria  per  il  2007),  in  esito  alla  quale,  fermi  gli
obblighi relativi agli approvvigionamenti mediante le convenzioni
Consip, le pubbliche amministrazioni sono tenute, per gli acquisti
di  beni  e  servizi  di  importo  inferiore  alla  soglia  di  rilievo
comunitario e superiori a € 5.000,00, a fare ricorso al mercato
elettronico della  pubblica amministrazione ovvero ad altri mercati
elettronici ovvero al sistema telematico messo a disposizione dalla
centrale regionale di riferimento per lo svolgimento delle relative
procedure;

richiamato il Regolamento degli uffici e dei servizi, come
da  ultimo  approvato  con  deliberazione  del  Consiglio  Camerale
n. 14/c del 3 novembre 2022, che dispone in tema di ripartizione
dei compiti e delle funzioni tra la Giunta Camerale e la direzione
dell’Ente, in conformità a quanto previsto dal D.Lgs. n. 165/2001;

vista la ripartizione degli stanziamenti iscritti nei budget
direzionali per l'anno 2023, come disposta con determinazione del
Segretario Generale n. 1/SG del 9.1.2023 e successive modifiche ed
integrazioni;

d e t e r m i n a

a) di  affidare  alla  dr.ssa  Fiorella  Tagliani  l'incarico  di
organizzare  il  corso  di  formazione  generale  e  specifica  in
materia  di  salute  e  sicurezza,  rivolto  ai  dipendenti
neoassunti,  che  si  svolgerà  presso  la  sede  camerale,  nelle
giornate  da  concordare,  per  un  totale  di  4  ore,  al  costo
complessivo di € 360,00 (IVA esente);

b) di  affidare  al  geom.  Marco  Mosca,  RSPP  dell'Ente  camerale,
l'incarico di organizzare il corso di formazione generale  e
specifica  in  materia  di  salute  e  sicurezza,  rivolto  ai
dipendenti neoassunti, che si svolgerà presso la sede camerale,
nelle giornate da concordare, per un totale di 4 ore;

c) di  affidare  al  Centro  Formativo  Provinciale  “Giuseppe
Zanardelli” – Azienda Speciale della Provincia di Brescia la
formazione di 32 ore del rappresentante dei lavoratori per la
sicurezza, al costo di € 350,00 (IVA esente) a partecipante e
l'aggiornamento per addetti antincendio rischio medio di 5 ore,
al costo totale di € 588,00 (IVA esente) per 6 partecipanti,
che si svolgeranno in presenza, negli spazi e date indicate dal
centro formativo; 



d) di  affidare  alla  società  Farco  Group  l'aggiornamento  per
addetti antincendio III livello di 8 ore al costo totale di
€ 1.040,00  (IVA  esente)  per  4  partecipanti  e  il  corso  per
addetti primo soccorso di 12 ore al costo totale di € 250,00
(IVA esente) a partecipante, che si svolgeranno in presenza
negli spazi e date indicate dalla società; 

e) di affidare alla società Aifos Service - società cooperativa -
il corso di formazione aggiuntiva per i preposti di 8 ore al
costo totale di € 208,00 (IVA esente) per 2 partecipanti in
modalità e-learning;

f) di vincolare la somma totale di € 2.796,00 (esente IVA) al
conto  324015  “Spese  per  la  formazione  del  personale”  così
ripartita:

SOGGETTO FORMATORE CONTO BUDGET DIREZIONALE IMPORTO 
(IVA ESENTE)

Centro Formativo
Provinciale
“Giuseppe

Zanardelli” –
Azienda Speciale
della Provincia

di Brescia

324015
B003 “Internazionalizzazione” del
Dirigente dell'Area Promozione e

Regolazione del Mercato 
€ 350,00

Centro Formativo
Provinciale
“Giuseppe

Zanardelli” –
Azienda Speciale
della Provincia

di Brescia

324015
D002 “Servizi Amministrativi” del
Dirigente dell'Area Amministrativa € 588,00

Aifos Service -
società

cooperativa
324015

C002 “Anagrafica camerale” della
Dirigente dell'Area Anagrafica € 208,00

Farco Group 324015
D002 “Servizi Amministrativi” del
Dirigente dell'Area Amministrativa 

€ 1.290,00

dr.ssa Fiorella
Tagliani

324015 D099 “oneri comuni” del Dirigente
dell'Area Amministrativa 

€ 360,00

IL SEGRETARIO GENERALE
(dr Massimo Ziletti)

RETTIFICA N. 1  DELLA DETERMINAZIONE N. 37/SG DEL 6.3.2023 AVENTE AD
OGGETTO: FORMAZIONE DEL PERSONALE – CORSI DI SICUREZZA SUL LAVORO.

E' da intendersi apportata all'originale del provvedimento la seguente
modifica:

Nel testo del dispositivo, tutti i richiami a “FARCO GROUP” si intendono
riferiti a “SINTEX” Centro di Formazione e consulenza globale in materia
di sicurezza, igiene e ambiente, della società FARCO GROUP.

Brescia, 16 marzo 2023

IL SEGRETARIO GENERALE
 (dr Massimo Ziletti)
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