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CAMERA DI COMMERCIO INDUSTRIA ARTIGIANATO E AGRICOLTURA - BRESCIA
Brescia, 10 gennaio 2023

DETERMINAZIONE N. 3/SG: PERMESSI PER IL DIRITTO ALLO STUDIO - ANNO
2023.

IL SEGRETARIO GENERALE

con la capacita e con i poteri del privato datore di lavoro,
che gli sono riconosciuti in virtu dell’art.5, comma 2, del D.Lgs.
n. 165/2001;

premesso che 1 rapporti di lavoro dei dipendenti delle
pubbliche amministrazioni sono disciplinati dalle disposizioni del
Codice Civile, dalle 1leggi sui rapporti di 1lavoro subordinato
nell’impresa nonché dai contratti collettivi nazionali di lavoro,
mentre i rapporti individuali sSono regolati da contratti
individuali, come disposto dall’art.2, commi 2 e 3, del citato
D.Lgs. n.165/2001;

richiamato 1l'art. 46 del C.C.N.L. 2019-2021 che disciplina
la concessione di ©permessi retribuiti, nella misura massima
individuale di 150 ore per ciascun anno solare, nel limite
massimo, arrotondato all’unita superiore, del 3% del personale in
servizio a tempo indeterminato all’inizio di ogni anno;

considerato che 1 permessi di cui sopra spettano anche ai
lavoratori con rapporto di lavoro a tempo determinato di durata
non 1inferiore a sei mesi continuativi, comprensivi anche di
eventuali proroghe, in misura riproporzionata alla durata
temporale, nell’anno solare di riferimento, del contratto a tempo
determinato stipulato;

ricordato che, come previsto dall'art. 76 del Regolamento
degli Uffici e dei Servizi, le richieste dei permessi devono
essere presentate entro i1 31 dicembre di ogni anno, o
successivamente almeno trenta giorni prima dell'inizio dei corsi
di studio, corredate dal certificato di iscrizione all'anno
scolastico o accademico;

preso atto che, entro il 31 dicembre, sono pervenute n. 5
richieste da parte dei dipendenti:

1.Avoletti Ezio - iscritto al 1° anno del corso di Laurea in
Consulente del Lavoro e Giurista d'Impresa;

2.Bonetti Mateus - iscritto al 1° anno del corso di Laurea in
Comunicazione e Multimedia;

3.S8garra Claudia - iscritta al 2° anno del corso di Laurea in

Giurisprudenza;
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4. Tanghetti Patrizia - iscritta al 1° anno del corso di Laurea
in Comunicazione digitale e marketing;

5. Togni Alberto - iscritto al 3° anno del corso di Laurea in
Ingegneria Informatica;

rilevato che in data 1.1.2023 erano 1in servizio n. 119
dipendenti a tempo indeterminato e che, pertanto, nel corso
dell’anno 2023, possono usufruire dei permessi per il diritto allo
studio n. 4 unita di personale dipendente;

considerato che, qualora le richieste superino il 3% delle
unita in servizio, 1le 150 ore di permesso vengono concesse
predisponendo una graduatoria secondo 1'ordine preferenziale
previsto dai commi 6 e 7 del C.C.N.L. 2019-2021;

tenuto conto che, qualora a seguito dell’applicazione dei
criteri indicati nei commi 6 e 7, sussista ancora parita di
condizioni, sono ammessi al beneficio i1 dipendenti che non abbiano
mai usufruito dei permessi relativi al diritto allo studio per 1lo
stesso corso e, 1in caso di wulteriore parita, secondo 1’ordine
decrescente di eta;

richiamato il Regolamento degli uffici e dei servizi, come
da ultimo approvato con deliberazione del consiglio camerale
n. 14/c del 3 novembre 2022, che dispone in tema di ripartizione
dei compiti e delle funzioni tra la Giunta Camerale e la direzione
dell’Ente, in conformita a quanto previsto dal D.Lgs. n. 165/2001;
165/2001;

de termina
a) di concedere 1l'utilizzo delle 150 ore di permesso retribuito

per il diritto allo studio, fruibili nel corso dell'anno 2003,
ai seguenti dipendenti:

1) Togni Alberto

2) Avoletti Ezio

3) Sgarra Claudia

4) Tanghetti Patrizia

b) di richiedere, a consuntivo dell'anno, la presentazione di

idonea certificazione di frequenza e degli esami sostenuti;

c) di riservarsi di concedere 1 permessi per 1l diritto allo
studio al dipendente Bonetti Mateus 1in caso di rinuncia da
parte di uno dei dipendenti sopra indicati.

IL SEGRETARIO GENERALE
(dr Massimo Ziletti)
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