Allegato A alla deliberazione n. 68 del 26/07/2023

Verbale
della procedura comparativa dei curricula dei candidati
per la nomina del componente monocratico dell’'OIV

Oggi, 19 luglio 2023 presso I'Ufficio Segreteria della Camera di Commercio si sono svolte le operazioni di verifica dei requisiti ed esame dei curricula
presentati dai candidati alla nomina di componente monocratico dell'OIV della Camera di Commercio di Brescia per il periodo 1.11.2023/31.10.2026.

Ai fini della valutazione comparativa per la nomina a Componente dell'OlV, si € accertato che entro il 17 luglio 2023, termine ultimo per la presentazione
della domanda, si sono candidati alla selezione i seguenti nominativi:

Balbi Anna
Barusso Edoardo
Carini Cristian
Fogazzi Fabio
Montana Anna
Rocca Laura
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Prima di procedere alla verifica dei titoli si rileva che:

a) Barusso Edoardo, non ha utilizzato il modulo predisposto dall'Ente e che la domanda risulta mancante di alcune dichiarazioni relative al possesso dei
requisiti di integrita, di non incompatibilita e di mancanza di cause ostative all'assunzione dell'incarico di OIV.

Il candidato ha dichiarato di avere in corso una cinquantina di componente di OIV o nucleo di valutazione, superando cosi il limite di appartenenza ad OIV
e Nuclei di Valutazione fissato nell'art. 6 dell'avviso di selezione in numero massimo di quattro.

b) Montana Anna dichiara di essere laureata in Lingue e letteratura anglo americana e Lingua e letteratura tedesca oltre a diploma di laurea in lettere
classiche. Non risulta essere in possesso dei requisiti attinenti I'area delle conoscenze e competenze come previste dal punto 3b e 3 ¢ dell'avviso pubblico
ovvero:

1)  laurea scienze economiche e statistiche, giurisprudenza, scienze politiche o ingegneria gestionale.

2) per le lauree in discipline diverse & richiesto un titolo di studio post-universitario in profili afferenti alle materie suddette, nonché nei settori
dell'organizzazione e della gestione del personale delle pubbliche amministrazioni, del management, della pianificazione e del controllo di gestione, o
della misurazione e valutazione della performance e dei risultati

3) In alternativa al possesso di un titolo post-universitario & sufficiente il possesso dell'esperienza maturata: 5 anni di esperienza in aziende private e/o
pubbliche amministrazioni nel campo del management, della pianificazione e controllo di gestione, organizzazione e gestione del personale,
misurazione e valutazione della performance e dei risultati, ovvero di docente universitario

Vengono quindi esaminati i restanti curricula presentati per accertare la piu elevata specializzazione ai fini dell'individuazione del candidato piu idoneo a
ricoprire l'incarico di OIV, tenendo conto della formazione e della adeguata esperienza e professionalitd maturata, secondo quanto previsto dall'art. 6
dell'avviso pubblico.
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| parametri esaminati riguardano:
a) professionalita ed esperienza nel campo del management della pianificazione e controllo di gestione, organizzazione e gestione del personale,

misurazione e valutazione della performance programmazione finanziaria e di bilancio e nel risk management;

b) docenza universitaria in materie attinenti alle professionalita di cui al punto a);
c) titoli di studio post universitario (dottorato di ricerca — master di Il livello — corsi o titoli di specializzazione) e/o pubblicazioni in profili afferenti di cui alle

materie afferenti al punto a);
d) comprovata ed approfondita conoscenza del funzionamento dell'ente camerale, del sistema camerale, e del contesto economico locale.

Dei contenuti presentati da ciascun candidato viene valutato il grado di pertinenza rispetto ai parametri a) b) ¢) e d), come segue:

Grado di pertinenza

Rilevante

Idoneo

Non valutabile

PROCEDURA COMPARATIVA
Nome Punto A Punto B Punto C Punto D
Professionalita ed esperienza nel docenza universitaria in titoli di studio post universitario | comprovata ed approfondita
campo del management della materie attinenti alle e/o pubblicazioni in profili conoscenza della realta
pianificazione e controllo di professionalita di cui al punto afferenti di cui alle materie camerale e del contesto
gestione, programmazione A) afferenti ai punti A) e B) economico locale
finanziaria e di bilancio e risk
management, organizzazione e
gestione del personale,
misurazione e valutazione della
performance e dei risultati
Balbi Anna GdP: Rilevante GdP non valutabile GdP: non valutabile GdP: idoneo
¢ dottore commercialista iscritto ¢ Master: * nel2011/2021 - Membro del
all'ordine dei commercialisti  di partecipazione alla V edizione del Comitato tecnico n.4 della




Salerno dal 28.1.2005

Attualmente riveste le

cariche:

e dadicembre 2021 & componente
OIV monocratico nella Comunita
montana Alto Sele Tanagro

seguenti

esperienze precedenti:

e da 26/2/2018 a 26/2/2021 OIV
collegiale nel Comune di
Maddaloni.

master SDOA accreditato Asfor dal
titolo “Master in  Direzione
d’Impresa - periodo dal 1992-1993
— non valutabile perché master di |
livello

CCIAA di Salerno (prodotti
dell'industria alimentare)
per “raccolta prov.le degli usi
(aggiornata al 2010)

Barusso Edoardo

Il candidato dichiara di avere in corso una cinquantina di incarichi di componente di OIV o nucleo di valutazione, superando cosi il limite di
appartenenza ad OIV e Nuclei di Valutazione fissato nell'art. 6 dell'avviso di selezione in numero massimo di quattro.

Carini Cristian

GdP: Rilevante
* e docente universitario
e e dottore commercialista
e daluglio 2008 ¢ revisore legale

e da marzo 2023 & iscritto all'albo
dei gestori della crisi d'impresa

* E revisore legale in Societd di
Capitali e Fondazioni. Ha
maturato  esperienze  come
Sindaco o Revisore in Societa di
Capitali, Cooperative e
Fondazioni

e ¢& Sindaco Supplente in Sabaf
S.p.A. (societa quotata) e in
Banca di Credito Cooperativo di
Brescia.

GdP: Elevato

Professore associato settore
scientifico disciplinare
SECS/P7 - Economia
Aziendale presso Universita
degli Studi di Brescia Facolta
di Economia e nel
Dipartimento di Economia e
management

dal 25.5.2023 Professore di
prima  fascia Economia
Aziendale presso Universita
degli Studi di Brescia Facolta
di Economia e nel
Dipartimento di Economia e
management

Partecipa o ha partecipato,
tra gli altri, ai seguenti
Gruppo di Studio promossi

GdP: Elevato

Attivita di ricerca

* dottorato di ricerca in
determinazione e
comunicazione del valore delle
aziende — universita di Parma

Da agosto a ottobre 2007,
visiting presso il Dipartimento di

Accountancy & Business
Finance  (poi  School  of
Accounting and Finance)
dell'Universita di Dundee
(Scozia- UK), con la finalita
principale di sviluppare ricerche
congiunte.

* Responsabile Assegno di

ricerca della durata di 12 mesi:
"Sostenibilita ed economia
circolare: forme di

GdP: Elevato
Partecipazione nel ruolo di
responsabile scientifico o]
componente del gruppo di

ricerca ad indagini sull'economia
del territorio bresciano:

e Ogni anno dal 2009 ed
ancora in corso "Bilanci
d'acciaio" osservatorio

sull'analisi dei bilanci delle
imprese

* Anno 2021, "Analisi delle
informazioni non finanziarie
nei rapporti banca impresa"

* Anno 2016 "Le nuove
imprese innovative
bresciane. Peculiarita
gestionali e prospettive".

* Anno 2013 "Previsione,

interpretazione e soluzione
della crisi d'impresa: analisi
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dalla Societa Italiana dei
Docenti di Ragioneria e di
Economia Aziendale:
"Environment, Social,
Governance (ESG): rischi,
performance, controllo”, in
corso;

"Bilancio e principi
contabili’, in corso;
"Comunicazione non
finanziaria e modelli
informativi  integrati  nel
quale e stato referente per
la linea di ricerca
"Accountability & Auditing’,
2019-2021;

"Armonizzazione contabile -
Il bilancio  consolidato",
2017-2018.

rendicontazione e
comunicazione esterna",
Universita degli Studi di Brescia,
Dipartimento di Economia e
Management.

Attivita formative:

IASB Workshop for Academics, 8

May 2017 London, United
Kingdom, .
Metodologie per la ricerca

sociale- Analisi Econometriche,
Universita della Calabria, Scuola
di Direzione per le Imprese e la
Pubblica Amministrazione, 16-
20 Luglio 2012.

International Summer School in

Management Accounting
Research, University of Bologna,
Forli Campus, 16-20 Giugno
2008.

Sesto Seminario Residenziale di
Storia della Ragioneria della
Societa Italiana di Storia della
Ragioneria, Universita degli
Studi di Siena- Dipartimento di
Studi Aziendali e Sociali, 25-27
Maggio 2006.

Scuola per la Metodologia della
Ricerca dell'Accademia Italiana
di Economia Aziendale,
Universita

degli Studi di Trento- Facolta di
Economia, 22-28 gennaio 2006.

Scuola per la Metodologia della
Didattica dell'Accademia
Italiana di Economia Aziendale,

dell'economia bresciana e
lombarda".

Anno 2011, "Analisi delle
partecipate regionali
controllate indirettamente"
Anno 2009, "Il capitalismo
municipale. Osservatorio
sulla  Governance e |la
sussidiarieta"

Anno 2008, "La prospettiva
della guotazione:
un'indagine empirica sulle
imprese lombarde"

Anno 2007, "l principi
contabili internazionali
(las/Ifrs) e le imprese non
quotate: opportunita,
vincoli, effetti economici".
Anni 2005-2006, "L'impatto
di Basilea Il sulle imprese
bresciane".

partecipazione a numerose

ricerche di rilevante
interesse nazionale ed
internazionale ed
internazionale sui  temi
dell'economia:

Rappresentante

dell'Universita degli Studi di
Brescia nel Consiglio di

Indirizzo Fondazione ITS per
le Nuove Tecnologie per il
Made in Italy Machina Lonati
per il triennio 2023-2025.

Coordinatore Commissione




e Sumi- Scuola Universitaria di
Manager d'Impresa- Facolta di
Economia, 12-23 settembre
2005.

Pubblicazioni

*  Numerose pubblicazioni
inerenti I'economia del
territorio, specifici settori

economici, analisi di bilancio,
bilancio consolidato, analisi
economico aziendali, reporting
ecc.

Consultiva "Bilancio e
Principi Contabili" istituita
per il periodo 2022-2026
presso I'Ordine dei Dottori
Commercialisti ed Esperti
Contabili di Brescia.

E consulente scientifico della
Provincia di Brescia per
I'implementazione del
sistema di controllo di
gestione e per la redazione
del Bilancio Consolidato.

Fogazzi Fabio

GdP: idoneo

Esperienza lavorativa decennale
come controller/responsabile
amministrativo e imprenditore

dal 3/5/2000 al 31/3/2001
impiegato c¢/o Camera di
Commercio di Brescia

GdP: Non valutabile

GdP: non valutabile

GdP: Rilevante

esperienza decennale come
Risk  manager e resp
Amministrativo c/o
Confapifidi — 5.000 associati
in prov. di Brescia

Montana Anna

La candidata non risulta in possesso dei requisiti attinenti I'area delle conoscenze e competenze come previste dal punto 3b e 3 ¢ dell'avviso
pubblico (laurea o titolo di studio post universitario, oppure 5 anni di esperienza in aziende private e/o pubbliche amministrazioni nel campo

del management,

performance e dei risultati, ovvero di docente universitario

della pianificazione e controllo di gestione, organizzazione e gestione del personale, misurazione e valutazione della

Rocca Laura

GdP:ldoneo

e titolare di contratto di
insegnamento in discipline
economico  aziendali  presso
I'universita degli studi di Brescia

Membro del Consiglio di
Amministrazione della
Fondazione Comunita Bresciana

GdP: Rilevante

dal 2020 Titolare Incarico
d’Insegnamento per il corso
“Misure Economiche
d’azienda”

dal 2021 Titolare Incarico
d’Insegnamento per il corso
“Economia e Gestione delle

GdP: Rilevante

Attivita di ricerca

dottorato di ricerca Istituzioni e

impresa: valore, regole e
responsabilita sociale - Business
and Law — anno 2009 -

Universita di Brescia

GdP: Rilevante

borsa di ricerca sul tema
“analisi periodica dei settori e
sulle filiere dell'economia
locale” - anno 2019 -
Universita di Brescia

Collaborazione nella
realizzazione del Report da
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2023-2027.

Varie

Attivita di docenza per CESVIP
Lombardia, in particolare:

Corso  “Analisi  Organizzativa”,
Ruolo: docente.

Corso “Business Plan”, Corso su

piattaforma online. Ruolo:
docente.
Corso  “Bilancio  sociale e

valutazione dell'impatto sociale”
Ruolo: docente.

Collaborazione e consulenza sul
progetto “Ecologia integrale per i
diritti dell'infanzia Ente "CON |
BAMBINI"; Azione 5 — Equipe
progetti personalizzati — Analisi e
consulenza finanziaria a sostegno
delle persone fragili” con Cauto —
Cantiere Autolimitazione s.c.a r.l.
-anno 2019-2021

Aziende Cooperative e

Abilitazione Scientifica
Nazionale per Professore di Il
Fascia, Settore Scientifico

13/B1 — Economia Aziendale
(dal 12.5.2021 al 12.5.2032)

da febbraio 2022 ricercatore a
TD b) in economia Aziendale —
universita degli studi di Brescia

Collaborazione, attraverso
'elaborato di Tesi di Dottorato,
allo studio su “Responsabilita
sociale di impresa e obiettivi di
sviluppo sostenibile dell'agenda
2030” proposto da Cauto s.c.a r.l.

E finanziato da Invitalia e
Ministero dello Sviluppo
Economico

Pubblicazioni

Carini C., Rocca L., Teodori C.,
L'analisi  economico-finanziaria
dei macro settori di attivita, in
Veneziani M. (a cura di),
Previsione, interpretazione e
soluzione della crisi di impresa.
Analisi dell’economia lombarda,
Giappichelli, Torino, 2015, pp.
73-152, ISBN/EAN 978-88-348-
5990-2 —anno 2015

Tesi di Dottorato “L'economia
circolare (h)a impatto sociale?

Motivazioni, costruzione del
processo circolare e
accountability. Un caso
esplorativo: la rete di
cooperative  sociali Cauto.”
Relatore: prof.ssa Monica

Veneziani —anno 2019

parte di Siderweb S.p.A. SB
“Acciaio Sostenibile - Analisi,
esperienze e report della
filiera siderurgica” (autori:
Cristian Carini, Laura Rocca e
Francesca Morandi) — anno
2023

Invited speaker all’incontro

CNA Next Lab: speech
sull’economia circolare nelle
micro pmi lombarde. Cna,

Brescia - 30/09/2022.




Ultimato I'esame dei curricula vengono sintetizzate nella tabella riassuntiva le risultanze emerse sul grado di pertinenza dei parametri da A a D:

Nome Punto A Punto B Punto C Punto D
Balbi Anna Non valutabile Non valutabile Idoneo
Barusso Edoardo Non ammissibile

Carini Cristian

Fogazzi Fabio Idoneo Non valutabile Non valutabile

Montana Anna Non ammissibile

Quindi, il presente verbale viene trasmesso, a' sensi dell'art. 8 dell'avviso, unitamente alle copie dei curricula dei candidati, al Segretario Generale ed alla Giunta
per la valutazione del profilo maggiormente corrispondente al ruolo da ricoprire, con facolta di sottoporre i candidati ad eventuale colloquio.

Brescia, 19 luglio 2023
Il Responsabile del Procedimento
(dr.ssa Milva Gregorini)

IL SEGRETARIO GENERALE IL PRESIDENTE
(dr Massimo Ziletti) (ing. Roberto Saccone)
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