
CAMERA DI COMMERCIO INDUSTRIA ARTIGIANATO E AGRICOLTURA - BRESCIA

Brescia, 22/12/2022

DETERMINAZIONE N. 170/SG:  SELEZIONE PER L'ASSUNZIONE DALL'ESTERNO
DI  N. 2  UNITA'  NELLA  CATEGORIA  D,  PROFILO  PROFESSIONALE  DI
RESPONSABILE  –  APPROVAZIONE  DELLA  GRADUATORIA  DI  MERITO  E
ASSUNZIONE IN SERVIZIO

IL SEGRETARIO GENERALE

con la capacità e con i poteri del privato datore di lavoro,
che gli sono riconosciuti in virtù dell’art. 5 c. 2 del D.Lgs.
n. 165/2001;

viste  le  disposizioni  generali  del  D.Lgs.  n. 165/2001,
sull'ordinamento del lavoro alle dipendenze delle amministrazioni
pubbliche, che disciplinano l'organizzazione degli uffici e dei
fabbisogni di personale;

richiamata  la  Legge  30  dicembre  2018,  n. 145,  che  ha
introdotto il comma 9-bis all’art. 3 del D.Lgs. n. 219/2016, per
effetto del quale, per le Camere di Commercio non soggette ad
accorpamento  o  con  accorpamenti  già  conclusi,  è  possibile
procedere all’assunzione di nuovo personale nel limite di spesa
corrispondente alle cessazioni dell’anno precedente;

visto  il  Piano  dei  Fabbisogni  per  il  triennio  2021-2023,
approvato  dalla  Giunta  camerale  con  deliberazione  n. 67  del
21.6.2021 e confermato con deliberazione n. 55 del 23.5.2022;

ricordato che con determinazione n. 132/SG del 21.10.2022 è
stato  approvato  il  bando  di  concorso  per  l'assunzione  di  n. 2
unità  di  personale  nella  categoria  D,  profilo  professionale  di
Responsabile;

richiamata la determinazione n. 136/SG del 26.10.2022 con la
quale è stata nominata la Commissione esaminatrice della selezione
in oggetto;

verificato che l’accertamento dei requisiti attitudinali e
professionali richiesti in relazione alle posizioni di lavoro da
ricoprire si è articolato secondo il seguente percorso:

1) prova scritta in data 1 dicembre 2022
2) prova psico-attitudinale in data 12 dicembre 2022
3) prova orale in data 21 dicembre 2022

preso atto che la Commissione esaminatrice ha predisposto la
seguente  graduatoria  di  merito,  sulla  base  della  valutazione
complessiva riportata da ciascun candidato idoneo, come risulta
dal verbale del 21 dicembre 2022:
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ordine   di
graduatoria

Candidato punteggio
finale

1 Mordenti Silvia 79

2 Pistoia Micaela 75

3 Manenti Matteo 74,30

4 Tinti Antonella 73

5 Pedone Francesca 72,60

6 Ravanelli Gianluca 72,60

7 Fontana Federica 71,30

8 Coppola Maria Grazia 69,10

9 Menghini Francesca 65,90

richiamato il Regolamento degli uffici e dei servizi, come
da  ultimo  approvato  con  deliberazione  del  consiglio  camerale
n. 14/c del 3 novembre 2022, che dispone in tema di ripartizione
dei compiti e delle funzioni tra la Giunta Camerale e la direzione
dell’Ente, in conformità a quanto previsto dal D.Lgs. n. 165/2001;

d e t e r m i n a

a)  di approvare la seguente graduatoria di merito, a conclusione
delle procedure previste per l'assunzione di personale nella
categoria D, profilo di Responsabile:

ordine   di
graduatoria

Candidato punteggio
finale

1 Mordenti Silvia 79

2 Pistoia Micaela 75

3 Manenti Matteo 74,30

4 Tinti Antonella 73

5 Pedone Francesca 72,60

6 Ravanelli Gianluca 72,60

7 Fontana Federica 71,30

8 Coppola Maria Grazia 69,10

9 Menghini Francesca 65,90

b) di procedere all'assunzione di n. 2 unità  nella categoria D,
posizione D1, profilo di Responsabile, chiamando in servizio, a
decorrere dall'1 febbraio 2023, le candidate Mordenti Silvia e
Pistoia Micaela, secondo l'ordine della graduatoria di merito;

c) di riservarsi di chiamare in servizio i candidati che seguono
nella graduatoria di merito qualora le persone sopra richiamate
rinuncino all'assunzione o non si presentino in servizio alla
data stabilita.

IL SEGRETARIO GENERALE
(dr Massimo Ziletti)
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