
CAMERA DI COMMERCIO INDUSTRIA ARTIGIANATO E AGRICOLTURA - BRESCIA

Brescia, 21/10/2022

DETERMINAZIONE  N.  132/SG:  PIANO  DEI  FABBISOGNI  2021-2023  –
SELEZIONE PER L'ASSUNZIONE DALL'ESTERNO DI 2 UNITA' DI CATEGORIA D
– APPROVAZIONE BANDO

IL SEGRETARIO GENERALE

viste  le  disposizioni  generali  del  D.Lgs.  n. 165/2001,
sull'ordinamento del lavoro alle dipendenze delle amministrazioni
pubbliche, che disciplinano l'organizzazione degli uffici e dei
fabbisogni di personale;

richiamata  la  Legge  30  dicembre  2018,  n. 145,  che  ha
introdotto il comma 9-bis all’art. 3 del D.Lgs. n. 219/2016, per
effetto del quale, per le Camere di Commercio non soggette ad
accorpamento  o  con  accorpamenti  già  conclusi,  è  possibile
procedere all’assunzione di nuovo personale nel limite di spesa
corrispondente alle cessazioni dell’anno precedente;

preso atto che la Giunta camerale, con deliberazione n. 67
del  21.6.2021,  ha  approvato  il  Piano  dei  Fabbisogni  per  il
triennio  2021-2023,  confermato  con  deliberazione  n. 55  del
23.5.2022;

ricordato che con determinazione n. 168/SG del 17.12.2021 è
stato approvato il bando di selezione, per titoli ed esami, per
l'assunzione  di  n. 5  unita'  nella  categoria  D,  posizione  D1,
profilo di Responsabile, con contratto di formazione e lavoro;

considerato che, a seguito della selezione di cui sopra, sono
risultati  idonei  n. 3  candidati,  in  numero  non  sufficiente  a
coprire tutti i posti messi a concorso;

ritenuto  di  procedere  alla  copertura  dei  posti  residui
attraverso una nuova procedura di selezione dall'esterno;

visti gli artt. 29 e seguenti del Regolamento degli Uffici e
dei  Servizi,  approvato  con  deliberazione  n. 4  del  9.2.2004,  da
ultimo modificato con deliberazione n. 10/C del 11.11.2021, che
ridefiniscono, secondo princìpi generali fissati da disposizioni
di legge e sulla base dei medesimi, le modalità di assunzione agli
impieghi e le procedure concorsuali dell'Ente;

richiamato  il  Regolamento  degli  uffici  e  dei  servizi,
approvato  con  deliberazione  della  Giunta  camerale  n. 4  del
9.2.2004, che dispone in tema di ripartizione di compiti e delle
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funzioni  tra  la  Giunta  Camerale  e  la  direzione  dell'Ente,  in
conformità a quanto previsto dal D.Lgs. 165/2001;

d e t e r m i n a

a) di approvare il bando di concorso per l'assunzione di n. 2
unità  di  personale  nella  categoria  D,  profilo  professionale  di
Responsabile, come da  allegato “A” al presente provvedimento, di
cui forma parte integrante;

b) di  provvedere alla pubblicazione del bando sul sito internet
della  Camera  di  Commercio  di  Brescia  e  sul  Portale  unico  del
reclutamento di cui all’articolo 35-ter del D.Lgs. n. 165/2001,
nonché, per estratto, sulla Gazzetta Ufficiale – Serie Speciale
Concorsi ed Esami;

c) di dare ulteriore pubblicità al bando mediante pubblicazione
sui  quotidiani  locali,  trasmissione  ai  principali  Enti  della
provincia e attraverso l'utilizzo dei canali digitali.

IL SEGRETARIO GENERALE
(dr Massimo Ziletti)
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