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Giunta camerale

DELIBERAZIONE N. 99: PERCORSI PER LE COMPETENZE TRASVERSALI E
PER L'ORIENTAMENTO (PCTO) -  APPROVAZIONE  PROTOCOLLO D'INTESA
CON UFFICIO SCOLASTICO TERRITORIALE DI BRESCIA

Il Presidente ricorda che la Giunta camerale negli anni
2016 e 2019, rispettivamente con deliberazioni n. 20 del 23
febbraio 2016 e n. 29 del 25 febbraio 2019, aveva aderito ad
appositi  Protocolli  di  intesa,  proposti dall'Ufficio
Scolastico Regionale per la Lombardia Ufficio IV - AT Brescia,
per la realizzazione, in coordinamento con gli altri soggetti
del  territorio  firmatari  del  Protocollo,  tra  cui  Comune  e
Provincia  di  Brescia,  Associazioni  Imprenditoriali  di
Categoria, Ordini e Collegi professionali, di iniziative di
orientamento scolastico e di azioni e progetti di alternanza
scuola–lavoro.

Tali iniziative si inseriscono nell'ambito delle attività
che le Camere di Commercio sono chiamate a svolgere dal D.Lgs.
n. 219/2016, che ne riorganizza le funzioni, tra le quali
assumono un particolare rilievo i temi dell'alternanza scuola-
lavoro e dell'orientamento al lavoro e alle professioni, anche
mediante la collaborazione con i soggetti pubblici e privati
competenti,  in  coordinamento  con  il  Governo,  le  Regioni  e
l’ANPAL, attraverso:

• la  tenuta  e  gestione  del  Registro  Nazionale  per
l’Alternanza Scuola-Lavoro;

• la  collaborazione  per  la  realizzazione  del  sistema  di
certificazione delle competenze, in particolare acquisite
in contesti non formali e informali e nell’ambito dei
percorsi di alternanza scuola-lavoro;

• il  supporto  all’incontro  domanda-offerta  di  lavoro,
attraverso  servizi  informativi  anche  a  carattere
previsionale volti a favorire l’inserimento occupazionale
e a facilitare l’accesso delle imprese ai servizi dei
Centri per l’Impiego, in raccordo con l’ANPAL;
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• il  sostegno  alla  transizione  dalla  scuola  e
dall’università al lavoro, attraverso l’orientamento e lo
sviluppo  di  servizi,  in  particolare  telematici,  a
supporto  dei  processi  di  placement  svolti  dalle
Università; 

concorrendo, altresì, allo sviluppo delle reti territoriali
per  i  servizi  di  istruzione,  formazione  e  lavoro  e  per
l'individuazione e validazione degli apprendimenti.

Il Segretario Generale informa che, con nota in data
24.11.2022,  l'Ufficio Scolastico Regionale per la Lombardia
Ufficio IV - AT Brescia, ha chiesto di rinnovare l'adesione
al  Protocollo  d'intesa  per  la  governance  provinciale  dei
Percorsi per le Competenze Trasversali e per l’Orientamento,
come  attualmente  denominata  l'alternanza  scuola-lavoro  a
seguito della modifica introdotta con la legge 145/2018.

Il  nuovo  Protocollo  di  Intesa,  come  quello
immediatamente precedente, prevede l'impegno da parte di tutti
i soggetti firmatari a promuovere, ciascuno nell’ambito delle
proprie competenze:

• iniziative di orientamento scolastico per favorire nei
giovani  la  consapevolezza  delle  loro  attitudini  e
vocazioni  in  relazione  alle  opportunità  di  studio  e
lavoro;

• specifiche azioni volte a diffondere i Percorsi per le
Competenze  Trasversali  e  per  l’Orientamento  (PCTO),
favorendo la collaborazione tra Scuole e realtà da loro
rappresentate per la crescita culturale e l’occupabilità
dei giovani;

• attività  di  progettazione  congiunta  a  sostegno  delle
diverse  modalità  previste  per  i  PCTO,  (tirocini
curricolari ed extra-curricolari, project work, impresa
simulata , impresa in azione, service learning...)

• l’acquisizione di competenze tecnico-professionali e di
soft skills, fondamentali per facilitare l’ingresso nel
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mondo del lavoro degli studenti. 

Il  monitoraggio  della  realizzazione  degli  obiettivi
previsti dal Protocollo viene tuttora affidato ad un Tavolo
Tecnico  composto  da  un  rappresentante  dell'AT  Brescia  col
ruolo  di  coordinamento,  un  rappresentante  della  Camera  di
Commercio  di  Brescia,  in  rappresentanza  del  sistema
imprenditoriale  e  quale  Ente  preposto  alla  gestione  del
Registro di Alternanza Scuola Lavoro e del Piano Nazionale
sull'alternanza scuola-lavoro ed orientamento al lavoro varato
dal MISE, ed un rappresentante delle associazioni datoriali
del mondo dell’imprenditoria del territorio, con la funzione
di valutare la fattibilità di massima di nuove progettualità
ed ogni altra iniziativa utile al conseguimento delle finalità
previste nel Protocollo.

Il  Segretario  Generale  rileva,  inoltre,  che  il  nuovo
Protocollo  proposto  avrà  validità  triennale  e,  come  nei
precedenti, non comporterà oneri aggiuntivi per il bilancio
camerale. 

Il Presidente, considerata la coerenza tra gli scopi del
Protocollo  in  oggetto  e  l'attività  che  questa  Camera  di
Commercio già compie ed ha in programma in materia di percorsi
per  le  competenze  trasversali  e  l'orientamento,  propone  di
aderire  al  nuovo  Protocollo  d'Intesa,  che  in  allegato
costituisce parte integrante del presente provvedimento.

LA GIUNTA
 

sentito quanto riferito in premessa dal Presidente;

con  voti  favorevoli  unanimi,  espressi  nelle  forme  di
legge, 

d e l i b e r a
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a) di  aderire,  per  le  ragioni  indicate  in  premessa,  al
Protocollo d'Intesa allegato, che forma parte integrante
del presente provvedimento, dando mandato al  Presidente
per la sottoscrizione;

b) di dare atto che la sottoscrizione del Protocollo di cui
al punto a) non impegna economicamente le parti firmatarie
e che le azioni in esso previste saranno poste in essere
senza oneri per la stesse;

c) di  delegare  alla  dirigente  dell'Area  Promozione  e
Regolazione  del  Mercato  il  compimento  degli  atti
successivi  necessari  alla  realizzazione  del  Protocollo
d'Intesa.

IL SEGRETARIO GENERALE IL PRESIDENTE
(dr Massimo Ziletti) (ing. Roberto Saccone)
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