
CAMERA DI COMMERCIO INDUSTRIA ARTIGIANATO E AGRICOLTURA - BRESCIA

Brescia, 9 febbraio 2022

DETERMINAZIONE N. 11/AMM: SERVIZIO PER L'ESPLETAMENTO DELLE PROVE
DI  CONCORSO  NELLE  SELEZIONI  PER  L'ASSUNZIONE  DALL'ESTERNO  DI
PERSONALE CON CONTRATTO DI FORMAZIONE E LAVORO – AFFIDAMENTO
€ 6.900,00 (IVA 22% ESCLUSA).
CIG: ZAC34F32E8

IL DIRIGENTE DELL’AREA AMMINISTRATIVA

premesso che con determinazione n. 168/SG del 17.12.2021 sono
stati approvati due bandi di selezione, per titoli ed esami, per
l'assunzione, con contratto di formazione e lavoro, di n. 4 unita'
nella categoria C, posizione C1, profilo di assistente e n. 5 unita'
di  personale  nella  categoria  D  profilo  professionale  di
responsabile;

dato atto che nei sopracitati bandi è previsto che le prove
possano essere attuate in presenza o da remoto, anche con procedure
automatizzate, gestite da enti o società specializzate in selezione
del personale;

visto  quanto  contenuto  nel  Protocollo  di  svolgimento  dei
concorsi pubblici reso noto dal Dipartimento della Funzione Pubblica
prot. n. 25239 del 15 aprile 2021 e del D.L. 23/07/2021 n. 105;

ritenuto opportuno l'affidamento del  servizio di svolgimento
delle prove scritte di concorso da remoto per entrambe le selezioni;

preso atto che con determinazione n.9/SG del 1.02.2022 è stato
pubblicato  l'elenco  delle  domande  ammesse  alla  selezione  di
categoria C, dalla quale risultano n. 30 candidati che potranno
sostenere la prova scritta da remoto;

considerato che con determinazione n. 6/SG del 21.01.2022 si
procedeva  con  una  riapertura  dei  termini  di  15  giorni  della
selezione  per  l'assunzione  di  n.  5  unità  di  personale  nella
categoria  D,  decorrenti  dal  giorno  successivo  alla  data  di
pubblicazione sulla “Gazzetta Ufficiale della Repubblica Italiana"–
4a  Serie  Speciale  –  Concorsi,  e  pertanto  non  è  possibile
quantificare  precisamente  il  numero  dei  candidati  ammessi  alla
selezione,  se  non  ipotizzare  un  numero  di  partecipanti  alla
selezione di categoria D pari a 40 candidati;

considerata la necessità di affidare il servizio in oggetto
prima  del  termine  della  presentazione  delle  candidature  della
selezione di categoria D, al fine di poter garantire una migliore
organizzazione del servizio;
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visto  il  Codice  dei  contratti  pubblici,  D.Lgs.  18  aprile
2016,  n.  50  e  in  particolare  l'art.  36  del  D.Lgs.  50/2016
“contratti sotto soglia”, il quale prevede al comma 2, lett. a),
che l'affidamento e l'esecuzione di lavori, servizi e forniture di
importo  inferiore  a  40.000,00  euro,  possa  avvenire  mediante
affidamento diretto;

visto il Regolamento camerale per l'acquisizione di lavori,
servizi  e  forniture  della  Camera  di  Commercio  di  Brescia,
approvato con delibera n. 11/C dell'8 novembre 2018, in vigore
dall'1 gennaio 2019;

visto il D.L. 31.5.2021, n. 77, convertito con legge n. 29
luglio 2021, n. 108, che apporta deroghe temporanee al Codice dei
contratti pubblici, prevedendo in particolare, fino al  30/06/2023,
l'affidamento diretto degli appalti di lavori di importo inferiore a
150.000 euro e degli appalti di forniture e servizi, inclusi gli
incarichi di progettazione, di importo inferiore a 139.000 euro;

considerato  che,  in  seguito  ad  una  indagine  di  mercato
effettuata  contattando  le  principali  società  di  fornitura  dei
servizi in oggetto, sono pervenuti i seguenti preventivi:

SOCIETA'

PROPOSTA ECONOMICA

PROT.

TOTALE
COSTO
STIMATO

PER NR. 2
PROCEDURE

SERVIZIO
OFFERTO

OFFERTA
VALIDACOSTO

FISSO
COSTO

VARIABILE

Selexi
srl

€ 2.400,00
a procedura

€ 30
a

candidato
6624 € 6.900,00 Adeguato SI

Merito
srl

€ 3.000,00
a procedura

€ 15
a

candidato
4227 € 7.050,00 Adeguato SI

Giada
Progetti

srl

€ 600,00
a procedura

--- 6633 € 1.200,00

Gestione
presentazione
candidature e

non anche
della

selezione da
remoto

NO

considerato che il preventivo di Selexi srl, assumendo come
attendibile la stima di 40 candidati della selezione di cat. D,
risulta essere più conveniente;

viste le Linee guida Anac n. 4, di attuazione del D.Lgs. 18
aprile  2016,  n.  50,  recanti  “Procedure  per  l’affidamento  dei
contratti pubblici di importo inferiore alle soglie di rilevanza
comunitaria,  indagini  di  mercato  e  formazione  e  gestione  degli
elenchi di operatori economici”;

viste le modifiche apportate dalla normativa "spending review"
(decreto legge 7 maggio 2012, n. 52, convertito dalla legge 6
luglio 2012, n. 94) alle norme relative agli acquisti di beni e
servizi  delle  Pubbliche  Amministrazioni,  in  particolare  la



modifica apportata all'art. 1, comma 450, della legge 27 dicembre
2006, n. 296 (finanziaria per il 2007), in esito alla quale, fermi
gli  obblighi  relativi  agli  approvvigionamenti  mediante  le
convenzioni Consip, le pubbliche amministrazioni sono tenute, per
gli acquisti di beni e servizi di importo inferiore alla soglia di
rilievo comunitario e superiori a € 5.000,00, a fare ricorso al
mercato elettronico della pubblica amministrazione ovvero ad altri
mercati  elettronici  ovvero  al  sistema  telematico  messo  a
disposizione  dalla  centrale  regionale  di  riferimento  per  lo
svolgimento delle relative procedure;

considerato che Sintel, il sistema telematico di negoziazione
messo  a  disposizione  dalla  Centrale  regionale  lombarda  per  lo
svolgimento  delle  relative  procedure,  è  legittimamente
utilizzabile  per  lo  svolgimento  delle  procedure  di  acquisto  in
alternativa al Mepa (Parere n. 312 del 18/7/2013 della Sezione
Lombardia della Corte dei Conti);

ritenuto  pertanto  opportuno,  per  le  ragioni  citate  in
premessa affidare a Selexi srl, il servizio  di svolgimento delle
prove di concorso per l'assunzione di n. 4 unita' di personale nella
categoria C e n. 5 unita' di personale nella categoria D, al costo
complessivo di € 6.900,00 (IVA al 22% esclusa), alle condizioni
citate nel contratto di cui all'allegato A) parte integrante del
presente provvedimento e così determinato:

PROCEDURA
COSTO FISSO A
PROCEDURA

COSTO VARIABILE
A PROCEDURA

N.
CANDIDATI

TOTALE

CATEGORIA C € 2.400,00 € 30,00 30 € 3.300,00

CATEGORIA D € 2.400,00 € 30,00 40 € 3.600,00

€ 6.900,00

richiamato  il  Regolamento  degli  uffici  e  dei  servizi,
approvato  con  deliberazione  della  Giunta  Camerale  n.  4  del
9.2.2004, che dispone in tema di ripartizione di compiti e delle
funzioni  tra  la  Giunta  Camerale  e  la  direzione  dell’Ente,  in
conformità a quanto previsto dal D.Lgs. 165/2001;

vista la ripartizione degli stanziamenti iscritti nei budget
direzionali per l'anno 2022, come disposta con determinazione del
Segretario  Generale  n. 175/SG  del  24.12.2021  e  successive
modifiche ed integrazioni;

d e t e r m i n a

a) di  approvare  il  contratto  allegato  A)  parte  integrante  del
presente provvedimento;

b) di affidare il servizio in oggetto alla società Selexi Srl,
così come da proposta prot. n.6624, al costo di € 8.418,00 (Iva
al 22% compresa), di cui:
- € 4.026,00(Iva al 22% compresa) per la procedura di cat. C;
- € 4.392,00 (Iva al 22% compresa) per la procedura di cat. D,
ipotizzando un n. di 40 candidati;



c) di  vincolare  la  somma  totale  di  €  8.418,00  (Iva  al  22%
compresa)di cui al precedente punto a) al conto 325071 "oneri
vari di funzionamento" del budget D002 "servizi amministrativi"
del Dirigente dell'Area Amministrativa;

d) di quantificare, con la determinazione di ammissione del numero
dei  candidati  alla  selezione,  il  costo  effettivo  della
procedura relativa alla categoria D;

e) di dare mandato all'Ufficio Ragioneria di modificare il vincolo
assunto  con  la  presente  determinazione,  in  seguito  alla
quantificazione dell'effettivo costo relativo alla procedura di
categoria D.

IL DIRIGENTE 
DELL’AREA AMMINISTRATIVA

(dr Massimo Ziletti)
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