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DETERMINAZIONE N. 167/SG: RINNOVO DEGLI INCARICHI RELATIVI ALL’AREA
DELLE POSIZIONI ORGANIZZATIVE

IL SEGRETARIO GENERALE

con la capacità e con i poteri del privato datore di lavoro,
che gli sono riconosciuti in virtù dell’art.5, comma 2, del D.Lgs.
n. 165/2001;

premesso  che  i  rapporti  di  lavoro  dei  dipendenti  delle
pubbliche amministrazioni sono disciplinati dalle disposizioni del
Codice  Civile,  dalle  leggi  sui  rapporti  di  lavoro  subordinato
nell’impresa nonché dai contratti collettivi nazionali di lavoro,
mentre  i  rapporti  individuali  sono  regolati  da  contratti
individuali,  come  disposto  dall’art.2,  commi  2  e  3,  del  citato
D.Lgs. n.165/2001;

ricordato che il Contratto Collettivo Nazionale di Lavoro per
la  revisione  del  sistema  di  classificazione  del  personale  del
comparto Regioni-Enti Locali, sottoscritto in data 31.3.1999, ha
previsto,  per  il  personale  della  categoria  D,  l'istituzione  di
un'area delle posizioni organizzative;

dato atto che l'Ente ha conferito, nel corso degli anni, gli
incarichi  di  posizione  organizzativa  a  personale  con  elevate
capacità  professionali,  implicanti  l'assunzione  diretta  di
responsabilità di prodotto e di risultato, a supporto dell'azione
amministrativa per il raggiungimento degli obiettivi dell'Ente;

richiamata la determinazione n. 150/SG del 21.12.2018, con la
quale  sono  stati  rinnovati  gli  incarichi  delle  posizioni
organizzative  ai  dipendenti  Apparato  Antonio,  Milva  Gregorini,
Roberto  Mellini,  Marco  Mosca,  Beatrice  Nardo,  Orietta  Pedrana,
Maria Emma Sacco e Liviana Ventura, sulla base dei criteri generali
approvati  con  deliberazione  del  Consiglio  camerale  n. 9/C  del
8.11.2018;

richiamata la determinazione n. 161/SG del 4.12.2019, con la
quale è stato attribuito l'incarico di posizione organizzativa alla
dipendente Laura Giusti e la successiva determinazione n. 21/SG del
27.2.2020,  con  la  quale  è  stato  integrato  l'incarico  di
Responsabile  dell'Ufficio  di  Staff  Segreteria  Generale  alla
dipendente Milva Gregorini; 

preso  atto  che  per  i  suddetti  incarichi  di  posizione
organizzativa,  in  scadenza  al  31.12.2021,  ciascun  Dirigente  ha

Copia conforme all'originale di provvedimento
firmato digitalmente

Pubblicato all'Albo camerale
dal  15/12/2021 al 22/12/2021

repertorio nr  831/2021



proposto il rinnovo relativamente al personale della propria Area;

ritenuto  opportuno,  alla  luce  delle  disposizioni  normative,
rinnovare gli incarichi delle posizioni organizzative per il prossimo
triennio, fatti salvi i casi di revoca o di cessazione dal servizio
per dimissioni;

richiamato il Regolamento degli uffici e dei servizi, approvato
con deliberazione della Giunta camerale n.4 del 9.2.2004, che dispone
in tema di ripartizione di compiti e delle funzioni tra la Giunta
Camerale e la direzione dell’Ente, in conformità a quanto previsto dal
D.Lgs. n.165/2001;

d e t e r m i n a

a) di rinnovare alle medesime condizioni gli incarichi delle posizioni
organizzative in essere, procedendo alla sottoscrizione dei relativi
contratti individuali di incarico con decorrenza dall’1.1.2022 e con
validità fino al 31.12.2024;

b) di rimandare al contratto collettivo nazionale di lavoro ogni altro
aspetto giuridico ed economico del rapporto di lavoro.

IL SEGRETARIO GENERALE
(Dr Massimo Ziletti)
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