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Brescia, 11.11.2021

DETERMINAZIONE N. 212/PRO: PROGETTO “GIOVANI E MONDO DEL LAVORO”
FONDO  DI  PEREQUAZIONE  2019/2020  -  REALIZZAZIONE  DI  INIZIATIVE
FORMATIVE IN TEMA DI ORIENTAMENTO AL MONDO DEL LAVORO, COMPETENZE
TRASVERSALI E TEMATICHE INNOVATIVE EMERGENTI GREEN E DIGITALI, A
FAVORE  DEGLI  ISTITUTI  SCOLASTICI  DELLA  PROVINCIA  DI  BRESCIA  –
AFFIDAMENTO INCARICO INTEGRATIVO N.10 LABORATORI

IL DIRIGENTE DELL’AREA PROMOZIONE E REGOLAZIONE DEL MERCATO

richiamata la deliberazione di Giunta camerale n. 51 del 26
aprile 2021, con la quale la Camera di Commercio ha approvato i
progetti  a  valere  sul  Fondo  di  Perequazione  2019-2020,  dando
mandato all’Unione Regionale di presentarli all’Unione Italiana,
che li ha approvati nella seduta dell'Ufficio di Presidenza in
data 16 giugno 2021;

richiamata la successiva deliberazione di Giunta camerale n.
77 del 29 luglio 2021  con la quale si confermava  l'approvazione
del progetto regionale per le Camere di Commercio (di cui all’art.
4, comma 1, lettera a, del Regolamento del Fondo di Perequazione)
“Giovani  e  Mondo  del  Lavoro”,  per  un  importo  totale  di  €
50.000,00,  vincolando  tale  somma  al  conto  330003  –  Linea  003
“Azioni ed Interventi per la formazione” - punto 1, progetto 13
“Fondo di perequazione 2019/2020 – Progetto Giovani e Mondo del
Lavoro”;

richiamata la determinazione n. 119/SG del 19.8.2021, con la
quale i vincoli di spesa già assunti con:
- deliberazione n. 37/2021 per € 10.000,00;
- determinazione n. 66/SG/2021 per € 23.912,00; 
sono  stati  imputati  al  vincolo  n.  500/21,  di  cui  alla  predetta
deliberazione  n.  77/2021,  poiché  rientranti  tra  le  attività  che
avrebbero costituito l'attuazione del progetto “Giovani e Mondo del
Lavoro”;

ricordato che  i costi imputati al vincolo n. 500/21 di €
50.000 sono:
- € 10.000 per Premio Storie di Alternanza; 
- € 23.912 per attività di orientamento per lo start up d'impresa;
- € 5.704 per incarichi per attività formative in tema di orienta-
  mento al mondo del lavoro,
con una disponibilità residua pari ad € 10.384;

richiamata la propria determinazione n. 69/AMM del 19.8.2021,
con la quale veniva incaricata l'esperta dr.ssa Roberta Moretti
per la realizzazione di n. 4 percorsi di orientamento al mondo del
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lavoro con altrettanti gruppi classe, finalizzati a sperimentare
un format consistente in 8,5 ore di formazione per ciascun gruppo
classe, suddivise in più incontri - alcuni di tipo laboratoriale
da  realizzarsi  in  presenza  presso  la  sede  della  Scuola,  se
consentito dalla situazione epidemiologica, ed alcuni di feedback
- da realizzarsi on line, al costo unitario lordo di euro 530,40,
pari a complessivi € 2.121,60 (rivalsa INPS al 4% esclusa e IVA al
22% esente), oltre ad oneri di progettazione per € 249,60;

preso atto che la proposta laboratoriale ha riscosso un forte
interesse  presso  le  scuole,  e  che  pertanto  sono  state  inviate
all'Ufficio  Competitività  delle  Imprese  richieste  per
l'attivazione di n. 14 percorsi come sopra descritti;

ritenuto,  per  il  valore  dell'attività  in  progetto  che
fornisce un reale strumento di facilitazione della ricerca attiva
del lavoro da parte degli studenti, di accogliere le richieste
pervenute  dagli  Istituti  scolastici  e  di  implementare  di
conseguenza il numero di laboratori fino a un massimo di ulteriori
10 unità; 

acquisita in data 28.10.2021, prot. 72031, la disponibilità
da  parte  dell'esperta  Roberta  Moretti  per  la  realizzazione  di
ulteriori  10  laboratori  come  sopra  descritti,  e  da  realizzarsi
entro  l'anno  scolastico  2021/2022  alle  medesime  condizioni
contrattuali previste nella citata determinazione n. 69/AMM del 19
agosto 2021, senza ulteriori oneri di progettazione, per un costo
onnicomprensivo di € 5.340,00;

considerata la  disponibilità  del  vincolo  n.  500/21,  e
ritenuto opportuno affidare l'incarico in questione alla dr.ssa
Roberta Moretti, anche in considerazione che per il Premio Storie
di Alternanza saranno assegnati premi – il prossimo 3 dicembre -
per € 5.750,00 anziché € 10.000, come inizialmente previsto, sulla
base  del  verbale  della  Commissione  di  valutazione  attualmente
secretato; 

visto l'art. 7, comma 6, del D. Lgs. n. 165/2001 e verificata
l'insussistenza all'interno dell'Ente di professionalità adeguate
al contenuto specialistico della prestazione in argomento;

visto,  inoltre,  il  “Regolamento  per  il  conferimento  di
incarichi  di  lavoro  autonomo  a  soggetti  esterni”  approvato  con
deliberazione della Giunta camerale n. 200 del 16 dicembre 2008;

richiamato in particolare l'art. 6, comma 1, lettera a) del
succitato  Regolamento,  il  quale  consente  il  conferimento  di
incarichi  in  via  diretta,  senza  l'esperimento  di  procedure  di
selezione,  quando  l'importo  dell'incarico  è  compreso  entro  €
20.000 al netto dell'Iva e di altri oneri di Legge;

richiamato  il  Regolamento  degli  uffici  e  dei  servizi,
approvato  con  deliberazione  della  Giunta  Camerale  n.  4  del



9.2.2004, che dispone in tema di ripartizione di compiti e delle
funzioni  tra  la  Giunta  Camerale  e  la  direzione  dell’Ente,  in
conformità a quanto previsto dal D. Lgs. 165/2001;

vista la ripartizione degli stanziamenti iscritti nei budget
direzionali  per  l'anno  2021,  come  disposta  con  propria
determinazione  n. 142/SG del 29.12.2020 e successive modifiche ed
integrazioni;

d e t e r m i n a

a) di  affidare  alla  dr.ssa  Roberta  Moretti  l’incarico  per  la
realizzazione di  n. 10 percorsi di orientamento al mondo del
lavoro  con  altrettanti  gruppi  classe,  come  descritti  in
premessa,  per  l'importo  complessivo  e  onnicomprensivo  di  €
5.340,00 (rivalsa INPS al 4% inclusa e IVA al 22% esente); 

b) di imputare la spesa di cui al precedente punto a) al vincolo n.
500/21  di  €  50.000,  già  assunto,  con  deliberazione  Giunta
camerale n. 77 del 29.7.21, al conto 330003 – Linea 003 “Azioni
ed Interventi per la formazione” - punto 1, progetto 13 “Fondo
di  perequazione  2019/2020  –  Progetto  Giovani  e  Mondo  del
Lavoro”;

c) di liquidare i compensi previsti dietro presentazione di regolare
documentazione fiscale;

d) di dare atto che, in caso di minori spese su altre attività del
“Fondo di perequazione 2019/2020 – Progetto Giovani e Mondo del
Lavoro”, il vincolo n. 500/21 potrà essere ridotto.

IL DIRIGENTE 
DELL’AREA PROMOZIONE

E REGOLAZIONE DEL MERCATO
(dr.ssa Antonella Vairano)
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