Allegato alla Deliberazione n. 80 del 29/07/2021

STATUTO
SISTEMA CAMERALE SERVIZI

SOCIETA" CONSORTILE A Indirizzo Sede legale: ROMA RM PIAZZA SALLUSTIO 21
RESPONSABILITA' LIMITATA Numero REA: RM - 1388573

IN FORMA ABBREVIATA Codice fiscale: 12620491006

SI.CAMERA S.C.R.L. Forma giuridica: SOCIETA' CONSORTILE A

RESPONSABILITA' LIMITATA

Indice

Parte 1 - Protocollo del 07-11-2019 - Statuto COMPIETO .......oeeiiiiiiiiiiiiiiii e 2


beatroma
Font monospazio
Allegato alla Deliberazione n. 80 del  29/07/2021


Statuto aggiornato al 07-11-2019

SISTEMA CAMERALE SERVIZI SOCIETA' CONSORTILE A RESPO...
Codice fiscale: 12620491006

%ﬁ% 1@8(‘(}2}

STATUTO
SISTEMA CAMERALE SERVIZI S.C.R.L.
TITOLC I - DENOMINAZIONE, DURATA E SEDE
Articolo 1 - Denominaziona
E' costituita la societa consortile a responsabilitd limita-
ta denominata “Sistema Camerale Servizi =societd consortile a
responsaplilita limitata” in forma abbreviata “Si.Camera
s.c.r.l.” (nel prosieguo indicata anche come “Societa”)
Articolo 2 - Natura
La Societd & costituita ai sensi degli articoli 2615-ter e
2462 e seguenti del cedice civile, non ha scopo di lucro ed
& “organisme di diritte pubblico” ai sensi dell’articolo 3
comma 1 del D.Lge 18 aprile 2016 n, 50. La Socictd & a capi-
tale interamente pubblico ed & wuna struttura del ZSistema Ca-
merale Italiano, &i sensi della Legge 29 dicembre 1993 n.
580 e del D.Lgs 15 febbraio 2010 n. 23 e s.m.i., strettamen-
te indispensabile al perseguimento delle finalita istituzic-
nali dei conscrziati.
Lfattivita carattsristica ed il relative valore della produ-
zione della Sccieta & svolta prevalentemente in favore o su
richiesta dei consorziati, nel rispetto del limite percentua-—
le previsto dalla legge. L/ulteriore attivitd rispette al
suddetto limite & svolta seconde le modalitd previste dalla
legge.

Gli wutili eventualmente realizzabti non potranno essere di-
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stribuiti ai Sog¢l e dovranno essere utilizzati in attivita
pertinenti 1'oggetto scciale.
Gli enti contrellanti esercitanc sulla Societa un controllo
analogo a quello esercitato sulle proprie strutture e servi-
zi secondo 1’"iatitute dellfin house providing.
Articolo 3 - Bede sociale
La Societa ha sede legale in Roma, Al soli fini dell'iscri-
zione nel Registre delle Imprese e senza che cid comporti mo-
dificazione dello Statuto sccizle in casce di spostamentc nel
medesimo Comune, la sede sociale @& attualmente posta in Piaz-
za Sallustio 21. Il trasferimento della sede nell’ambito del-
lo stesso Comune & pertanto decisc con delibera dellfOrgano
Amministrative e non comporta modifica dello Statuto stesse.
In considerazione dei fini istituzionali la Societa, con de-
libera dell’Organc Amministrative, pu¢ istituire e sopprime-
ra, in Italia e all'estero, sedl operative, sedl secondarie,
filiali, succursali, agenzie e unita locali comungue denomi-
nate.
Articele 4 - Durata
La durata della Societa & stabilita dalla data della sua le-
gale costituzione sine al 31 (trentuno} dicembre 2050 (duemi=-
lacingquanta). La durata pud essere prorogata per deliberazio-
ne dell’Assemblea.
TITOLC ILI — ATTIVITA'’ COSTITUENTI L‘OGGETTO SOCIALE

Articolo 5 - Oggetto sociale
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La Societd realizza le iniziative decise dal consorziati per
il perseguinento dei lero oblettivl programmatici, al fine
di conseguire il pid efficiente raggiungimento degli interes-
si generali del Sistema Camerale mediante la produzione di
beni o servizi strumentali ai consorziati, nel rispetto del-
le condizioni stabilite dalle direttive europee in materia
di contratti pubblici e della relativa disciplina nazionale
di riferimento, nonché di serviezi di committenza, ivi inclu-
se le attivita di committenza ausiliarie, apprestati a sup-
porto di enti senza scopo di luero e di amministrazioni ag-
giudicatrici di cul all’articelo 3, comma 1, lettera a), del
D.Lgs n. 50 del 2016.

Hell’ambite delle tematiche e delle competenze attribuite
dalla legge al GSistema Camerale la BSocieta svolge attivita
di assistenza tecnica, assistenza organizzativa e assistenza
amministrativa, di formazicne, realizza servizi e strumenti
di comunicazione, effettua ogni altra attivita di supporto o-
perativo.

La Societd pud compiere tutte le operazioni mobiliari, immo-
biliari, finanziarie, commerciali ed industriali occorrenti
per il conseguimento del propric oggetto scciazle, ivi compre-
sa la costituzione di societd e la partecipaziene in so-
cietd, Essa potrd, infine, in wvia non prevalente, prestare
fidejussioni, awvalli, ipoteche e altre garanzie perscnali e

reali.

Codice fiscale: 12620491006
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TITOLO III - CAPITALE SOCIALE E SOCI
Articolo 6 - Capitale sociale

Il capitale sociale & di euro 4.009.935,00 ({guattromilioni
novemila novecentotrentacinque/00) ed & diviso in quote ai
sensi di legge, pari ad Euro | {(uno) e multipli di Eurc 1 {(u-
ne.

I1 capitale potra essere aumentato nel rispetto delle wvigen-
ti norme in materia in relazicne alle richieste di ammissio-
ne di nuovl Soci, purché aventl i reguisiti di cui al succes-
sivo articolo 7, ovvero quando cid sia resc necessario da e-
sigenze di operativitd della Sccletad, per copertura di perdi-
te, per atffrontare nuovi programmi sociali e, in generale,
quando lo richieda 1finteressce scciale.

Gli aumenti del capitale rivolti ai nuovi Sccl comungue aven—
ti 1 reguisiti di cul al successivo articolo 7 possonc esse-
re attuati anche senza i1 diritto di opzione di cul all'arti-
colo 2481-bis primo comma del codice civile; in tali casi
spetta ai Soci che non hanno cgoncorse alla decisione il di-
ritte di recesso a norma dell'articolo 2473 del ceodice civi-
le.

Articolo 7 ~ Soci

In ragione delle finalita consortili della Societa e dei
principi che la regolano, alla stessa possonc partecipare so-
lo quel soggettl giuridliei pubklici facenti parte del Siste-

ma Camerale Italianco ed indicati all'articolo 1, comma 2,
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della legge n. 580 del 1993 cosi come modificata dal D.Lgs.
15 febbraic 2010 n. 23 e s.m.i. e gli Enti pubblici che swvol-
gano attivita attinenti alle finalita della Societa.
Articolo B - Trasferimento della partecipazione sociale a di-
ritto di prelazione
La guota pud essere trasferita in tutto o in parte esclusiva-
mente al soggettl aventi 1 requisiti di cud all'’articelo 7
dello Statute.
In caso di trasferimento delle quote, viene riconosciuto il
diritto di prelazione a parita di condiziconi in favcre degli
altri Boci ed in preporzicone alle queote possedute.
A1 fini dell'esercizioc del diritto di prelazicne il Socio
che intende trasferire in tutto ¢ in parte le proprie guote
sociali deve darne comunicazione agli altri Scci ed all’Orga-
no Amministrativo della Societa mediante posta elettronica
certificata o lettera raccomandata con avviso di ricevimen-
to, indicando il nominativo dellfacquirente, il prezzo e le
altre condizioni della cesgsione, La comunicazione vale come
propesta contrattuale di cessione nel confronti dei Boci, 1
quall pessono determinare la conclusione del contratto comu-
nicande al propcnente la loro accettazione entro sessanta
giorni dali'invio della proposta.
Qualora le accettazioni non corrispondano all’intera quota
offerta, esse saranno considerate inefficaci.

In caso di esercizio del diritto di prelazione da parte di
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pin Soci, guesti si dividono la guota offerta in cessione in
modo che tra essi rimanga inalterato il rapporte di parteci-
pazione al capitale scociale, salvo diversc accorde tra loro.
La rinuncia al diritto di prelazione, espressa o© presunta
nel caso di mancata risposta nel termine di sessanta giorni
dall’invio della comunicazione con le modalitd sopra indica-
te, consente al Sccio di cedere liberamente la sua quota e-
sclugivamente al soggetto ed alle condizionl indicate nella
comunicazione stessa.

Articeole 9 - Contributi
Per il persegunimento dello scopo sociale, L Assemblea pud de-
liberare il wversamento da parte dei Soci di contributi in de-
naro a norma dell’articeleo 2615-ter del codice civile. Tale
vergamento & proposto all'Assemblea dall’Organc Amministrabi-
vo previc preventive parere conforme espresso dal Comitato
per 11 Contrelle Analogo,

Articolo 10 - Racesso
Il Sccic che intende recedere deve comunicare la sua inten-
zione all'Organe Amninistrative mediante posta elettronica
certificata, ovvero lettera racconmandata con avviso di rice-
vimento, spedita entro 15 giornl dall'iscrlzione nel regi-
stro delle imprese della deliberazicne che lo legittima, con
lfindicazione delle generalita del Socic recedente e del suo
domicilio per le comunicazioni Inerenti al procedimento; se

il fatto che legittima il recesso & diverso da una delibera-
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zione, esso & esercitato entro 30 (trenta) glorni dalla sua
conoscenza da parte del Seoclo. Sono salvi i diwersl termini
previsti da speciali disposizioni di legge.

I1 diritto di recesso pud essere esercitato solo con riferi-
mento allfintera guota posseduta dal Socio recedente.

LfOrgano Amministrativo, ricevuta la dichiarazione di reces-
so, la comunica a mezzo posta elettronica certificata o let-
tera raccomandata con avviso di ricevimento agli altri Soci.
I1 recessc si intende esercitate nel gierno in cui la comuni-
cazione perviene all’indirizzc della sede legale della S8o-
cieta,

Le partecipazioni sarannc rimborsate al Socio in misura pari
alia guota di capitale sociale nominale dallo stesso detenu-
ta.

T1 rimkorso delle partecipazioni deve essere eseguito enktro
180 {centottanta) giorni dalla comunicazione di recesso ef-
fettuata dal Socio alla sccieta. I1 rimborsco pud avvenire me-—
diante acquisto da parte degli altri Soci proporzicnalmente
alle loro partecipazioni o da parte di un terzo concordemen-
te individuato dai Socl medesimi comungue avente i requisiti
di cul all’articolo 7 dello Statuto; in tal caso le parteci-
pazioni sarannc rimborsate al Socio in proporzione al patri-
monio netto risu}tante dall’ultimo bilancioc approvato con de-
cisicne dei Sccil.

Qualora cid non avvenga, 1l rimborso & effettuato utilizzan-

i
i€
Y

8

di 22



Statuto aggiornato al 07-11-2019

SISTEMA CAMERALE SERVIZI SOCIETA' CONSORTILE A RESPO...
Codice fiscale: 12620491006

do riserve disponibili o, in mﬁnaanza, riducendo 1l capitale
sociale in misura corrispondente, applicandosi in tale ulti-
mo caso l'articoio 2482 del codice civile; le partecipazicni
saranno rimborsate al Socic tenendo conto del valore nomina-
le del capitale gociale detenuto dallo stesso al memento del-
la dichiarazione di recssso in cerrelazione alloc s¢opo con-
sortile della Societa.
Il recesso non pud essere esercitate e, se gila esercitato, &
privo di efficacia se la societd revoca la delibera che lo
legittima ovverc se ¢ deliberate lo scioglimento della So-
cietd.
TITOLO IV — ORGANT SOCTALT
Articolo 11 - Organi sociali

Sono organi della Societa:

1’ Assemblea;

1'Crgano Amministrativo costituito dal Consiglio di Ammi-
nistrazione ovverso dall'Amministratore Unice;

1fOrgano di Controllo.
Secondo le medalitd previste dalla legge & fatte diviete i-
stituire organi diversi da quelli previsti dalle norme gene—
rali in tema di societa.

Articolo 12 - Decisioni dei Soci
Sono riservate alla competenza dei Soci:
la determinazicne degli indirizzi strategici e 1‘approva-—

zione del bilancio preventivo;
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1" approvazicne del bilancio consuntivo e la destinazione
degli utili;

la determinazione della tipologia dell’Organo Amministra-
tivo;

la nomina dei componenti, dopo averne determinato il nu-
mero, del Consiglio di Amministrazione, ovvero dell’Ammini-
stratore Unico;

la nomina, all'interno del compenenti del Consiglio d4di
Amministrazione, del Fresidente ed eventualmente del Vige
Presidente;

la nomina dei Sindaci e del Presidente del Collegio Sin-
dacale o del Sindacoc Unico, con determinazione dei relativi
compensi, salva la faceolta prevista all'articolo 22 dello
statute;

la nomina dei componenti e del Presidente del Comitato

per i1 Controllo Analogo, di cui si avvale 1°Assemblea e che
esercita le funzioni di cui all'art. 23 dello Statuto;

le modificazionl dell’atbo cestlitubtivo;

la decisicne di compiere operazioni che comportano una
sostanziale modificazione dell'oggetto sociale determinato
nell’atte costitutive ¢ una rilevante modificazicne dei di-
ritti dei Soci;

la definizione dei contributi a carico dei 8Boci e le re-
lative modalita, secondo guantoe indicato allfarticolo 9 del-

lo Statuto.

Codice fiscale: 12620491006
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Le decisioni devono essere adottate mediante deliberazio-
ne assembleare ovvero mediante consultazione scritta o sulla
base del consensc espresso per iscritte, salvi i casi in cul
per legge sia obbligatoric 1'adczione del metede assemblea-
re.

Articolo 13 - Decisioni mediante consultaziona scritta o
sulla base del consenso espresso per iscritto
Per consultazione scritta si intendes il procedimento con cui
si propone al Socio - con comunicazicone scritta su qualsiasi
supporto ed inviata anche all'Organo Amministrative e ai Sin-
daci con qualsiasi mezzo che consenta di averne ricevuta -
una determinata decisione chiaramesnte identificata dal decu-
mento inviato. La risposta alla consultazione deve essere ap-
posta con la diclitura “favorevole” o “contrarlo”, unitamente
alle eventuali osservazicni a supporto del voto espresso, la
data e la sottoscrizione.

Per consenso espressc per iscritte si intende il consenso
del Socio su un testo di decisione formulato chiaramente per
iscritto su gualsiasi supporto; il wvote dei Soci wva apposto
in calce al testo della decisione con la dicitura “favorsvo-
le” o “contrario”, unitamente alle eventuall osservazioni a
supporto del voto espressc, la data e la scttoscriziene. La
data della decisicne & guella in cul viene depositato presso
la sede sociale il documento scritte contenente il testo del-

la decisicne e l'esito del voto espressc con le modalitd di
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cui sopra.

L'Organo Amministrativo, verificato che si & formata valida-
mente la decisione del Socio in uno dei modi scpra descrit-
ti, deve darne immediata comunicazione, con qualsiasi siste-
ma - ivi compresi il fax e la posta elettronica - ai BSoci
stessi e al Sindaci e deve trascrivere senza indugio la deci-
sicne nel libro delle decisioni dei Soci ai sensi dell’arti-
colo 2478 del codice civile indicando:

= la data in cui la decizione deve intendersi formata;

- su richiesta del Soci, le lero dichiarazioni pertinentl al-

la decisione adottata. d\-

I documenti pervenuti alla societd e recanti 1'espressione
della wolonta dei Soci devone essers conservati in allegato
al .J.j.bro stesso.

Articolo 14 - Convocazione dell’Assenblea
L'Assanblea & convocata mediante avviso speditc almeno ott
glorni prima del giorne fissato per la riunione assembleare;
nell’avviso dovrannoe essere indicati il giorno, il lucgo e
l'ora dell’adunanza e l'elencc delle materie da trattare.
L'avviso pud essere redatbo su gqualsiasi supportc, cartaceo
o maghetico, e pud essere speditc con lettera raccomandata
con avviso di ricevimento, con posta elettr_onica certificata
o ccn telegramma o con altri mezzi, comungue idonei a dar
prova dellfavvenuta riceziocnz e della tempestiva informazio-

rne sugli argomenti da trattare.
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L'Assemblea viene convocata almeno due volte 1'anno:

- per la definizione delle linee strateqiche della So-
cietd, 1'approvazione del piano di attivitd dell’annc succes-
sivo, 1'approvazicne del bilancio preventivo e del relativo
piano di investimenti;

- per lfapprovazione del bilancio entroe 120 gierni dalla
chiunsura dell'esercizio.

MNei Limiti di cui all'articoleo 2364, comma 2, del codice ci-
vile, tale Lermine pud, dall'Organc Amministrative, essere
portato a 180 glerni dalla chiusura dell’esercizio sociale.

L' Assenblea pud essere convocabta sia presso la sede socilale
aia altrove, purché in ltalia o negli Stati membri dell’Unio-
ne kuropea.

La rappresentanza in Assemblea deve essere conferita con de-
lega scritta, consegnata al delegatc anche via telefax o via
posta elettronica.

E' ammnessa la possibilita che le riunioni assembleari si ten-
gano mediante mezzi di cemunicazione a distanza {ad esempioc
mediante avdio-videoconferenza efo altra modalita di telecon-—
ferenza) a condizicne che siano rispettati il metodo colle-
giale ed i principi di buona fede & di parita di trattamente
dei Soci. In particolare ¢ necessario che:

-~ sia consentito al Presidente dell’Assemblea, anche a
mezzo del proprio ufficio di presidenza, di accertare 1"iden-

titd e la legittimazicne degli intervenuti, regelare lo svol-
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gimento dell’adunanza, constatare e proclamare 1 risultati
della votazione;

- sla consentito agli intervenuti di partecipare alla di-
scussione ed alla votarione sSimultanea sugli argomenti
dellfordine del giorno.

Articole 15 - Presidenza dell’Assemblea

Il Presidente dell'issemblea & eletto dall’Assemblea stessa
prima dell’esame degli argomenti all’ordine del giorno.

Il Presidente dell’Assemblea verifica la regolarita della co-
sCituzione dell’Assemblea, accerta 1'identita e la legittima-
zione dei presenti, regola il sue svolgimento ed accerta i
risultati delle votazioni; degli esiti di tali accertamenti
deve essere dato conte nel verbale.

Articolo 16 - Costituzione e deliberazmioni dell’Assemblea
L"RAasemblea & regolarmente costituita con la presenza del
rappresentante del Socic munito dei necessari poteri.

Le modalitd di espressione del vote sono decise dall’Assem—
blea.
Le maggloranze previste per la costiturione e le deliberazio-
ni dell’Aszemblea sono cuelle di legge.

Articolo 17 - Organo Amministrativo

La Societd & amministrata da un Consiglio di Amministra-
zione compostc da 2 i(tre) a 5 (cingue) membri, a seconda di
quanto stabilito, di wolta in wvelta, dallfassemblea dei Soci

ai sensi del precedente articelo 12 dello Statute e nel ri-

Codice fiscale: 12620491006
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spetto delle norme di legge in vigore al momento dell’elezic—
ne ovverc dall’Amministratore Unice. Gli Amministratori, in
caso ¢l organo collegiale, ovvero 1'Amministratore Unico du-
rano in carica tre esercizi e scadono alla data di approva-
zicne del bilancio relativo al terzo esercizio, con possibkbi-
1litd di essere rieletti. Trattandosi di sccieta strumentale
e in house al Sistema Camerale le cariche 2 le funzioni di
Consigliere di Amministrazione e di Presidente ovvero di Am-
ministratore Unico, se attribuite a personale dipendente di
enti e strutture del Sistema Camerale, rientrano nelle atti-
vita istituzionali e scono esercltate & titolo gratuito, tran-
ne nel casec in cui siano svolte in via esclusiva. Seconde le
modalitd previste dalla legge & fatto divieto di corrisponde-
re al componenti degli organi sociali gettonl di presenza,
premi di risultato deliberati dopo lo svelgimento dell’atti-
vitd e trattamenti di fine mandato. Gli Amministratori, in
caso di organo collegiale, sono sceltl secondo modalita tall
da garantire la quota riservata dalla normativa vigente al
genere menc rappresentate. In caso di organc collegiale, il
venir meno della metd pid uno dei Consiglierl di Amministra-—
zione comporta la decadenza dell’intero Consiglio di Ammini-
strazione.

Articolo 18 - Convocazioni, riunicni e deliberazioni dell’Or-

gano Amministrativo

I1 Consiglic di Amministrazione si raduna, sia nella sede so-
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ciale, sia altrowve, purché in Italia o negli S3tati membri
dell’ Unione Europea, tutte le volte che il Presidente lo giu-
dichi necessario o quande ne sia fatta richieasta ascritta dal
Presidente del Collegio Sindacale.

I1 Consiglio wviene convocatc dal Presidente con lettera rac-—
comandata con avviso di ricevimento © posta elettronica cexr-
tificata o con telegramma ¢ con altri mezzi, comungue idonei
a dar prova dell’avvenuta ricezione e della tempestiva infor-
mazione sugli argomenti da trattare, da spedirsi almeno set-
te glorni prima dell’adunanza a ciascun amministratore,
nonché ai 8indaci effettivi e, nei casi di urgenza, da spe-
dirsi almenoc due giorni prima.

I1 Presidente del Consiglic di Amministrazione wverifica la
regolarita della costituzione del Consiglio stesso, accerta
liidentitda e la legittimazione dei presentl, regola 1l suo
avolglmento ed accerta i1 risultatl delle votazioni. Il Censi-
glio di Amministrazione & comunque walidamente costituito e
atto a deliberare gualora, anche in assenza delle suddelte
formalitd, sianc presenti tutti i membri del Consiglioc stes-
50 e tutti i componenti del Colleglio Sindacale, fermo restan-
do 1l diritto di ciascuno degli dintervenuti di opporsi alla
discussione degli argomenti sui quali non si ritenga suffi-
clientemente informato.

Le adunanze del Consiglio di Amministrazione possono svolger-

si anche con gli intervenuti dislocati in pid luoghi, conti-

Codice fiscale: 12620491006
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gui o distanti, audio-video o anche sclo audio collegati, a
condizione che siano rispettati 11 metodc collegiale e 1
principi di buona fede e di paritd di trattamento dei Consi-
glieri.

Fer la waliditd delle riunicni & necessaria la presenzZa del-
la maggioranza dei Consiglieri; le deliberazioni sono prese
a maggloranza del voti dei presenti e, in casc di parita dei
voti, prevale quello di colui che presiede.

Il Consiglic si avvale dell’opera di un segretario, che
potra essere scelto anche al di fuori dei propri membri, tra
i dipendenti e collaboratcri della Societa.

In presenza di Organo Amministrative individieale, 1'Ammini-
stratore Unico pud chiedere al Collegio Sindacale di parteci-
pare alle sedute nelle guali assume i provvedimenti di ge~
sticne della Societd. In tal caso le rlunioni si svolgono
preggn la sede sociale s sono tenuts anche con 1fausilic di
gistemi e fecnclogie per 1 colloqui a distanza. Tale atti-
vitd non sostituisce lfesercizio dei compiti di vigilanza e
controlla in c¢apo al Collegic Sindacale.

In tali ocecasioni, Ll'Amministratore Unice si avvale dellfope-—

ra di un segretario, scelte tra i dipendenti e collaboratori

della Sccieta.
Articolo 19 - Poteri dell’Organc Amministrativeo
LfOrgano Amministrativo provvede alle attivitd di ordinaria

e straordinaria amministrazione, salvo quanto riservato alle

17 di22



SISTEMA CAMERALE SERVIZ| SOCIETA' CONSORTILE A RESPO...

Statuto aggiornato al 07-11-2019

decisioni dei Soci riportate al precedente articolo 12 dello
Statuto.
Nell’ipotesi di Organo Amministrativo aollegiale il Consi-
glio di Amministrarzione pud nominare tra i suoli membrl un so-
lo Amministratore delegato determinandone i poteri nei limi-
ti dellfarticolo 2381 del codice civile.
L'eorganc Amministrative pud nominare il Direttore Generale
ed il Direttore Operatiwvo, al guall attribuisce le eventuali
deleghe ed 1 poteri necessari per la gestione dell’attivita
sociale che non ritiene di conservare per sé&,

Articole 20 - Firma e rappresentanza sociale
La firma sociale della Societéd e la legale rappresentanza
della Societd spettano al Preaidente o, in caso di sua assgen-—
za o impedimente, al Vice Fresidente, ovvero all’Amministra-
tore Unico. La firma e la legale rappresentanza spettanc an-
che ai singoli Consiglieri in relazione agli eventualli speci-
fici incarichi attribuiti dal Consiglio di Amministrazione.
La firma del Wice Presidente costitulsce di per se stessa
prova neid confronti dei terzi dell'assenza o impedimente del
Presidente.

Articole 21 - Dacadenza dell’Organc Amministrative
L"Organo Amministrativo decade automaticamente dalla carica
in caso di modifica della struttura dell’organo medesimo, da
individuale a collegiale o viceversa.

Articolo 22 -~ Organo di Controllo

Codice fiscale: 12620491006
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L.'Assenblea nomina 1} Collegio Sindacale cvvero il Sindaco U~
nico ai sensi dell'articeclo 2477 del codice civile e ne de-—
termina 11 compenso; Ll'Organco di Controllc ha i doveri ed i
poteri previsti dagli articeli 2403 e seguenti del codice ci-
vile ed esercita anche le funzioni di revisions legale dei
conti,
Ove sia nominato, 11 Collegio sindacale si compone i 3
(tre) membri effettivi, unc dei guali con funzione di Presi-
dente del Collegio, e 2 (due) sindaci supplenti.
Tutti 1 membri del Collegic $indacale ovverc il Sindaco Uni-
co devono essere scelti tra gli iscritti nel Registro deil re—
vigori contabill.
L' Organo di Controlle dura in carica tre esercizi, con sca-
denza alla data di approvazione del bilancio relative al ter-
zo eaercizio ed & rieleggibile.
all’Unioncamere & comungue riservata la facoltd di nominare
il Presidente del Colleglo Sindacale cvvero il Sindaco Uni-
ao,
TITOLO V — COMITATO
FER IL CONMTROLLO ANALOGO
Articole 23 - Comitato par il Controllo Analogo
Bl fine di conoscere =d interpretare al meglic le esigenze
del Sistema Camerale & costituito il Comitato per i1l Control-
lo Bnalogo con compiti di orientamento su specifiche aree te-

matiche e/o di interesse e con l'obiettive di favorire la
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progettazione di attivita aziendali in linea con 1 fabbiso-
gni di sistema individuati. Tale Comitato, inoltre, ha il
complto di wvigilare e controllare, anche richiedendo informa-
zioni e documentazione, sulla corretta attuazione da parte
dell’Organo Amministrativo degli indirizezi strategicl delibe-
rati dall‘Assemblea del Soci, concorrendo in tal medo all’at-
tuazione del contrecllo analogo da parte dei Soci stessi.

Il Comitato per i1 Controlle Analoge € ceomposto da un nume-
ro massimo di 7 (sette) membri. T suddetti membri sono nomi-
nati dall’Assemblea tra i Presidenti in carica presso le Ca—
mere di Commercic, in modo da garantirne la piil ampia rappre-—
sentanza, restano in carica per tre esercizi e scadono alla
data dell’Assemblea convocata per LTapprovazione del bilan-
cio relative all’ultimo esercizic della loro carica. In ogni
case decadone al cessare del lore incarico presso la Camera
di Commercico. Nellfipotesi in cui sia necessario, per qualsi-
voglia motive, sostituire un componente del Comitato, 1fAs-
semblea provvedera a nominare un sostituto nella prima convo-
cazione utile,

Ciascun Socio ha diritto di proporre al Comitato per il Con-
trolle Analogo, per le relative wvalutazioni, approfondimenti
su gusstioni che rientranc nelle competenze ad essc assegna-—
te.

Con apposito regolamento internc sono disciplinate le moda-

litd di funzionamento del Comitato per il Controllo Enalogo.

Codice fiscale: 12620491006

20 di22



Statuto aggiornato al 07-11-2019

SISTEMA CAMERALE SERVIZI SOCIETA' CONSORTILE A RESPO...
Codice fiscale: 12620491006

TITOLO VI — ESERCIZI SOCIALI E BILANCIO
Articolo 24 - Esercizio sociale
Gli esercizi sociali =i chiudono al 31 (trentuno) dicembre
di ogni anno.
Articole 25 - Bilancio
71 bilancic & presentato ai Scel entro 1 termini di cui
all’articolo 14 del presente statuto.
In ceonsiderazione della natura consortile della societa, gli
utili risultanti dal bilancio annuale approvato dall’Assem-—
blea, al netto delle eventuali perdite dei precedenti eserci-
zi, scno destinati a riserva legale, nei limitl di legge, e
per la rimanente parte a riserva ordinaria ovverc reinvesti-
ti nell’attivitd secondo le determinazioni dell’Assemilza.
TITOLO VII - SCIOCLIMENTO, LIQUIDAZRIONE, CLAUSOLA ARBITRA-
LE,DISFOSIZIONI FINALI
Articolo 26 - Scicglimento
La societd si scioglie nei casi e con 1 modi previsti dalla
legge.
Articole 27 - Conciliazione e arbitrato
Tutte le controversie nascentl dal presente Statuto relative
a diritti dispenibili e che non prevedano l'intervento obbli-
gatorio del Pubblico Ministero, saranno devolute ad un tenta-
tivo di conciliazione ai sensi del D.Lgs. 4 ottobre 2010, n.
28 da svolgersi da parte della Azienda Speciale Autonoma di

arbitrato e conciliarzione istituita pressc la Camera di Com-—

21 di22



Statuto aggiornato al 07-11-2019

SISTEMA CAMERALE SERVIZI SOCIETA' CONSORTILE A RESPO...
Codice fiscale: 12620491006

mercic di Roma e da risolversi secondo il Regolamentc da det-
ta Azienda Autonoma adottato.
Qualora entro il termine di 90 [novanta) giorni la procedura
non sia definita ovverc in caso di mancate raggiungimento di
un accordo, tutte le controversie derivanti dal presente sta-
tuto relativi a diritti disponibili e che non prevedano 1'in-
tervento obbligatorio del PFubklico Ministero sarannc risclte
per via arbitrale secondo il Regolamento di arbitrato della
hzienda Speciale Autonoma di arbitrato e conciliazione sum-
menzionata.
Il Tribunale Arbitrale sard composte da tre arbitri nominati
da detta Azienda Speciale Auntonoma in conformita del suc Re-
golamento.,
Il Tribunale Arbitrale decidera con arbitrato rituale e se-
conde diritto, nel rispetto delle norme inderogabili degli
artt. 806 e ss. del codice di procedura civile.

Articolo 28 - Riferimento alla normativa vigente
Par quanto non espressamente previsto nel presente Statuto
31 fa riferimento alle norme del codice civile ed alla _norma-

iva vigente.

y
Qgeet

IL SEGRETARIO GENERALE
(dr Massimo Ziletti)

IL PRESIDENTE
(ing. Roberto Saccone)
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