
CAMERA DI COMMERCIO INDUSTRIA ARTIGIANATO E AGRICOLTURA - BRESCIA

Brescia, 25.3.2020

DETERMINAZIONE N. 33/SG: WELFARE INTEGRATIVO – PROGETTO TIROIDE -
UTILIZZO PLAFOND RESIDUO E VARIAZIONE AI BUDGET DIREZIONALI 2019
€ 3.300,00 (IVA ESENTE)
CIG.: Z2B2C6AAB4 

IL SEGRETARIO GENERALE 

con la capacità e con i poteri del privato datore di lavoro,
che  gli  sono  riconosciuti  in  virtù  dell’art.  5,  comma  2,  del
D.Lgs. n. 165/2001;

richiamato  il  Regolamento  del  welfare  integrativo  della
Camera di Commercio di Brescia, approvato con deliberazione del
Consiglio camerale n. 13/c del 13.5.2019;

rilevato che per l'anno 2019, come previsto dal Contratto
Collettivo Decentrato Integrativo del 19.12.2018, sono stati resi
disponibili i seguenti importi:
- premi al merito scolastico ............................. € 9.000
- anticipazioni, sovvenzioni e prestiti ................. € 12.000
- iniziative con finalità sociali o culturali ........... € 15.000
 

preso atto che nel corso del 2019 sono stati realizzati i
seguenti interventi:

- premi al merito scolastico .................... € 9.000,00
- prestiti ai dipendenti ........................ € 7.500,00
- contributi per finalità sociali e culturali ..... 9.240,05

con un plafond residuo di € 5.759,95, da utilizzare per promuovere
azioni collettive di promozione della salute e di stili di vita
salutari, rivolte a tutti i dipendenti (app. 2431/2018);

considerato che la Fondazione ANT Italia ONLUS delegazione
di  Brescia,  ha  proposto,  con  nota  del  27.1.2020,  un  nuovo
“progetto  tiroide”,  che  si  pone  come  obiettivo  quello  di
individuare  i  soggetti  portatori  di  noduli  tiroidei,  mediante
esecuzione di controlli eseguiti da un esperto del settore con
l’ausilio di un moderno ecografo;

richiamato  il  verbale  del  Comitato  di  Valutazione  del
6.2.2020,  che  ha  ritenuto  opportuno  partecipare  al  progetto
proponendo ai dipendenti di sottoporsi a visita volontaria, per
contribuire a diffondere la cultura della prevenzione;

visto che sono interessati alla proposta n. 94 dipendenti,
che hanno comunicato di aderire alla campagna della Fondazione ANT
“progetto tiroide”;



preso atto che il progetto prevede, in considerazione del
numero di dipendenti interessati, un costo di € 3.300,00, per n. 3
giornate di visite, da effettuare mediante esecuzione di controlli
eseguiti da un esperto del settore con l’ausilio di un moderno
ecografo;

ritenuto,  pertanto,  di  poter  utilizzare  nell'annualità
corrente il residuo accertato relativo ai contributi per finalità
sociali e culturali dell'anno 2019, pari a € 2.459,95;

preso  atto,  inoltre,  che  la  spesa  dell'anno  2019  per
prestiti  ai  dipendenti  ammonta  a  € 7.500,00  e  che  l'Ente  ha
introitato  nel  corso  dell'anno  2019,  secondo  i  piani  di
ammortamento  approvati  con  i  provvedimenti  di  concessione  dei
prestiti, la somma di € 841,96, ripartita per € 826,04 di quota
capitale al Conto 247003 “Prestiti al personale welfare” e per
€ 15,92 di quota interesse al Conto 350004 “Interessi da prestiti
welfare” del budget direzionale D099 “Proventi ed oneri comuni”;

considerato che gli interessi introitati dall'Ente a seguito
dei piani di ammortamento vanno ad incrementare il plafond per i
prestiti, secondo quanto previsto dall'art. 8 del Regolamento per
il welfare integrativo della Camera di Commercio, approvato con
deliberazione del Consiglio camerale n. 13/C del 13.5.2019;

visto il Codice dei contratti pubblici, D.Lgs 18 aprile 2016,
n. 50;

richiamato  l'art.  36  del  D.Lgs 50/2016  “contratti  sotto
soglia” il quale prevede al comma 2, lett. a), che l'affidamento e
l'esecuzione di lavori, servizi e forniture di importo inferiore a
40.000,00 euro, possa avvenire mediante affidamento diretto;

viste le Linee guida Anac n. 4, di attuazione del  D.Lgs  18
aprile  2016,  n.  50,  recanti  “Procedure  per  l’affidamento  dei
contratti pubblici di importo inferiore alle soglie di rilevanza
comunitaria,  indagini  di  mercato  e  formazione  e  gestione  degli
elenchi di operatori economici”;

viste  le  modificazioni  apportate  dalla  normativa  "spending
review"  (decreto  legge  7  maggio  2012,  n.  52,  convertito  dalla
legge 6 luglio 2012, n. 94) alle norme relative agli acquisti di
beni e servizi delle Pubbliche Amministrazioni, in particolare la
modificazione  apportata  all'art.  1,  comma  450,  della  legge  27
dicembre 2006, n. 296 (finanziaria per il 2007), in esito alla
quale,  fermi  gli  obblighi  relativi  agli  approvvigionamenti
mediante le convenzioni Consip, le pubbliche amministrazioni sono
tenute, per gli acquisti di beni e servizi di importo inferiore
alla soglia di rilievo comunitario e superiore a € 5.000,00, a
fare ricorso al mercato elettronico della pubblica amministrazione
ovvero ad altri mercati elettronici ovvero al sistema telematico
messo a disposizione dalla centrale regionale di riferimento per



lo svolgimento delle relative procedure;

considerato  che  Arca-Sintel,  il  sistema  telematico  di
negoziazione  messo  a  disposizione  dalla  Centrale  regionale
lombarda  per  lo  svolgimento  delle  relative  procedure,  è
legittimamente utilizzabile per lo svolgimento delle procedure di
acquisto in alternativa al Mepa (Parere n. 312 del 18 luglio 2013
della Sezione Lombardia della Corte dei Conti);

visto  il Regolamento  camerale per  l'acquisizione di  lavori,
servizi e forniture della Camera di Commercio di Brescia, approvato
dal Consiglio camerale in data 8.11.2018, in vigore dal 1.1.2019 e
in  particolare  l'art.  9  lett.  A)  “procedure  di  selezione  dei
contraenti – Affidamenti di importo inferiore a € 40.000”;

rilevato, ai sensi dell'art. 9 c. 2 del regolamento suddetto,
che il prezzo risulta congruo in relazione ai prezzi del mercato
verificati  con  le  tariffe  stabilite  dall'incarico  del  medico
competente,  stipulato  in  data  1/1/2019,  che  per  visite  mediche,
sopralluoghi e riunioni stabilisce un costo orario di € 120,00; 

valutato  di  poter  adottare  la  sopraesposta  procedura  di
affidamento diretto al di fuori dei portali di e_procurement, in
quanto inferiore ad € 5.000,00 - importo previsto dalla LEGGE 30
dicembre 2018, n. 145 (Legge di Bilancio 2018);

ritenuto,  quindi,  di  aderire  alla  campagna  “Progetto
Tiroide”,  richiedendo  alla  Fondazione  ANT  di  effettuare  n. 94
visite, per 3 giornate di visite, presso la sede dell'Ente, al
costo di € 3.300,00 (Iva esente); 

visto l'art. 14 del Codice di Comportamento dei dipendenti
pubblici (DPR 62/2013);

richiamato  il  Regolamento  degli  uffici  e  dei  servizi,
approvato  con  deliberazione  della  Giunta  Camerale  n.  4  del
9.2.2004, che dispone in tema di ripartizione di compiti e delle
funzioni  tra  la  Giunta  Camerale  e  la  direzione  dell’Ente,  in
conformità a quanto previsto dal D.Lgs. 165/2001;

vista la ripartizione degli stanziamenti iscritti nei budget
direzionali 2020, come disposta con determinazione del Segretario
Generale  n. 15/SG  del  13.2.2020;  e  successive  modifiche  ed
integrazioni;

d e t e r m i n a

a) di aderire alla campagna “Progetto Tiroide”, richiedendo alla
Fondazione ANT Italia Onlus di effettuare n. 94 visite presso
la sede dell'Ente, al costo di € 3.300,00 (Iva esente art. 10
DPR 633/72) ;

b) di imputare a tal fine la somma di € 3.300,00 (Iva esente) di
cui  al  precedente  punto  a)  attingendo  al  debito  assunto



nell'esercizio 2018 al Conto 246025 “Oneri documentati” (appr.
n. 2431/2018)  la  cui  copertura  finanziaria  è  assicurata
nell'esercizio corrente;

c) di  destinare,  in  relazione  al  plafond  per  i  contributi  per
finalità sociali e culturali, la somma residua non utilizzata o
non  attribuita  nell'esercizio  2019,  pari  a  € 2.459,95,  ad
incremento delle disponibilità per l'esercizio 2020;

d) di  aumentare  lo  stanziamento   al  conto  324000  “Interventi
assistenziali” del budget direzionale D099 del Bilancio 2019 di
€ 15,92 previo storno di pari importo dal conto 324005 “altre
spese  per  il  personale  soggette  a  consumi  intermedi”  del
medesimo  budget  direzionale  D099  che  presenta  sufficiente
disponibilità;

e)  di vincolare, a valere sull'esercizio 2019, in relazione al
plafond destinato ad anticipazioni, sovvenzioni e prestiti ai
dipendenti, la somma introitata nel corso dell'anno 2019 per
interessi sui prestiti welfare, pari a € 15,92, al conto 324000
“Interventi  assistenziali”  del  budget  direzionale  D099  del
Dirigente dell'Area Amministrativa, per il successivo giroconto
al conto 247003 “Prestiti al personale welfare”, come previsto
dall'art. 8 del Regolamento per il welfare integrativo della
Camera di Commercio, approvato con deliberazione del Consiglio
camerale n. 13/C del 13.5.2019.

IL SEGRETARIO GENERALE 
(dr Massimo Ziletti)

RETTIFICA N. 1  DELLA DETERMINAZIONE N.     33/SG DEL 25.3.2020

E' da intendersi apportata al provvedimento la seguente modifica:

➢ nelle premesse, al quarto capoverso:

preso atto che nel corso del 2019 sono stati realizzati i seguenti
interventi:
- premi al merito scolastico .................... € 9.000,00
- prestiti ai dipendenti ........................ € 7.500,00
- contributi per finalità sociali e culturali ... € 9.240,05
- vaccinazione antinfluenzale ................... €   499,61
con un plafond residuo di € 5.260,34, da utilizzare per promuovere
azioni collettive di promozione della salute e di stili di vita
salutari, rivolte a tutti i dipendenti (app. 2431/2018);

➢ al punto c) del dispositivo:

c)  di  destinare,  in  relazione  al  plafond  per  i  contributi  per
finalità sociali e culturali, la somma residua non utilizzata o non



attribuita nell'esercizio 2019, pari a € 1.960,34, ad incremento
delle disponibilità per l'esercizio 2020; 

Brescia, 26.3.2020

IL SEGRETARIO GENERALE
(dr Massimo Ziletti)
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