
CAMERA DI COMMERCIO INDUSTRIA ARTIGIANATO E AGRICOLTURA - BRESCIA

Brescia, 15.11.2019

DETERMINAZIONE N. 149/SG: AVVISO PUBBLICO DI SELEZIONE, PER TITOLI
ED  ESAMI,  PER  L'ASSUNZIONE  DI  N.  3  UNITA'  NELLA  CATEGORIA  C,
POSIZIONE C1, PROFILO DI ASSISTENTE, CON CONTRATTO DI FORMAZIONE E
LAVORO, A TEMPO DETERMINATO E PIENO, DELLA DURATA DI DODICI MESI,
NON RINNOVABILE – AMMISSIONE DEI CANDIDATI E NOMINA COMMISSIONE
ESAMINATRICE

IL SEGRETARIO GENERALE

con la capacità e con i poteri del privato datore di lavoro,
che  gli  sono  riconosciuti  in  virtù  dell’art.  5  c.  2  del
D.Lgs. 165/2001;

viste  le  disposizioni  generali  del  D.Lgs.  n. 165/2001,
sull'ordinamento del lavoro alle dipendenze delle amministrazioni
pubbliche, che disciplinano l'organizzazione degli uffici e dei
fabbisogni di personale;

ricordato  che  con  determinazione  n. 116/SG  del  27.9.2019
veniva  approvato  l'avviso  pubblico  di  selezione,  per  titoli  ed
esami,  per  l'assunzione  di  n. 3  unita'  nella  categoria  C,
posizione C1, profilo di assistente, con contratto di formazione e
lavoro, a tempo determinato e pieno, della durata di dodici mesi,
non rinnovabile;

preso atto che entro il termine di scadenza del bando sono
pervenute n. 50 domande;

viste  le  risultanze  della  verifica  delle  domande  di
ammissione alla selezione, nonché l’attribuzione dei punteggi dei
titoli,  effettuata  dall'Ufficio  Ordinamento  Giuridico  del
Personale, sulla base dei titoli culturali e di servizio previsti
dall’art. 5 del bando di selezione;

preso  atto  che  l’ammissione  alla  selezione,  come  prevede
l’art. 2 del bando, è disposta con provvedimento del Segretario
Generale;

considerato  che,  l’espletamento  della  selezione  sarà
affidato, come previsto dall'art. 10 dell'avviso di selezione, ad
un’apposita Commissione composta da:

– il Segretario Generale o un Dirigente dell'Ente che presiede
la Commissione;

–  due  esperti,  nominati  tra  i  Dirigenti  e  i  dipendenti  con
profilo professionale superiore a quello dei posti oggetto
della  selezione,  competenti  nelle  materie  del  programma
d'esame;

– un segretario scelto tra i dipendenti dell'Amministrazione di
adeguata qualificazione.
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preso atto che almeno un terzo dei posti di componente della
commissione  deve  essere  riservato  alle  donne,  salva  motivata
impossibilità;

valutato di nominare i seguenti componenti:
- dr Massimo Ziletti – Segretario Generale (con funzioni di

presidente della Commissione);
-  dr.ssa  Antonella  Vairano  –  Dirigente  Area  Promozione  e

Regolazione del Mercato
- dr Antonio d'Azzeo – Dirigente Area Anagrafica
- dr Roberto Mellini – Posizione Organizzativa (con funzioni di

segretario);

visto l'art. 57 comma 1 bis del D.Lgs. 165/2001 in base al
quale l'atto di nomina della commissione di concorso deve essere
inviato  alla  consigliera  o  al  consigliere  di  parità  nazionale
ovvero  regionale,  in  base  all'ambito  territoriale
dell'amministrazione che ha bandito il concorso;

richiamato  il  Regolamento  degli  uffici  e  dei  servizi,
approvato  con  deliberazione  della  Giunta  camerale  n.  4  del
9.2.2004, che dispone in tema di ripartizione di compiti e delle
funzioni  tra  la  Giunta  Camerale  e  la  direzione  dell'Ente,  in
conformità a quanto previsto dal D.Lgs. 165/2001; 

d e t e r m i n a

a) di ammettere alla prova di selezione, che si terrà il giorno
4 dicembre 2019, i candidati di seguito riportati attribuendo i
rispettivi punteggi:

N. COGNOME NOME
PUNTEGGIO TOTALE

VALUTAZIONE TITOLI

1 MOTOLA GIANVITO 28,40

2 DI PAOLO GLORIA 23,80

3 SGARRA CLAUDIA 22,00

4 MORATO MASSIMILIANO 21,60

5 DIANO FABIANA 20,20

6 CHIRICO MARIA 19,00

7 GIROLOMONI CHIARA 17,40

8 CONCARI GIULIA 16,80

9 FINIELLO EMANUELA 16,08

10 STIVAL PAOLO PIETRO 16,00

11 TANGHETTI PATRIZIA 16,00

12 RUSSO GIOVANNA 15,60

13 SCOTUZZI DEBORAH 15,60

14 UKPE ANDY 15,00

15 CARMINATI VALENTINA 14,20



16 COPPOLA MARIA GRAZIA 14,20

17 ROMANO DAFNE 14,20

18 MANENTI MATTEO 13,80

19 VALENTE ALESSIO 13,20

20 PLUDA MICHELE 12,20

21 BONIZZARDI SILVIA 12,00

22 RUMOLO ACHILLE 12,00

23 GIANTOMASO LUCIA 11,80

24 PROFERA ARIANNA 11,20

25 GRASSI CLAUDIA FRANCESCA 10,80

26 ROSSETTI NICOLE 10,80

27 TEVINI ROSSELLA PAOLA 10,10

28 MAGLIONE FRANCESCA 9,40

29 SAVI ENRICO 9,40

30 SPAGNOLI FILIPPO 8,20

31 BARONIO NICOLO' 7,20

32 BRAGA ALESSIA 6,00

33 BULIGHIN MADDALENA 6,00

34 SEROTTI LORENZO 5,40

35 MARTINO SARA 4,60

36 AGOSTINETTO EMILIANO 3,00

37 BALDO MARTINA 3,00

38 CURIA GIULIA 3,00

39 SCOTUZZI JESSICA 2,80

40 MAESTRI PARIDE 2,40

41 MARCHESE GIULIA 2,40

42 MORONI DILETTA 1,20

43 FISCELLA MORENA 1,00

44 FERRERO BARBARA 0,00

b) di escludere dalla selezione i seguenti candidati:

NOMINATIVO MOTIVAZIONE

RIVIERA STEFANIA età non ricompresa nei limiti previsti

RUNZA ALESSIA età non ricompresa nei limiti previsti

SCIMONE GIOVANNA età non ricompresa nei limiti previsti

BONSIGNORE FRANCESCA età non ricompresa nei limiti previsti

GELMI ALESSANDRA età non ricompresa nei limiti previsti

MUSCILLO DOMENICO PIERO età non ricompresa nei limiti previsti



c)  di  nominare  come  segue  la  commissione  esaminatrice  per  la
selezione:

Presidente Dr Massimo Ziletti

Componente Dr.ssa Antonella Vairano

Componente Dr Antonio d'Azzeo

Componente con funzioni di segretario Dr Roberto Mellini

IL SEGRETARIO GENERALE
(dr Massimo Ziletti)
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