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CAMERA DI COMMERCIO INDUSTRIA ARTIGIANATO E AGRICOLTURA - BRESCIA

Brescia, 18 ottobre 2019

DETERMINAZIONE N. 130/SG: BANDO DI SELEZIONE INTERNA, PER TITOLI
ED ESAMI, CON CORSO DI FORMAZIONE E SELEZIONE FINALE, PER LA
COPERTURA MEDIANTE PROGRESSIONE VERTICALE DI N. 1 POSTO DI
CATEGORIA C, PROFILO DI ASSISTENTE, RISERVATA AL PERSONALE DI
RUOLO APPARTENENTE ALLA CATEGORIA B - AMMISSIONE DEI CANDIDATI E
NOMINA COMMISSIONE ESAMINATRICE

IL. SEGRETARIO GENERALE

con la capacita e con i poteri del privato datore di lavoro,
che gli sono riconosciuti in wvirtu dell’art. 5 <c¢c. 2 del
D.Lgs. 165/2001;

viste le disposizioni generali del D.Lgs. n. 165/2001,
sull'ordinamento del lavoro alle dipendenze delle amministrazioni
pubbliche, che disciplinano 1l'organizzazione degli uffici e dei
fabbisogni di personale;

ricordato che con determinazione n. 116/SG del 27.9.2019
veniva approvato 1l bando di selezione interna, per titoli ed
esami, con corso di formazione e selezione finale, per la
copertura mediante progressione verticale di n. 1 ©posto di
categoria C, profilo di assistente, riservata al personale di
ruolo appartenente alla categoria B;

preso atto che entro il termine di scadenza del bando sono
pervenute n. 11 domande;

viste le risultanze della verifica delle domande di
ammissione alla selezione, nonché 1’attribuzione dei punteggi dei
titoli, effettuata dall'Ufficio Ordinamento Giuridico del
Personale, sulla base dei titoli culturali e di servizio previsti
dall’art. 7 del bando di selezione;

preso atto che 1’ammissione al corso ed alla successiva
selezione, come prevede 1l'art. 2 del bando, e disposta con
provvedimento del Segretario Generale;

considerato che, 1’ espletamento della selezione sara
affidato, come previsto dall'art. 8 del bando di selezione
interna, ad un’apposita Commissione composta da:
- 1l Segretario Generale o un Dirigente dell'Ente che presiede
la Commissione;
— due esperti, nominati tra i Dirigenti e 1 dipendenti con
profilo professionale superiore a quello dei posti oggetto



della selezione, competenti nelle materie del programma
d'esame (almeno un componente & scelto tra 1 docenti del
corso) ;

— un segretario scelto tra i dipendenti dell'Amministrazione di
adeguata qualificazione;

preso atto che almeno un terzo dei posti di componente della
commissione deve essere riservato alle donne, salva motivata
impossibilita;

valutato di nominare i1 seguenti componenti:

- dr Massimo Ziletti - Segretario Generale (con funzioni di
presidente della Commissione);

- dr.ssa Beatrice Nardo - Posizione Organizzativa

- dr.ssa Orietta Pedrana - Posizione Organizzativa

- dr Roberto Mellini - Posizione Organizzativa (con funzioni
di segretario);

visto l'art. 57 comma 1 bis del D.Lgs. 165/2001 in base al
quale l'atto di nomina della commissione di concorso deve essere
inviato alla consigliera o al consigliere di parita nazionale
ovVVvVero regionale, in base all'ambito territoriale
dell'amministrazione che ha bandito il concorso;

richiamato il Regolamento degli uffici e dei servizi,
approvato con deliberazione della Giunta camerale n. 4 del
9.2.2004, che dispone 1in tema di ripartizione di compiti e delle
funzioni tra la Giunta Camerale e la direzione dell'Ente, in
conformita a gquanto previsto dal D.Lgs. 165/2001;

de termina

a) di ammettere alla selezione e al corso di formazione 1
dipendenti di seguito riportati attribuendo 1 rispettivi punteggi:

DIPENDENTE Piﬂiﬁiifo
Barbaro Antonella 4
Bedussi Ivana 3
Belleri Gisella 6
Benedetti Marialaura 3
Camisani Giorgio 4,7
Chindemi Angela Carmela 5
Manenti Marina 5
Novazzi Luca 5
Parolini Roberta 5
Tozzi Pablo 2,0
Zemelko Grazyna 5




b) di nominare come segue la commissione esaminatrice per

selezione interna:

Presidente
Componente
Componente

Componente con funzioni di segretario

Dr

Dr.
Dr.

Dr

Massimo Ziletti
ssa Beatrice Nardo
ssa Orietta Pedrana

Roberto Mellini

IL SEGRETARIO GENERALE

(dr Massimo Ziletti)

la



	CAMERA DI COMMERCIO INDUSTRIA ARTIGIANATO E AGRICOLTURA - BRESCIA

