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CAMERA DI COMMERCIO INDUSTRIA ARTIGIANATO E AGRICOLTURA - BRESCIA
Brescia, 26 giugno 2019

DETERMINAZIONE N. 84/SG: INCARICO DIRETTIVO A TITOLO GRATUITO -
STIPULA DEL CONTRATTO

IL. SEGRETARIO GENERALE

con la capacita e con 1 poteri del privato datore di lavoro, che
gli sono riconosciuti in virtu dell’art. 5 c. 2 del D.Lgs. 165/2001;

premesso che 1 rapporti di lavoro dei dipendenti delle pubbliche
amministrazioni sono disciplinati dalle disposizioni del Codice
Civile, dalle leggi sui rapporti di lavoro subordinato nell’impresa
nonché dai contratti collettivi nazionali di lavoro, mentre i rapporti
individuali sono regolati da contratti individuali, come disposto
dall’art. 2 commi 2 e 3 del citato D. Lgs. n.165/2001;

richiamata la determinazione n. 6/SG del 16.1.2019 con la quale,
in aderenza all'obbligo previsto dal decreto legge 24 giugno 2014
n. 90, e stato disposto di risolvere il rapporto di lavoro del
Dirigente dr Antonio d'Azzeo con decorrenza dal 1.10.2019.

ricordato che 1l'art. 5, comma 9, del decreto legge n. 95/2012,
come modificato dall'art. 6 del decreto legge n. 90/2014, consente
alle amministrazioni pubbliche di avvalersi temporaneamente, senza
rinunciare agli obiettivi di ricambio e ringiovanimento ai vertici,
dei propri dipendenti che siano stati appena collocati in guiescenza,
per assicurare 1l trasferimento delle competenze e delle esperienze e
la continuita nella direzione degli uffici, assegnando agli stessi un
incarico gratuito che non pud essere superiore a un anno.

vista la nota prot. n. 9145 del 6.3.2019 con la quale il
Presidente dell'Ente ha richiesto al dr Antonio d'Azzeo la
disponibilita a proseguire 11 servizio con un incarico a titolo
gratuito della durata di un anno, al fine di facilitare il passaggio
di consegne al subentrante nella funzione;

verificata la disponibilita dello stesso, come da risposta prot.
n. 10332 del 14.3.2019;

preso atto che con provvedimento n. 55 del 15.4.2019 la Giunta
camerale ha approvato il piano dei fabbisogni per il triennio 2019-
2021, per 1l reclutamento di 1 dirigente e 5 unita di personale,
deliberando di conferire al dr Antonio d'Azzeo, dipendente in
quiescenza a decorrere dal 1.10.2019, un incarico direttivo a titolo
gratuito, ai sensi dell’art. 5 comma 9 del D.L. 95/2012, per la durata
di 1 anno, non prorogabile né rinnovabile, con i1l solo rimborso delle
spese;



considerato che sono state avviate le procedure per il
reclutamento del nuovo dirigente, 1in sostituzione del suddetto
dipendente;

richiamato 11 Regolamento degli wuffici e dei servizi,
approvato con deliberazione della Giunta Camerale n. 4 del
9.2.2004, che dispone in tema di ripartizione di compiti e delle
funzioni tra la Giunta Camerale e la direzione dell’Ente, in
conformita a quanto previsto dal D.Lgs. 165/2001;

vista la ripartizione degli stanziamenti iscritti nei
budget direzionali 2019, come disposta con determinazione del
Segretario Generale n. 1/SG del 2/1/2019 e successive modifiche
ed integrazioni;

determina

di procedere alla stipula con il dr Antonio d'Azzeo, dipendente
in quiescenza dal 1.10.2019, di un contratto di incarico
direttivo a titolo gratuito, ai sensi dell’art. 5 comma 9 del
D.L. n. 95/2012, cosl come innovato dall’art. 6 del D.L.
n. 90/2014, con il solo rimborso delle spese, per la durata di
un anno non prorogabile né rinnovabile, con decorrenza dalla
data di cessazione dal servizio, secondo lo schema di contratto
allegato, che costituisce parte integrante del presente
provvedimento.

IL. SEGRETARIO GENERALE
(Dr Massimo Ziletti)



Allegato alla determinazione n. 84/sg del 26/6/2019
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CAMERA DI COMMERCIO INDUSTRIA ARTIGIANATO E AGRICOLTURA BRESCIA

Tra la Camera di Commercio Industria Artigianato e Agricoltura di Brescia, di seguito
denominata “Camera di Commercio”, codice fiscale 80013870177, nella persona del

Segretario Generale, dr Massimo Ziletti

il dr Antonio d’Azzeo, nato a Milano il 30.5.1953 C.F. DZZNTN53E30F205R

premesso

- che l'art. 5, comma 9, del decreto legge n. 95/2012, come modificato dall'art. 6 del
decreto legge n.90/2014, consente alle amministrazioni pubbliche di avvalersi
temporaneamente dei propri dipendenti che siano stati appena collocati in quiescenza,
per assicurare il trasferimento delle competenze e delle esperienze e la continuita nella
direzione degli uffici;

- che con provvedimento n. 55 del 15.4.2019 la Giunta camerale ha deliberato di
conferire al dr Antonio d'Azzeo, dipendente in quiescenza a decorrere dal 1.10.2019,
un incarico direttivo a titolo gratuito, ai sensi dell’art. 5 comma 9 del D.L. 95/2012, per

la durata di 1 anno, non prorogabile né rinnovabile, con il solo rimborso delle spese;
si stipula il seguente

CONTRATTO DI INCARICO DIRETTIVO A TITOLO GRATUITO

articolo unico
(espletamento dell’incarico)
1. Il presente contratto disciplina l'incarico direttivo conferito al dr Antonio d'Azzeo
presso la Camera di Commercio di Brescia.
2. L'incarico comprende i compiti di responsabilita dell'’Area Anagrafica, compreso il ruolo
di Conservatore del Registro delle Imprese, con potere di impegno delllEnte verso
I'esterno, nonché le funzioni di vicario del Segretario Generale.

3. L'incarico ha durata di un anno, non prorogabile né rinnovabile, con decorrenza dalla



data di cessazione dal servizio.

4. L'eventuale modifica, integrazione o revoca del presente contratto potra essere
consensualmente effettuata dalle parti, per iscritto, a seguito di sopraggiunte esigenze o
disposizioni di legge.

5. Deve essere assicurata dall'incaricato la presenza in sede e un'organizzazione del
tempo di lavoro correlata in modo flessibile alle esigenze della struttura e all’espletamento
dell'incarico, per assicurare il trasferimento delle competenze e delle esperienze e la
continuita nella direzione degli uffici.

6. Le prestazioni e le attivita per lo svolgimento dei compiti sono realizzate con I'uso degli
strumenti, procedure, mezzi e risorse messe a disposizione dall'Ente, in funzione
dell'espletamento dell'incarico, anche in luoghi diversi dall'usuale sede di lavoro attraverso
modalita telematiche.

7. L'incarico & conferito a titolo gratuito, prevedendo il solo rimborso delle spese
effettivamente sostenute, relative al costo del pasto previsto per i dipendenti dell'Ente,
oltre che quelle per incarichi di trasferta autorizzati, nei limiti delle disposizioni interne.

8. Lincaricato si impegna a stipulare una polizza assicurativa per infortunio e
responsabilita civile, il cui costo potra rientrare tra le spese rimborsabili.

9. L'Ente provvede all'assicurazione professionale per danni causati in conseguenza di
fatti ed atti connessi all'espletamento del servizio e all'adempimento di obblighi di ufficio,
con esclusione dei fatti ed omissioni commessi con dolo o colpa grave.

10. L'incaricato dovra attenersi, nell’espletamento dell’incarico, per quanto a titolo gratuito,
a quanto disposto dal codice di comportamento di cui al D.P.R. 16 aprile 2013 n. 62 e dal
codice di comportamento di questa Ente approvato con deliberazione della Giunta
camerale n. 135 del 20.12.2013.

11. Il presente incarico non comporta l'attivazione di un rapporto di lavoro subordinato o di
un rapporto di collaborazione coordinata e continuativa con I'Ente.

12. Per quanto non espressamente previsto dal presente contratto, si applicano le norme

del codice civile.

Brescia,

L'INCARICATO IL SEGRETARIO GENERALE
(dr Antonio d’Azzeo) (dr Massimo Ziletti)

Documento firmato digitalmente ai sensi dell'art. 24 del d.Igs. 7 marzo 2005, n. 82 “Codice dell'amministrazione digitale”

IL. SEGRETARIO GENERALE
(Dr Massimo Ziletti)
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