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CAMERA DI COMMERCIO INDUSTRIA ARTIGIANATO E AGRICOLTURA - BRESCIA
Brescia, 9 Ottobre 2018

DETERMINAZIONE N. 122/SG: CESSAZIONE INCARICHI DIRIGENZIALI
RELATIVI ALL'AZIENDA SPECIALE PRO BRIXIA - MODIFICA RETRIBUZIONE
DI POSIZIONE.

IL SEGRETARIO GENERALE

con la capacita e con i poteri del privato datore di lavoro,
che gli sono riconosciuti in wvirtu dell’art.5, comma 2, del D.Lgs.
n.165/2001;

premesso che 1 rapporti di lavoro dei dipendenti delle
pubbliche amministrazioni sono disciplinati dalle disposizioni del
Codice Civile, dalle 1leggi sui rapporti di 1lavoro subordinato
nell’ impresa nonché dai contratti collettivi nazionali di lavoro,
mentre i rapporti individuali sono regolati da contratti
individuali, come disposto dall’art.2, commi 2 e 3, del citato
D.Lgs. n.165/2001;

richiamata la deliberazione della Giunta camerale n. 18 del
20.2.2017, che ha autorizzato la dr.ssa Antonella Vairano,
Dirigente camerale dell'Area Promozione e Regolazione del Mercato,
a svolgere le funzioni di Direttore dell'Azienda Speciale, e 1la
dipendente dr.ssa Milva Gregorini quale Vice Direttore e
Responsabile Amministrativo dell'Azienda Speciale;

richiamati i successivi provvedimenti n. 12/SG e n. 13/SG del
2.3.2017, che hanno ridefinito 1la retribuzione di posizione
riferita a tali incarichi aggiuntivi, con decorrenza dal 1.3.2017,
ed i1 conseguenti atti integrativi dei contratti di incarico;

preso atto <che i Revisori dei Conti dell'Ente hanno
evidenziato la necessita, come riportato nel verbale n. 13 del
26.6.2018, di un approfondimento relativamente alle posizioni
degli attuali Direttore e Vice Direttore dell'Azienda Speciale, in
ragione del ruolo dirigenziale ricoperto nell'Azienda Speciale,
in ordine a quanto disposto 1in tema di incompatibilita degli
incarichi di funzioni dirigenziali stabilito dal D.Lgs.
n. 39/2013, invitando 1'Ente a riconsiderare il conferimento degli
incarichi e la relativa retribuzione, non dando corso ad ulteriori
delibere di spesa sino a nuova determinazione nel merito;

richiamata la deliberazione n. 71 del 16.7.2018, con la gquale
la Giunta camerale ha disposto di proseguire il rapporto con il
Direttore ed il Vice Direttore di Pro Brixia sino al 30.9.2018, in
attesa dell'esito della risposta alla —richiesta di parere
all'ANAC, inviata il 5.7.2018, con sospensione cautelare della
relativa retribuzione;

preso atto che le suddette dipendenti hanno comunicato, con
nota del 5.10.2018 - prot. n. 33976/E, la cessazione degli



incarichi nell'Azienda Speciale, con decorrenza dal 1.10.2018.

richiamato i1 Regolamento degli uffici e dei servizi,
approvato con deliberazione della Giunta camerale n.4 del
9.2.2004, che dispone in tema di ripartizione di compiti e delle
funzioni tra la Giunta Camerale e 1la direzione dell’Ente, in
conformita a quanto previsto dal D.Lgs. n.165/2001;

determina

a) di prendere atto della cessazione degli incarichi nell'Azienda
Speciale da parte della dr.ssa Antonella Vairano e della dr.ssa
Milva Gregorini;

b) di procedere alla sottoscrizione di un nuovo contratto di
incarico dirigenziale con la dr.ssa Antonella Vairano, per il
periodo ottobre - dicembre 2018, alla luce degli atti sopra
richiamati, in attesa dell'avvio della procedura per 1l rinnovo
degli incarichi dirigenziali;

c) di ridefinire, dal 1.10.2018, la retribuzione di posizione nella
misura di € 32.089,00 annui lordi, rinviando la determinazione
dell'importo della retribuzione di risultato all'approvazione
del Fondo delle risorse destinate al finanziamento della
retribuzione di posizione e di risultato del personale
dirigenziale per 1l'anno 2018;

d) di procedere alla sottoscrizione di un nuovo contratto di
incarico di posizione organizzativa «con la dr.ssa Milva
Gregorini, per 11 periodo ottobre - dicembre 2018, alla luce
degli atti sopra richiamati, in attesa dell'avvio della
procedura per la pesatura delle posizioni organizzative;

e) di ridefinire, dal 1.10.2018, la retribuzione di posizione nella
misura di € 11.000,00 annui lordi, rinviando la determinazione
dell'importo della retribuzione di risultato all'approvazione
del Fondo delle risorse complessivamente finalizzate alla
erogazione del salario accessorio di tutte le ©posizioni
organizzative previste per l'anno 2018;

f) di wvincolare 1'importo di € 3.255,31, relativo alle somme non
erogate alla dr.ssa Antonella Vairano nel periodo luglio -
settembre 2018, al Conto 321015 “Fondo retribuzione posizione e
risultato dirigenti” dei budget direzionali BO01 (40%), B0O02
(40%) e BOO3 (20%), in attesa della risposta dell'ANAC;

g) di vincolare 1'importo di € 1.000,62 relativo alle somme non
erogate alla dr.ssa Milva Gregorini nel periodo luglio -
settembre 2018, al Conto 321006 "Fondo per il miglioramento dei
servizi" del budget direzionale D001, in attesa della risposta
dell'ANAC.

IL SEGRETARIO GENERALE
(dr Massimo Ziletti)
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