
CAMERA DI COMMERCIO INDUSTRIA ARTIGIANATO E AGRICOLTURA - BRESCIA

Brescia, 2 marzo 2017

DETERMINAZIONE N. 12/SG : INTEGRAZIONE INCARICO DIRIGENZIALE ALLA
DR.SSA ANTONELLA VAIRANO

IL SEGRETARIO GENERALE

con la capacità e con i poteri del privato datore di lavoro,
che gli sono riconosciuti in virtù dell’art.5, comma 2, del D.Lgs.
n.165/2001;

premesso  che  i  rapporti  di  lavoro  dei  dipendenti  delle
pubbliche amministrazioni sono disciplinati dalle disposizioni del
Codice  Civile,  dalle  leggi  sui  rapporti  di  lavoro  subordinato
nell’impresa nonché dai contratti collettivi nazionali di lavoro,
mentre  i  rapporti  individuali  sono  regolati  da  contratti
individuali, come disposto dall’art.2, commi 2 e 3, del citato
D.Lgs. n.165/2001;

preso atto che, ai sensi dell’art. 10 del C.C.N.L. 2002-2005
del Comparto Regioni e Autonomie Locali – Area della dirigenza,
gli Enti attribuiscono ad ogni dirigente gli incarichi istituiti
secondo  la  disciplina  dell’ordinamento  vigente,  stipulando
apposito contratto individuale di incarico a tempo;

ricordato  che  con  deliberazione  n. 131  del  21.12.2015  la
Giunta  Camerale  aveva  disposto  la  conferma  degli  incarichi
dirigenziali per il triennio 2016-2018; 

richiamata la deliberazione della Giunta camerale n. 32 del
25.3.2011, che disciplina i presupposti oggettivi ed i requisiti
soggettivi in base ai quali l'Azienda Speciale può avvalersi di
personale camerale per lo svolgimento dei compiti necessari al suo
funzionamento, tenuto conto che gli scopi perseguiti e le attività
svolte  da  Pro  Brixia  sono  fortemente  connessi  e  contigui  alla
mission ed agli obiettivi strategici perseguiti da questa Camera
di Commercio;

preso  atto  che  con  deliberazione  n. 8  del  3.2.2017  il
Consiglio  di  Amministrazione  di  Pro  Brixia  ha  deliberato  di
proporre  alla  Camera  di  Commercio  come  direttore  dell'Azienda
Speciale la dr.ssa Antonella Vairano, Dirigente camerale dell'Area
Promozione e Regolazione del Mercato;

richiamata la successiva deliberazione della Giunta camerale
n. 18  del  20.2.2017,  che  ha  autorizzato  la  dr.ssa  Antonella
Vairano, Dirigente camerale dell'Area Promozione e Regolazione del
Mercato,  a  svolgere  le  funzioni  di  Direttore  dell'Azienda
Speciale,  demandando  al  Presidente  la  definizione  del  compenso
economico  aggiuntivo  riferito  a  tale  incarico  ed  al  Segretario
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Generale l'approntamento degli atti integrativi del contratto di
incarico;

ricordato che il Direttore dell’Azienda è responsabile della
gestione  e  del  raggiungimento  degli  obiettivi  definiti  dal
Consiglio di Amministrazione e che nell’espletamento dell'incarico
svolge  tutte  le  attività  gestionali  e  manageriali,  anche  a
rilevanza  esterna,  attraverso  l’utilizzo  delle  risorse  umane,
finanziarie e strumentali assegnate al medesimo;

ritenuto  opportuno,  alla  luce  delle  nuove  ed  ulteriori
competenze  assegnate  alla  Dirigente,  procedere  alla  modifica
dell'incarico  dirigenziale  attribuito  dalla  Giunta  camerale  con
provvedimento n. 131 del 21.12.2015, con particolare riguardo al
valore economico dello stesso;

richiamato  il  Regolamento  degli  uffici  e  dei  servizi,
approvato  con  deliberazione  della  Giunta  camerale  n.4  del
9.2.2004, che dispone in tema di ripartizione di compiti e delle
funzioni  tra  la  Giunta  Camerale  e  la  direzione  dell’Ente,  in
conformità a quanto previsto dal D.Lgs. n.165/2001;

d e t e r m i n a

a) di confermare l'incarico dirigenziale in essere alla data del
presente provvedimento, integrato delle funzioni di Direttore
dell'Azienda Speciale Pro Brixia;

b) di ridefinire, con decorrenza 1.3.2017 e sino al 31.12.2018, la
retribuzione  di  posizione  nella  misura  di  € 45.102,00  annui
lordi,  rinviando  la  determinazione  dell'importo  della
retribuzione  di  risultato  all'approvazione  del  Fondo  delle
risorse  destinate  al  finanziamento  della  retribuzione  di
posizione e di risultato del personale dirigenziale per l'anno
2017;

c) di rimandare al contratto collettivo nazionale di lavoro e al
contratto individuale ogni altro aspetto giuridico ed economico
del rapporto di lavoro;

d) di  richiedere  all'Azienda  Speciale  Pro  Brixia  il  costo
aggiuntivo derivante dall'assegnazione degli ulteriori compiti
non  camerali,  quantificato  su  base  annua  in  € 13.103,00,  da
imputare al conto 312105 “Rimborso costi di gestione Azienda
Speciale”  del  budget  direzionale  D099  “Oneri  comuni”  del
Dirigente dell'Area Amministrativa.

e) di  richiedere  all'Azienda  Speciale  Pro  Brixia  il  costo
aggiuntivo  riferito  alla  retribuzione  di  risultato  derivante
dall'assegnazione  degli  ulteriori  compiti  non  camerali,
successivamente alla effettiva attribuzione alla dirigente.

    IL SEGRETARIO GENERALE
(dr Massimo Ziletti)
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