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" Giunta Camerale Verbale n. 8 del 14 settembre 2017

DELIBERAZIONE N. 73 H BANDO OCCUPAZIONE 2017-2018 =
APPROVAZIONE CRITERI

Il Presidente richiama la deliberazione n. 78 in data 8
settembre 2016, con la quale la Giunta di questa Camera di
Commercio approvd di inserire nel bilancio 2016 al conto
330003, linea 003 "azioni ed interventi per la formazione”, il

. progetto 10 “bando per contributi per 1l'occupazione”, rivolto
alle imprese che avessero assunto disoccupati prossimi alla
pensione. Il bando era dotato di wuno stanziamento di €
255.000,00 risultante dalla —rinuncia alle indennita di
funzione e di presenza da parte degli amministratori per glia
anni 2015 e ante.

Richiama inoltre la comunicazione alla Giunta del 22
giugno 2017, lettera d) ed informa che in relazione al bando
sopra ricordato, i cui termini di presentazione delle domande
si sono chiusi il 21 febbraio scorso, sono pervenute n. 3
domande per contributi richiesti pari ad € 11.500,00 a fronte
di un fondo stanziato di € 255.000,00. Con determinazione n.
67/PRO del 13 giugno 2017, questa Camera di Commercio ha
provveduto a pagare la somma di € 11.500,00 alle tre imprese,
ha dichiarato chiuso il bando e ha mandato in economia
1'imponrto di £ 243.500, provvedendo alla conseguente
rilevazione della sopravvenienza attiva al conto economico
360007 “Sopravvenienze attive da eliminazione di debiti” del
budget B002 “Promozione economica”, dell'esercizio 2017.

I1 Presidente informa inoltre che nel bilancio per il 2017
al conto 330003, linea 3 “Azioni ed interventi per la
formazione”, punto 1, progetto 3 ™“Bando per contributi per
1'occupazione” & presente uno stanziamento di € 150.000,00
risultante dalla rinuncia alle indennita di funzione e di
presenza da parte degli amministratori per 1l'anno 2016.

I1 Presidente propone di approvare i criteri del bando
occupazione 2017, wvalutando altresi la possibilita di avviare
una collaborazione con la Fondazione Comunita Bresciana - Ente
che dal 2001 opera nel territorio bresciano senza scopo di
lucro, perseguendo esclusivamente fini di solidarieta sociale
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[ nell'ambito della provincia di Brescia, promuovendone 1lo

sviluppo civile, culturale, sociale, ambientale ed economico e
che potrebbe farsi promotrice presso le realta imprenditoriali
prevalentemente del terzo settore, che affrontano con maggiore
frequenza il tema del ricollocamento lavorativo di persone over
50.

I1 Presidente propone, altresi, di ampliare il periodo di
validita del bando, prevedendo la possibilita da parte delle
imprese interessate di accedere al contributo per i1 dipendenti
assunti nel periodo 1.10.2017 - 31.12.2018, dando in tal modo
1l'opportunita alle imprese di programmare al meglio 1
fabbisogni di personale ed alla Camera un lasso di tempo piu
ampio per la pubblicizzazione dell'iniziativa.

I1 Segretario Generale procede illustrando i criteri
elencati nella scheda - predisposta dall'ufficio Promozione
Imprese e Territorio ed allegata al presente provvedimento -
relativi al bando per contributi per le spese sostenute dalle
imprese bresciane operanti in tutti 1 settori economici, nel
periodo dal 1° ottobre 2017 e fino al 31.12.2018.

Propone di prevedere la possibilita per le imprese
interessate di presentare domanda di contributo in due momenti
distinti, uno nel mese di 1luglio 2018, per 1le assunzioni
riferite al periodo 1.10.2017 - 30.6.2018, uno nel mese di
febbraio 2019 per le assunzioni riferite al periodo 1.7.2018 -
31.12.2018.

Richiama, quindi, la deliberazione n. 144 del 26 ottobre
2012, con cui la Giunta camerale ha approvato la modalita di
gestione dei bandi di concorso, utilizzata a partire dall'anno
2012, mediante il sistema ora denominato AGEF (realizzato da
Infocamere ScpA), stabilendo:

. l'orario di apertura giornaliera dello sportello on
line di presentazione delle istanze dalle ore 9 alle
16 con orario continuato;

. che, in caso di esaurimento del fondo nel corso della
giornata, le istanze in eccedenza rispetto al fondo
continueranno a pervenire fino alle ore 16 del

I, SEGRETARIO GENERALE I. PRESIDENTE
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medesimo giorno, termine entro il quale il Dbando
comunque chiudera.

Tale gestione ha dato esito positivo ed & stata
confermata anche per gli altri bandi camerali 2017.

Il Segretario Generale ricorda che le pubbliche
amministrazioni, in sede di concessione di finanziamenti e a
decorrere dall'8.8.2014 (D.Lgs. 31 marzo 1998, n. 123, attuato
con 11 Decreto del Ministero delle Finanze n. 57 del
20.2.2014, entrato in vigore in data 8.4.2014) devono tenere
conto del rating di legalita delle imprese ed i provvedimenti
di concessione devono prevedere almeno uno dei seguenti
sistemi di premialita delle imprese in possesso del rating di
legalita:

a) preferenza in graduatoria;

b) attribuzione di punteggio aggiuntivo;

c) riserva di quota delle risorse finanziarie allocate.

Informa che, anche per tale bando, come del resto per gli
altri del 2017, sara applicato il rating di 1legalita,
sintetizzato nella seguente tabella:

N riserva di una quota delle risorse
finanziarie stanziate per ciascun bando -
nella misura del 3% - da destinare alle
imprese bresciane in possesso del rating

rating di legalita | Bandi 2017 |di legalita, da calcolare secondo il
numero di stelle attribuite (ovvero 1
stella € 150, 2 stelle € 300, 3 stelle €
500)

Il Presidente richiama, inoltre, la deliberazione n.
63/2015, con cui la Giunta camerale ha deciso di consentire
alle imprese la regolarizzazione del diritto annuale
posteriormente alla presentazione on line della domanda di

contributi. Pertanto, qualora emergano irregolarita nel
pagamento del diritto annuale posteriormente alla
presentazione on line della domanda di contributi, in linea
con la deliberazione n. 63/15.6.2015, & consentita alle

imprese bresciane la regolarizzazione del diritto annuale a
condizione che:

IL. SEGRETARIO GENERALE I1. PRESIDENTE
(Dr Massimo Ziletti) (Dr Giuseppe Ambrosi)
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[ . riguardi i 10 anni precedenti (secondo il termine

generale di prescrizione);

* comprenda il pagamento delle sanzioni e degli eventuali
interessi e sia dimostrata mediante la trasmissione della
documentazione relativa al pagamento,

e, se non effettuata - come richiesto dell'Ufficio Promozione
Imprese e Territorio camerale - dovra essere motivo di
esclusione dal beneficio del contributo camerale.

Il Segretario Generale ricorda che, con l'obbligo della
autocertificazione nei rapporti tra PA e privati, previsto
dall'art.1l5 ed a seguito della nota congiunta INPS - INAIL del
16.1.2012 n. 37, si €& stabilita la non autocertificabilita
della regolarita contributiva da parte delle imprese, con la
conseguenza che si e reso sistematico il controllo di tutte le
istanze di contributo presentate dalle imprese, pervenendo,
tra l'altro, allo scopo sociale di recupero contributivo alle
casse previdenziali. In tale ambito, la deliberazione della
Giunta Camerale n. 16/2016 ha confermato il criterio
dell'obbligo di regolarita contributiva (DURC) per le imprese
che intendono accedere ai contributi camerali, garantendo la
massima trasparenza nell'uso delle risorse pubbliche. I1 DURC
ha un periodo di wvalidita di 120 giorni, ma in caso di
emissione precedente di un DURC, anche su richiesta di altri
soggetti, il documento rilasciato a questa Camera,
relativamente all'istruttoria delle domande di contributo, ha
la medesima scadenza di quello gia emesso, e, pertanto la
scadenza potrebbe essere anche molto inferiore a 120 giorni,
con la necessita per i1l competente Ufficio camerale di dover
effettuare un'ulteriore richiesta. Nei casi in cui siano
riscontrate carenze contributive, entro 72 ore verranno
comunicate al soggetto interessato, il quale avra 15 giorni
per sanare l'irregolarita e ottenere, successivamente, il
DURC. Le disposizioni sopra descritte accelerano i tempi delle
procedure istruttorie delle domande di contributi.

Richiama l'art. 2 della L. n. 580/1993, modificato dal D.
Lgs. n. 219/2016, entrato in vigore il 10.12.2016, che ha
previsto che le attivita di promozione economica e di sostegno

alle imprese di cui alla lettera g) - come, ad es., 1 progetti
nell'ambito della digitalizzazione, della qualificazione
I, SEGRETARIO GENERALE I1. PRESIDENTE

(Dr Massimo Ziletti) (Dr Giuseppe Ambrosi)
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[ aziendale e dei prodotti, del supporto al placement e

all’orientamento, della risoluzione alternativa delle
controversie - siano realizzati solo in convenzione con le
regioni, altri soggetti pubblici e/o privati ed esclusivamente
in cofinanziamento, con oneri per le Camere non superiori al
50%, ferme restando le attivita gia in corso o da completare.

I1 Segretario Generale ricorda <che questa Camera di
Commercio, da molti anni, nella definizione dei criteri per la
concessione di contributi alle imprese tramite bandi di
concorso, ha adottato il principio del finanziamento camerale
nella misura massima del 50% del costo delle iniziative
finanziate, di fatto precorrendo 1'applicazione del criterio
ora formulato a livello normativo per le iniziative camerali di
sostegno alle imprese.

Evidenzia comunque, al fine di adeguare gli interventi
camerali alle novita legislative intervenute, la necessita di
prevedere che 1la concessione dei contributi camerali alle
imprese bresciane tramite bandi di concorso avvenga mediante
apposite convenzioni, 1l cui contenuto sara inserito nel
modulo di domanda, con mandato alla Dr.ssa Antonella Vairano,
Dirigente dell'Area Promozione e Regolazione del Mercato, di
sottoscrivere le singole convenzioni con le imprese
beneficiarie, subordinatamente all'adozione del provvedimento
dirigenziale di erogazione dei contributi.

I1 Segretario Generale evidenzia <che 1l contributo
camerale proposto per il bando in argomento & pari al 50% delle
spese sostenute e rendicontate dalle imprese - corrispondente
al limite massimo consentito dal citato D. Lgs. 219/2016 - cui
si aggiunge, a favore delle imprese in possesso del rating di
legalita, la premialita aggiuntiva sopra illustrata e prevista
dal citato D. Lgs. 123/1998, sia perché previsto
normativamente, sia perché risiede nel concetto stesso di
premialita il riconoscimento di un emolumento ulteriore
rispetto ai contributi che le imprese ricevono ai sensi del
bando.

In proposito, «richiama il provvedimento n. 2/C del
23.3.2017, con il quale il Consiglio camerale ha approvato il

I1. SEGRETARIO GENERALE IL. PRESIDENTE
(Dr Massimo Ziletti) (Dr Giuseppe Ambrosi)
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[ nuovo “Regolamento per il cofinanziamento di attivita

promozionali a enti, organismi e associazioni e per Ila
concessione ail patrocini”.

I1 citato Regolamento, al Titolo II CONTRIBUTI DIRETTI
ALLE IMPRESE, art. 5, prevede che 1 criteri generali e le
modalita per la concessione di contributi camerali, anche su
convenzione, sono stabiliti dalla Giunta camerale e che con
appositi regolamenti approvati dal competente dirigente
camerale vengono banditi i concorsi riferiti alle specifiche
iniziative da cofinanziare.

Da ultimo, 11 Presidente richiama i provvedimenti di
Giunta n. 66/2016 e n. 28/2017 con cui e stato deliberato il
limite massimo di contributi concessi alle imprese bresciane
sui bandi camerali per il 2017, pari ad € 15.000 lordi.

I1 Segretario Generale ricorda, infine, che, in ossequio
al disposto degli artt. 26 e 27 D. Lgs. 33/2013, le pubbliche
amministrazioni devono pubblicare gli atti, con 1 gquali sono
determinati i criteri e le modalita di concessione di
sovvenzioni, contributi, sussidi e attribuzione di vantaggi
economici di qualunque genere a persone fisiche ed enti
pubblici e privati, ai sensi dell'articolo 12 L. 241/1990, di
importo superiore ad € 1.000, e che 1'Ufficio Promozione
Imprese e Territorio di questa Camera € competente in materia,
e che 1la Sig.ra Marisa Mauri e responsabile del relativo
procedimento amministrativo.

LA GIUNTA

sentito quanto riferito in premessa dal Presidente e dal
Segretario Generale;

ritenuto necessario stabilire i criteri per 1l'attuazione
del bando di concorso indicato nelle premesse ed illustrato
nella scheda allegata al presente provvedimento, che verra
formalmente adottato con determinazione del dirigente
competente, allo scopo di offrire un sostegno economico alle
imprese bresciane operanti in tutti i1 settori economici;

I1. SEGRETARIO GENERALE IL. PRESIDENTE
(Dr Massimo Ziletti) (Dr Giuseppe Ambrosi)
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'T_ considerato che 1 contributi - previsti dall'iniziativa
attivata mediante il bando di concorso in argomento - saranno

erogati nel rispetto:

1. del regime comunitario "“de minimis” Reg. UE n° 1407/2013
o del regime comunitario “de minimis” nel settore agricolo
Reg. UE n° 1408/2013, entrambi in vigore dal 1 gennaio
2014 al 31 dicembre 2020 (G.U.C.E. n. L 352 del
24.12,2013});

2. della definizione di PMI e microimpresa, prescritta
nell'Allegato I del regolamento (UE) n. 651/2014 della
Commissione del 17 giugno 2014 ovvero nel rispetto delle
disposizioni vigenti alla data di concessione dei
contributi ammessi;

con voti favorevoli unanimi, espressi nelle forme di
legge,
delibera

a) di approvare i criteri del bando di concorso descritti
nelle premesse e nella scheda di cui all'allegato, facente
parte integrante del presente provvedimento, con le
modalita di attuazione ivi indicate;

b) di confermare, anche per il presente bando, le modalita di
gestione dei bandi di concorso camerali 2017, che
prevedono:

e 1'invio delle istanze esclusivamente on line;

* l'orario di apertura giornaliera dello sportello on
line di presentazione delle istanze dalle ore 9 alle 16
con orario continuato;

* che, in caso di esaurimento del fondo nel corso della
giornata, le istanze in eccedenza rispetto al fondo
continueranno a pervenire on line fino alle ore 16 del
medesimo giorno, termine entro il quale il Dbando

chiudera;
la compilazione degli elenchi delle graduatorie, che
comprenderanno:
1. 1le domande presentate on line, ammissibili e

finanziabili;

I1. SEGRETARIO GENERALE I1. PRESIDENTE
(Dr Massimo Ziletti) (Dr Giuseppe Ambrosi)
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2. le domande presentate on line, ammissibili ma non
finanziabili per mancanza di risorse,

con la possibilita, in caso di recupero di risorse al

termine dell'istruttoria, di finanziare in ordine

cronologico - sulla Dbase della anteriorita della
presentazione on line alcune delle pratiche presentate di
cui al punto 2. In caso di parita temporale di
presentazione di piu domande (alla medesima ora, minuto,
secondo), dovranno ripartirsi le risorse disponibili, al

momento della concessione e liquidazione dei contributi,
in misura proporzionale agli importi degli investimenti
realizzati e pagati;

di destinare una quota delle risorse finanziarie stanziate
per il presente bando, nella misura del 3% per le imprese
bresciane in possesso del rating di legalita, da calcolare
secondo il numero di stelle attribuite ovvero 1 stella €
150, 2 stelle € 300, 3 stelle € 500;

di confermare il massimale annuale dei contributi
richiesti e concedibili ad ogni impresa Dbresciana,
correlati a tutti i bandi di concorso, attivati per 1l'anno
2017, in misura pari ad € 15.000;

di consentire alle imprese bresciane la regolarizzazione
del diritto annuale posteriormente alla presentazione on
line della domanda di contributo, per le motivazioni ed
alle condizioni esposte nelle premesse;

di confermare il <criterio dell'obbligo di regolarita
contributiva per le imprese (attraverso il DURC regolare o
altre modalita previste dalla 1legge), <che intendono
accedere ai contributi camerali, a pena di esclusione dai
contributi stessi;

di dare atto che le imprese beneficiarie dei contributi
camerali dovranno rispettare le specifiche disposizioni
comunitarie di riferimento, vigenti nelle materie di
competenza, nonché la definizione di PMI e microimpresa,
stabilita nell'Allegato I del Regolamento (CE) n. 651/2014
della Commissione del 17 giugno 2014 ovvero l'osservanza

IL. SEGRETARIO GENERALE I1. PRESIDENTE
(Dr Massimo Ziletti) (Dr Giuseppe Ambrosi)
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delle disposizioni vigenti al momento della
concessione/liquidazione dei contributi;

di dare mandato alla Dirigente dell'Area Promozione e
Regolazione del Mercato di predisporre il bando di
concorso in argomento e di adottare ogni altra conseguente

necessaria decisione, inclusa la sottoscrizione delle
singole convenzioni con le imprese beneficiarie,
subordinatamente all'adozione del provvedimento

dirigenziale di erogazione dei contributi.

I1. SEGRETARIO GENERALE IL. PRESIDENTE
(Dr Massimo Ziletti) (Dr Giuseppe Ambrosi)



Bilancio 2017

Allegato alla deliberazione n. 73 del 14.9.2017

AZIONE ED INTERVENTO TRAMITE BANDO DI CONCORSO

Iniziativa
conto 330003,
linea 3 “Azioni

ed interventi
per la
formazione”
progetto 3

Contributi destinati all'assunzione di lavoratori disoccupati prossimi alla pensione
(AGEF 1712)

Stanziamento

€150.000

di cui € 4.500 destinati al rating di legalita

Periodo di dal 1°.10.2017 al 31.12.2018
validita
Sostenere le micro PMI bresciane operanti in tutti i settori economici per favorire l'assunzione a
Finalita tempo indeterminato (sia full time che part time, con minimo 24 H/sett), di lavoratori disoccupati,
prossimi alla pensione.
ON LINE
da martedi 3 luglio 2018 a martedi 10 luglio 2018
per le assunzioni riferite al periodo 1.10.2017 — 30.6.2018
Termini di e
presentazione
domanda da martedi 5 febbraio 2019 a martedi 12 febbraio 2019
per le assunzioni riferite al periodo 1.7.2018 — 31.12.2018
dalle ore 9 e fino alle 16
Le micro, PMI bresciane operanti in tutti i settori economici con i seguenti limiti dimensionali:
*+ con numero di dipendenti non superiore a 200, per le imprese industriali, e per le
cooperative sociali O.N.L.U.S. attive nel settore servizi (di cui alla legge della Regione
Lombardia n. 21/2003), con fatturato annuale non superiore a EURO 40 milioni;
. * piccole e medie imprese commerciali, turistiche, agricole, con humero dipendenti non
Soggetti superi ;
. periore a 40;
beneficiari

* imprese artigiane con fatturato annuale non superiore a EURO 7 milioni.




Le spese cofinanziabili sono relative all'assunzione di soggetti disoccupati, prossimi alla
pensione, cui manchino non piu di 5 anni di contribuzione per la maturazione del diritto al
trattamento pensionistico secondo la normativa vigente, assunti a tempo indeterminato (sia full
time che part time, con minimo 24 H/sett) nel periodo dal 1.10.2017 al 31.12.2018.

Le assunzioni devono riguardare soggetti che prestino la loro opera presso una sede operativa
dell'impresa ubicata in provincia Brescia.

Le assunzioni non devono riguardare:
= coniuge, fratello/sorella, altri parenti o affini in linea diretta discendente o ascendente fino

Spese al secondo grado (*) del titolare, dei soci o degli amministratori dell'impresa,
cofinanziabili * lavoratori che, nei dodici mesi precedenti I'assunzione, abbiano avuto rapporti di lavoro a
tempo indeterminato con la stessa azienda, oppure con la stessa impresa e/o datore di
lavoro richiedenti I'incentivo, ovvero con societa da loro controllate o a loro collegate ai sensi
dellart. 2359 c. c., nonché facenti capo, ancorché per interposta persona, alla stessa
azienua e/o al datore di lavoro/impresa medesimi.
L= spese cofinanziabili sono costituite dai compensi erogati dall'impresa ai dipendenti sopra indicati
riferiti al periodo di vigenza del bando, ovvero dal 1.10.2017 al 31.12.2018.
Il contributo & concedibile nella misura del 50% dei compensi pagati dall'impresa ai dipendenti neo
assunti riferiti al periodo 1.10.2017 - 31.12.2018.
Contribute Il contributo massimo é di € 10.000 per ogni impresa.
eragabile La spesa minima € di € 5.000.
E' consentita la concessione di contributi per n. 2 assunzioni massimo da parte della medesima
impresa bresciana. |
Regolamento (UE) n. 1407/2013 “de minimis”, con un massimale di aiuti pari ad € 200.000 nell'arco dijl
Regimi di tre esercizi finanziari. :
aiuto Regolamento (UE) n. 1408/2013 “de minimis nel settore agricolo” per le imprese che operano nel

settore della produzione primaria di prodotti agricoli, con un massimale di aiuti pari ad € 15.000
nell'arco di tre esercizi finanziari.

Cumulabilita
contributo

Non & ammesso il cumulo delle spese sostenute dall'azienda con altre forme di beneficio
(contributi, sovvenzioni) dello Stato o di altri Enti pubblici, concesse per la medesima iniziativa
durante I'anno di riferimento, con esclusione degli sgravi fiscali e previdenziali disposti dalle
norme vigenti.

(*) gradi di parentela:
» I grado: linea retta ascendente di | grado (genitori) e linea refta discendente di | grado (figli);

* Il grado:

linea retta ascendente di Il grado (nonni), linea retta discendente di Il grado (nipoti), linea collaterale di |

grado (fratelli).

IL SEGRETARIO GENERALE IL PRESIDENTE
(Dr Massimo Ziletti) (Dr Giuseppe Ambrosi)



