
CAMERA DI COMMERCIO INDUSTRIA ARTIGIANATO E AGRICOLTURA - BRESCIA

Brescia, 8 Febbraio 2016

DETERMINAZIONE  N.9/SG:  CONCESSIONE  CONTRASSEGNO  EQUITA'
CONTRATTUALE SU MODULISTICA VIZ S.R.L. 

IL SEGRETARIO GENERALE

ricordato  che  presso  la  Camera  di  Commercio  di  Brescia  è
istituita la Commissione di controllo delle clausole contrattuali,
composta  da  esperti  nel  settore  giuridico  ed  economico-
professionale,  la  cui  attività  è  volta  alla  verifica  della
presenza  di  clausole  vessatorie  nei  contratti  per  adesione  tra
consumatori  e  professionisti  sottoposti  al  suo  esame,  ed  alla
redazione di pareri motivati in ordine alla presenza di clausole
inique nei contratti esaminati;

ricordato  che,  in  virtù  del  Regolamento  per  i  Servizi  di
controllo delle condizioni generali di contratto, approvato dalla
Giunta  camerale  con  deliberazioni  nn.  167/2007  e  194/2007,  il
procedimento di controllo è attuato tramite due organi: 

● il  Comitato  Giuridico,  organo  tecnico  con  funzioni
giuridiche;

● la  Commissione  di  Controllo,  costituita  dal  Comitato
Giuridico e da tre ulteriori componenti;

ricordato  che  i  componenti  del  Comitato  Giuridico  e  della
Commissione di controllo sopra indicati sono stati nominati,  per
il biennio 2014-2015, con provvedimento n. 15/2014 della Giunta
Camerale e confermati, per il biennio 2016-2017, con provvedimento
n. 3/2016 della Giunta Camerale;

preso atto che il  Regolamento vigente per il controllo delle
condizioni generali di contratto e di redazione di contratti tipo,
approvato,  su  mandato  della  Giunta  Camerale,  dal  Dirigente
dell'Area  Promozione  -  dr.ssa  Antonella  Vairano  - con
determinazione n. 40/PRO del 21/02/2014, all'art. 26 prevede che
il  professionista possa  chiedere  di  apporre  sui  propri  moduli
contrattuali il contrassegno di equità contrattuale – predisposto
dalla  Camera  e  registrato  -  previa  verifica  dell'assenza  di
clausole vessatorie sui moduli contrattuali;

preso atto della richiesta, formulata dall'avv. Elena Bonera
in  nome  e  per  conto  della  società  VIZ  S.r.l.  con  nota  del
15.6.2015, di controllo delle clausole contenute nelle condizioni
generali  di  contratto  utilizzato  dalla  medesima  società  in
conformità  alle  previsioni  di  cui  all'art.  26  del  vigente
Regolamento camerale per il controllo delle condizioni generali di
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contratto;

considerato che il Comitato Giuridico ha provveduto ad una
verifica  del  modulo  contrattuale  utilizzato  dalla  società  VIZ
S.r.l., ultimata in data 21.7.2015, riconoscendo la sostanziale
assenza  di  elementi  di  vessatorietà  e  per  l'effetto  la
concedibilità del contrassegno di equità contrattuale, formulando
contestualmente  talune  osservazioni  migliorative  del  testo  da
sottoporre alla società VIZ S.r.l. con finalità collaborative e
senza subordinare la concessione del contrassegno alle modifiche
proposte;

preso atto che l'avv. Elena Bonera, in nome e per conto della
società  Viz  S.r.l.,  con  nota  del  16.9.2015,  ha  provveduto  a
trasmettere la versione definitiva delle condizioni generali di
contratto, rivista in conformità alle osservazioni formulate dal
Comitato Giuridico;

considerato  che  il  Comitato  Giuridico  ha  ultimato  l'esame
delle nuove condizioni generali di contratto in data 2.12.2015,
rilevando l'assenza di profili di vessatorietà ed autorizzando la
concessione del contrassegno di equità contrattuale, raccomandando
altresì alcune modifiche;

preso atto che l'avv. Elena Bonera, in nome e per conto della
società  Viz  S.r.l.,  con  nota  del  10.12.2015,  ha  provveduto  a
trasmettere la versione definitiva delle condizioni generali di
contratto  integrata  e  modificata  sulla  base  delle  osservazioni
formulate dal Comitato Giuridico in data 2.12.2015;    

ricordato  che  il  controllo  sulle  condizioni  generali  di
contratto a richiesta di parte è sottoposta al pagamento di un
importo pari ad € 400,00 + I.V.A. 22% come dal “TARIFFARIO DEI
SERVIZI DI  CONTROLLO DELLE CONDIZIONI GENERALI DI CONTRATTO E DI
REDAZIONE DEI CONTRATTI TIPO” approvato, su mandato della Giunta
Camerale,  dal  Dirigente  dell'Area  Promozione  unitamente  al
Regolamento, con determinazione n. 40/2014/PRO;

ricordato  infine  che,  in  base  all'art.  27  del  citato
Regolamento,  se  i  moduli  contrattuali  o  condizioni  generali  di
contratto  non  sono  stati  ancora  esaminati,  l'istanza  di
apposizione del contrassegno di equità contrattuale acquisisce la
natura  contestuale  di  richiesta  di  esame  sulla  vessatorietà  ai
sensi dell'art. 21 del presente regolamento e, pertanto, l'istante
deve  versare  la  somma  prevista  dall'art.  23  del  medesimo
Regolamento;

verificato che, in data 22.6.2015, VIZ S.r.l. ha proceduto al
versamento dell'importo previsto nel citato tariffario in favore
di questa Camera di Commercio, pari a € 400,00 + I.V.A. 22%, per
una somma complessiva di € 488,00, come da provvisorio di entrata
n. 2370/2015;

preso atto che a fronte di tale versamento è stata emessa



fattura  n.  346  del  25.6.2015,  regolarizzata  contabilmente  con
reversale n. 1237 dell'8 luglio 2015;

ricordato  altresì  che,  in  base  all'art.  26  del  citato
Regolamento,  la  concessione  del  marchio  è  disposta  con
determinazione  del  Segretario  Generale,  acquisito  il  parere
favorevole, obbligatorio e vincolante, del Comitato Giuridico;

sentito  il  competente  Dirigente  dell'Area  Promozione,
componente  del  Comitato  Giuridico  e  della  Commissione  per  il
controllo delle condizioni generali di contratto, in qualità di
Presidente;

richiamato  il  Regolamento  degli  uffici  e  dei  servizi,
approvato  con  deliberazione  della  Giunta  Camerale  n.  4  del
9.2.2004, che dispone in tema di ripartizione di compiti e delle
funzioni  tra  la  Giunta  Camerale  e  la  direzione  dell’Ente,  in
conformità a quanto previsto dal D.Lgs. 165/2001;

vista la ripartizione degli stanziamenti iscritti nei budget
direzionali  2015,  come  disposta  con  propria  determinazione  n.
119/SG del 23/12/2015 e successive modifiche ed integrazioni;

d e t e r m i n a

a) di  concedere  alla  società  VIZ  S.r.l.  il  contrassegno  di
equità  contrattuale  da  apporre  esclusivamente  sulla
modulistica sottoposta al controllo;

b) di prendere atto che la somma pari ad € 488,00 (I.V.A. al 22%
inclusa),  prevista  dal  tariffario  per  il  controllo  sulle
condizioni  generali  di  contratto  a  richiesta  di  parte  e
contestuale rilascio del contrassegno di equità contrattuale,
è  stata  incassata  con  reversale  n.  1237  dell'8.7.2015  al
conto  313009,  dell'attività  commerciale  del  budget
direzionale B001, del Dirigente dell'Area Promozione.

IL SEGRETARIO GENERALE
(dr Massimo Ziletti)
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