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DELIBERAZIONE N 48 : APPROVAZIONE SCHEMA DELL'ACCORDO PER LO
SVILUPPO ECONOMICO E LA COMPETITIVITA' DEL SISTEMA LOMBARDO
TRA REGIONE LOMBARDIA E SISTEMA CAMERALE LOMBARDO - ANNI
2016/2018

Il Presidente ricorda che, con deliberazione n. 12 del
5.2.2010, la Giunta camerale approvo 1l secondo Accordo di
Programma per lo sviluppo economico e la competitivita del
sistema lombardo fra Regione Lombardia e Sistema Camerale
lombardo, per gli anni 2010/2015 (il primo venne sottoscritto
nel 2006, con efficacia fino al 2010). Con 1l’"adesione
all’Accordo di Programma ogni Camera si impegnava nel
perseguimento degli obiettivi comuni e nell’utilizzo del
metodo proposto, senza 1l’obbligo di condividere e sostenere
finanziariamente e/o organizzativamente tutti gli interventi
previsti, ma solo quelli ritenuti coerenti con le esigenze del
proprio territorio.

Regione Lombardia e Sistema Camerale, alla luce dei
processi di riforma istituzionale in atto, hanno ritenuto
opportuno rafforzare, rinnovare e finalizzare la
collaborazione reciproca, accrescendo ogni possibile sinergia
fra 1le funzioni di governo e di indirizzo proprie della
Regione e delle Camere, attraverso la stipulazione di un nuovo
Accordo di Programma triennale contenente un'ampia convergenza
su prioritari e condivisi obiettivi di sviluppo.

Il Presidente richiama infine il Programma di mandato per
gli anni 2015/2020 e la Relazione previsionale e programmatica
per 11 2016, che prevedono 1'Accordo in esame tra gli
indirizzi programmatici da perseguire.

L1 Segretario Generale comunica che Unioncamere
Lombardia, con PEC del 29.4.2016, prot. n. 14274, ha trasmesso
la delibera della Giunta della Regione Lombardia n. X/5009,
adottata nella seduta in data 11.4.2016, con cul & stato
approvato lo schema dell'Accordo per lo sviluppo economico e
la competitivita del Sistema lombardo tra Regione Lombardia e
Sistema camerale lombardo, e la istituzione del Collegio di
indirizzo.

I, SEGRETARIO GENERALE IL. PRESIDENTE .
(Dr Massimo Ziletti) (Dr Giuseppe Ambrosi)
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[ I1 Segretario Generale illustra il contenuto dello
schema del nuovo Accordo di Programma, il cui obiettivo
prioritario consiste nel costruire un quadro strategico
programmatorio comune, al fine di incrementare le sinergie,
nonché di realizzare una addizionalita di risorse messe a
disposizione dai —rispettivi sistemi, per ottimizzare 1la
capacita di intervento e l'attrazione di risorse esterne.

L'Accordo si articola in tre assi di intervento, che, a
loro volta, si articolano in linee strategiche. Queste ultime
individuano gli obiettivi generali e le linee di intervento,
che definiscono i principali ambiti di azione e le azioni
promosse per il raggiungimento degli obiettivi stessi, nonché
la raffigurazione del quadro finanziario di riferimento. Gli
assi, in sintesi, sono:

§ ASSE 1 - COMPETITIVITA' DELLE IMPRESE

Obiettivo dell'asse & promuovere, sostenere e sviluppare la
competitivita delle imprese, agendo sui fattori che possono
aiutarle ad essere piu forti nell'affrontare la concorrenza
globale. Si rivolge all'intero sistema delle imprese lombarde,
in modo esteso e intersettoriale, con specifica attenzione
alle esigenze di <crescita delle micro e piccole imprese,
dell'artigianato innovativo e delle cooperative.

I filoni di intervento riguardano: l'innovazione tecnologica
di prodotto e di processo, l'innovazione organizzativa,
l'internazionalizzazione, il supporto all'export, l'accesso al
credito quale strumento di supporto agli investimenti in
innovazione e internazionalizzazione, il sostegno ai processi
di aggregazione delle imprese e lo sviluppo di politiche di
filiera e di rete, anche finalizzati all'attrazione degli
investimenti.

§ ASSE 2 — ATTRATTIVITA' E COMPETITIVITA' DEI TERRITORI
Obiettivo dell'asse & promuovere, sostenere e sviluppare la
competitivita di contesto per 1'impresa, agendo sui fattori
che accrescono e influenzano l'attrattivita del territorio.

Si rivolge ai territori nella loro complessita per sostenere e
valorizzare, a livello di sistema, le caratteristiche e le
vocazioni per accrescere l'efficienza e la competitivita dei
sistemi economici e delle imprese che esistono sul territorio

IL. SEGRETARIO GENERALE IL PRESIDENTE
(Dr Massimo Ziletti) (Dr Giuseppe Ambrosi)
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rgtesso.

Si rivolge anche singolarmente, agli operatori territoriali,
con particolare enfasi sui comparti non delocalizzabili
(commercio, turismo, servizi, artigianato, agricoltura) che
concorrono alla migliore infrastrutturazione del territorio ed
al mantenimento dei livelli di competitivita anche
occupazionali.

§ ASSE 3 — CAPITALE UMANO, IMPRENDITORIALITA', SEMPLIFICAZIONE
Obiettivo dell'Asse & promuovere un contesto favorevole alla
valorizzazione del capitale umano, nella consapevolezza che
competenze di alta qualificazione rappresentano leve
imprescindibili per 1la competitivita del territorio. Si
rivolge sia al sistema formativo nel suo complesso, sia al
sistema delle imprese, attraverso lo sviluppo di interventi,
tra 1 quali 1l'alternanza scuola-lavoro, volti a facilitare
l'incontro tra il mondo della scuola e della formazione, da un
lato, e il mondo delle imprese, dall'altro.

Tra gli obiettivi dell'Asse, in attuazione della l.r. 11/2014,
vi e anche la semplificazione del rapporto tra PA e Imprese
con lo sviluppo di azioni finalizzate allo snellimento dei
procedimenti connessi all'esercizio delle attivita di impresa
(ad esempio, Fascicolo Informatico d'Impresa e qualificazione
dei SUAP).

Il Segretario Generale riferisce che 1'Accordo si attua
attraverso un Programma annuale d'azione, approvato dal
Collegio di Indirizzo e Sorveglianza (composto dal Presidente
della Giunta regionale o da persona da lui delegata, che 1lo
presiede e lo convoca, dagli Assessori regionali competenti e
dai Presidenti delle Camere di Commercio lombarde) quale
documento programmatico per il conseguimento degli obiettivi
dell'Accordo stesso. Il Programma definisce, per ogni Asse, le
linee strategiche da perseguire nell'ambito dell'Asse, le
azioni programmate e 1l relativo quadro finanziario, come
dotazione minima delle risorse pianificate e integrabile da
parte deil sottoscrittori e di altri soggetti esterni. L'entita
delle risorse complessive previste dal Programma viene
concordata in funzione delle priorita definite dai documenti
di programmazione dei sottoscrittori e sulla base delle
risorse finanziarie disponibili nei rispettivi bilanci.

I1L. SEGRETARIO GENERALE IL. PRESIDENTE
(Dr Massimo Ziletti) (Dr Giuseppe Ambrosi)
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[ I soggetti operativi nelle attivita di monitoraggio e
valutazione sono: 1 Responsabili di Asse, la Segreteria
Tecnica, il Collegio di 1Indirizzo e Sorveglianza. La
Segreteria Tecnica - composta da un massimo di 6 membri per
parte, inclusi i Responsabili d'asse, coordinata
congiuntamente da un rappresentante di Regione Lombardia e da
un rappresentante del Sistema camerale - imposta e coordina,
sul piano generale, le attivita di monitoraggio e di
valutazione, garantendone 1l'efficace svolgimento. Ha il

compito di predisporre il Programma sulla base delle proposte
elaborate dai Responsabili d'asse, come segue:

a) approva, su proposta, condivisa e istruita dai Responsabili
d'asse, le azioni che attuano il Programma;

b) approva o propone al Collegio eventuali modifiche e/o
integrazioni al Programma;

c) verifica lo stato di avanzamento del Programma ed il
complessivo andamento dell'Accordo attraverso gli esiti del
monitoraggio delle azioni ed 1 rapporti forniti dai
Responsabili d'asse;

d) predispone, per il Collegio, gli elementi istruttori e le
relazioni che consentono la valutazione della ricaduta, in
termini di efficacia ed efficienza, delle azioni sviluppate.

La Segreteria Tecnica convoca almeno una volta l'anno una
riunione congiunta dei Segretari Generali camerali e dei
Direttori Generali regionali per approfondire e sviluppare il
confronto sui principali temi oggetto dell'Accordo.

Il sistema camerale, dopo la discussione e approvazione
dell’Accordo di Programma da parte delle Giunte delle singole
Camere, ha 1l compito di individuare gli interventi da
condividere e le risorse destinabili e ricostruire (con il
coordinamento dei Segretari Generali) il quadro complessivo
delle disponibilita finanziarie.

I1 Segretario Generale evidenzia che obiettivo
principale dell’Accordo & quello di rendere coerenti gli
interventi camerali con le politiche regionali di sviluppo e
che potranno, in concreto, beneficiare degli ingenti apporti
finanziari della Regione Lombardia solo quelle Camere di
Commercio che sapranno programmare interventi promozionali in

IL. SEGRETARIO GENERALE IL. PRESIDENTE
(Dr Massimo Ziletti) (Dr Giuseppe Ambrosi)
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[maniera molto mirata rispetto alle precise linee di intervento
indicate nell’Accordo di Programma, evitando di disperdere le
risorse disponibili in azioni o iniziative che non risultano
essere conformi alle indicazioni strategiche formulate dalla
Regione stessa.

Al fine di assicurare ed estendere il grado di
condivisione delle politiche e delle azioni sviluppate e per
incrementare 1l'efficacia delle risorse disponibili anche
attraverso 1l cofinanziamento da parte di altri soggetti
pubblici e privati Regione Lombardia, con la collaborazione di
Unioncamere Lombardia, prevedera apposite sessioni della
Segreteria Tecnica del Patto per lo Sviluppo, per informare
sulle linee strategiche del Programma, recepire, per quanto
possibile, osservazioni e proposte di azioni da implementare e
dare conto dei risultati conseguiti e dell'impatto delle
azioni poste in essere.

Con gli stessi obiettivi, le Camere di Commercio, con il
coinvolgimento delle Sedi Territoriali di Regione Lombardia
(STER), cureranno sul 1loro territorio 1'organizzazione di
momenti di incontro con le Amministrazioni locali e con le
forze sociali, anche al fine di raccogliere ulteriori
cofinanziamenti.

LA GIUNTA

uditi la relazione del Presidente e 1’intervento del
Segretario Generale;

visto lo schema dell'Accordo di Programma per lo sviluppo
economico e la competitivita del sistema lombardo fra Regione
Lombardia e Sistema Camerale lombardo 2016-2018;

ritenuto opportuno approvare lo schema dell'Accordo di
Programma allegato, in considerazione dell’esigenza di
semplificare e razionalizzare interventi comuni di promozione
economica, di semplificarne 1’operativitd, accelerarne le
procedure di decisione e di erogazione delle risorse alle
imprese, concentrando gli interventi su alcune priorita
articolate sui tre assi specifici;

ILL. SEGRETARIO GENERALE IL. PRESIDENTE
(Dr Massimo Ziletti) (Dr Giuseppe Ambrosi)
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-

con voti favorevoli wunanimi, espressi nelle forme di

legge,

a)

delibera

di approvare, per le ragioni indicate in premessa, 1lo
schema dell'Accordo di Programma per lo sviluppo economico
e la competitivita del sistema lombardo tra Regione
Lombardia e Sistema Camerale lombardo - 2016/2018, nel
testo, allegato al presente provvedimento, gia recepito
dalla Giunta della Regione Lombardia con deliberazione n.
X/5009/11.4.2016;

di dare mandato alla dr.ssa Antonella Vairano, dirigente
dell’Area Promozione, per tutti gli adempimenti che si
renderanno necessari in conseguenza dell’adozione del
presente provvedimento;

di riservarsi di adottare, con successivi provvedimenti,
ogni decisione inerente lo stanziamento di risorse
economiche per 1la realizzazione degli obiettivi previsti
dall’Accordo in oggetto.

IL SEGRETARIO GENERALE IL PRESIDENTE
(dr Massimo Ziletti) (dr Giuseppe Ambrosi)
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Milano, 29 Aprile 2016
Prot. n.-463Y DIRER/gE

Ai Sigg.
SEGRETARI GENERALI
delle Camere di Commercio lombarde

LORO SEDI

Oggetto: Sottoscrizione nuove Accordo per lo Sviluppo Economico e la
Competitivita del Sistema lombardo tra Regione Lombardia e
Sistema camerale lombardo

Vi trasmetto in allegato la Deliberazione n. X/5009 dell'11.4.2016 della Giunta
Regionale che approva il nuovo Accordo per lo Sviluppo Economico e la
Competitivita del Sistema lombardo tra Regione Lombardia e Sistema
camerale lombardo.

L’allegato testo dell'accordo va approvato dalle vostre Giunte. Data I'urgenza di
raccogliere al piti presto I'adesione di tutte le 12 Camere lombarde, per poter
poi procedere agli ulteriori adempimenti formali e allavvio delle attivita, vi
chiedo di verificare anche la possibilita di procedere con determinazione del
Presidente.

Appena ci avrete comunicato I'approvazione in Giunta o tramite determinazione
del Presidente, vi trasmetteremo il testo per la sottoscrizione con firma digitale
del Presidente o suo delegato.

Resto a vostra disposizione per eventuali chiarimenti.

Cordiali saluti

Al/DGR n. 5009 dell’11/04/2016

Via Ercole Oldofredi, 23 - 20124 Milano www.unioncameretombardia.it
Telefono +39 026079601 e-mail: board@lom.camcom.it
Fax +39 02607960235 Partita IVA 03254220159



%

RegioneLombardia
LA GIUNTA

DELIBERAZIONE N° X / 5009 Seduta del 11/04/2016

Presidente ROBERTO MARONI

Assessori regionali FABRIZIO SALA Vice Presidente GIOVANNI| FAVA
VALENTINA APREA GIULIO GALLERA
VIVIANA BECCALOSSI MASSIMO GARAVAGLIA
SIMONA BORDONALI MAURO PAROLINI
FRANCESCA BRIANZA ANTONIO ROSSI
CRISTINA CAPPELLIN{ ALESSANDRO SORTE
LUCA DEL GOBBO CLAUDIA TERZI

Con l'assistenza del Segretario Fabrizio De Vecchi

Su proposta del Presidente Roberto Maroni di concerto con I'Assessore Massimo Garavaglia

Oggetto

APPROVAZIONE DELLO SCHEMA DELL'ACCORDO PER LO SVILUPPO ECONOMICO E LA COMPETITIVITA"
DEL SISTEMA LOMBARDO TRA REGIONE LOMBARDIA E SISTEMA CAMERALE LOMBARDO E ISTITUZIONE|
DEL COLLEGIO DI INDIRIZZO E SORVEGLIANZA (DI CONCERTO CON L'ASSESSORE GARAVAGLIA)

Il Segretario Generale Antonello Turturiello
Si esprime parere di regolaritd amministrativa ai sensi dell'art.4, comma 1, Ir. n.17/2014;

Il Dirgente Immacolata Vanacore

Il Direttore di Funzione Specialistica Marco Pilloni Il Direttore Centrale
Manuela Giaretta

L'atto si compone di 20 pagine
dicui 14 pagine di allegati
parte integrante



VISTE:

RegionelLombardia
LA GIUNTA

la legge 241/1990, e sue successive integrazioni e modifiche, che all'art. 15
prevede la possibilitd per le amministrazioni pubbliche di concludere tra loro
accordi per disciplinare lo svolgimento in collaborazione di attivitd di
intferesse comune;

la L.r. 19 febbraio 2014, n. 11 “Impresa Lombardia: per la liberta d'impresa, il
lavoro e la competitivitad”, che, nel promuovere la crescita competitiva, la
capacita di innovazione del sistema produttivo e I'attrattivitd del contesto
territoriale e sociale della Lombardia nel rispetto dei principi  di
responsabilita, sussidiarieta e fiducia, individua all'art. 3, tra le sue modalita
attuative, la sfipula di specifici accordi con Statfi, Regioni, Province
autonome, enti locali, camere di commercio, ordini professiondli, universitd
e sistema della ricerca, fondazioni bancarie, istituti di credito, organizzazioni
imprenditoriali, aggregazioni di imprese, organizzazioni dei lavoratori, enti
bilaterali e sistema cooperativo, anche al fine di promuovere azioni di
autoimprenditorialita e di autoimpiego;

la Lr. 1 ottobre 2015, n. 27 "Politiche regionali in materia di turismo e
attrattivitad del temitorio lombardo” che prevede all'art. 9 “Partenariato con
le CCIAA" la promozione da parte di Regione e delle Camere di
Commercio, singole o in forma associata, di progetti e iniziative per
I'attrattivita turistica e integrata del teritorio di riferimento con l'obiettivo dell
consolidamento e della crescita competitiva e qualitativa delle imprese, per
il tramite di accordi di programma e convenzioni;

la L.r. 24 settembre 2015, n. 26 “"Manifattura diffusa, creative e tecnologica
40" che, per promuovere l'attrattivitd e il rilancio produttivo del termitorio
lombardo, individua una serie di strumenti finalizzati a sostenere
linnovazione del settore artigiano e della manifattura innovativa attraverso
la piena integrazione tra i saperi tradizionali, le nuove conoscenze e la
tecnologia;

VISTE la legge n. 580/93 che definisce le Camere di Commercio “enti pubblici
dotati di autonomia funzionale che svolgono, nelllambito della circoscrizione
territoriale di competenza, sulla base del principio di sussidiarieta di cui allarticolo
118 della Costituzione, funzioni di interesse generale per il sistema delle imprese,
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curandone lo sviluppo nell'ambito delle economie locali” e la legge n. 124/2015, in
materia di riordino del sistema camerale, che non modifica la natura delle
Camere di Commercio e prevede la possibilitd di deleghe di specifiche
competenze dallo Stato e dalle Regioni;

ATTESO che:

« il Programma Regionale di Sviluppo X legislatura, approvato con DCR 9
luglio 2013, n. X/78, prevede, in particolare, la promozione integrata del
territorio, interventi a sostegno dell'internazionalizzazione, della ricerca e
dell'innovazione, dell'attrattivitd e della valorizzazione delle eccellenze del
tenitorio, nonché azioni volte a favorire lo sviluppo di fattori di competitivita
attraverso strategie e iniziative definite in accordo con il Sistema camerale;

« nel DEFR 2015 (DGR n. 4239 del 30/10/2015) Regione Lombardia ha
sostenuto il proseguimento della collaborazione con il Sistema Camerale
lombardo alla luce della positiva esperienza degli accordi precedenti;

VISTO I'Accordo di Programma per lo Sviluppo Economico e la Competitivita del
Sistema Lombardo, approvato con DGR n. 10935 del 30 dicembre 2009 e
sottoscritto nel 2010 tra Regione Lombardia e Sistema Camerale, rimasto in vigore
fino al 31 dicembre 2015;

CONSIDERATO che I'AdP di cui sopra & un'importante e consolidata esperienza di
collaborazione istituzionale ed operativa tra Regione Lombardia e Sistema
Camerale lombardo, confermandosi una buona prassi di govemance territoriale
per lo sviluppo di un quadro programmatorio condiviso in grado di rispondere
efficacemente ai fabbisogni del sistema imprenditoriale ed economico lombardo:

CONSIDERATO che:

+ Regione Lombardia e Sistema Camerale Ilombardo riconoscono
I'opportunitd di rinnovare e rafforzare la collaborazione, accrescendo ogni
possibile sinergia fra le funzioni di governo e di indirizzo proprie della Regione
e quelle piv “operative” proprie delle Camere di Commercio, con
particolare riferimento alla tutela dell'interesse generale del sistema delle
imprese, alla promozione dello sviluppo dei sistemi economici locali e alla
regolazione del mercato, dotandosi a tal fine, nell'interesse del sistema
economico lombardo, di uno strumento di raccordo che renda sistematica
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l'integrazione fra i rispettivi percorsi di programmazione e redlizi una
crescente convergenza su temi prioritari e obiettivi di sviluppo condivisi;

+ Regione Lombardia e Sistema Camerale lombardo si propongono di
aumentare la competifivitd del temitorio lombardo attraverso |l
cofinanziamento di progetti € azioni e un utilizo pib efficace delle risorse
disponibili, garantendo una crescita duratura e uno sviluppo qualitativo del
sistema delle imprese;

DATO ATTIO che:

+ le Camere di Commercio lombarde si pongono come naturale rete di
riferimento istituzionale della Regione sul temitorio in materia di sviluppo
economico, attivitd produttive e attrattivita temritoriale;

+ le Camere di Commercio lombarde riconoscono il ruolo di programmazione
dello sviluppo economico e temitoriale proprio della Regione Lombardia,
impegnandosi a definire le proprie linee di intervento per lo sviluppo locale
in coerenza con gli orientamenti regionaili;

+ Regione Lombardia riconosce e si impegna a valorizzare il ruolo e il
contributo delle Camere di Commercio quali istituzioni operanti in regime di
autonomia funzionale, individuando le stesse quale interlocutore privilegiato
per I'attuazione degli interventi a sostegno delle imprese e delegando loro
lo svolgimento di quelle funzioni che possono essere attivate a livello locale;

CONSIDERATO che, nella prospettiva di intercettare al meglio i fabbisogni del
sistema economico regionale, Regione Lombardia e Sistema camerale lombardo
intendono continuare a promuovere progettualitd congiunte, puntando ad una
maggiore qualificazione degli interventi in termini di efficacia, semplificazione e
integrazione, e condividono pertanto la necessita di rafforzare ulteriormente la
collaborazione attraverso lo sviluppo di un nuovo accordo per il prossimo triennio;

RITENUTO pertanto opportuno promuovere un nuovo Accordo per lo sviluppo
economico e la competitivitd del sistema lombardo tra Regione Lombardia e il
Sistemma Camerale lombardo, che costituisce parte integrante e sostanziale del
presente atto;
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CONSIDERATO che il nuovo Accordo avrd scadenza al 31 dicembre 2018;

RITENUTO di istituire, quale organo volto ad assicurare il perseguimento degli
obiettivi del presente Accordo e la sua attuazione attraverso il Programma
d'azione definito annualmente, il Collegio di Indirizzo e Sorveglianza, composto
dal Presidente di Regione Lombarda, che lo presiede, dagli Assessori Regionali
competenti e dai Presidenti delle Camere di Commercio lombarde;

PRESO ATTO aliresi che il Collegio di Indirizzo e Sorveglianza provvederad ad
approvare il Programma d'azione 2016 e a nominare i componenti della
Segreteria Tecnica come previsto dall'art. dell' Accordo in oggetto;

PRESO ATTIO che all'approvazione degli interventi attuativi del Programma
d'azione 2016 si procederd con successive e apposite deliberazioni;

VISTA la L.R. n. 34 del 31 marzo 1978 successive modifiche ed integrazioni;

VISTA la LR. n. 20 del 7 luglio 2008, “Testo unico delle leggi regionali in materia di
organizazione e personale”, nonché i provvedimenti organizzativi della X
legislatura;

Vagliate e assunte come proprie le predette valutazioni;

All'unanimita dei voti, espressi nelle forme dilegge
DELIBERA

1) di approvare lo schema dellAccordo per lo sviluppo economico e la
competitivitd del sistema lombardo tra Regione Lombardia e il Sistema
Camerale lombardo, con scadenza al 31 dicembre 2018, che costituisce parte
integrante e sostanziale del presente atto (Allegato 1)

2) di stabilire che I'Accordo di cui al punto 1 sara sotftoscritto dal Presidente di
Giunta regionale o suo delegato;

3) di istituire il Collegio di Indirizzo e Sorveglianza composto dal Presidente di
Giunta regionale che lo presiede, dagli Assessori Regionali competenti e dai



4)

5)

6)

7)
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Presidenti delle Camere di Commercio lombarde, quale organo volto ad
assicurare il perseguimento degli obiettivi del presente Accordo e la sua
attuazione attraverso il Programma d'azione definito annualmente;

di dare atto che il Collegio di cui al punto 3 provvederd ad approvare il
Programma d'azione 2016 € a nominare i componenti della Segreteria Tecnica
come previsto dall'art. 5 dell' Accordo in oggetto;

di imandare a successive deliberazioni I"approvazione degli interventi attuativi
del Programma d'azione 2016;

di dare atto che che il presente provvedimento non comporta oneri finanziari
per Regione Lombardia;

di demandare al dirigente competente la pubblicazione del presente atto e
degli atti conseguenti come previsto dall'art. 23 del D.Lgs 33/2013 nella sezione

Amministrazione Trasparente del Portale Istituzionale di Regione Lombardia®,
IL SEGRETARIO
FABRIZIO DE VECCHI

Atto firmato digitalmente i sensi delle vigenti disposizioni di legge
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ACCORDO PER LO SVILUPPO ECONOMICO E LA COMPETITIVITA' DEL SISTEMA
LOMBARDO

FRA
REGIONE LOMBARDIA
E

SISTEMA CAMERALE LOMBARDO

Premesso che

- I'Accordo di Programma per lo Sviluppo Economico e la Competitivitd del
Sistema Lombardo, sottoscritto nel 2010 tra Regione Lombardia e Sistema
camerale, & un'importante e consolidata esperienza di collaborazione
isfituzionale, rilevatosi una buona prassi di governance territoriale per lo
sviluppo di una strategia condivisa in grado di rispondere efficacemente ai

fabbisogni del sistema imprenditoricle ed economico lombardo;
- il suddetto Accordo & stato in vigore fino al 31 dicembre 2015;

- il Programma Regionale di Sviluppo X legislatura, approvato con DCR 9 luglio
2013, n. X/78, prevede, in parficolare, la promozione integrata del territorio,
inferventi a  sostegno  dell'internazionalizzazione, della ricerca e
dellinnovazione, dell'atirattivita e della valorizzazione delle eccellenze del
territorio, nonché azioni volte a favorire lo sviluppo di fattori di competitivita

attraverso strategie e iniziative definite in accordo coniil Sistemna camerale;

- nel DEFR 2015 (DGR 4239 del 30/10/2015) Regione Lombardia ha ribadito
I'intenzione di proseguire la collaborazione con il Sistema camerale lombardo

alla luce della positiva esperienza degli accordi precedenti;

- lalegge 241/1990, e sue successive integrazioni e modifiche, all'art. 15 prevede
la possibilitd per le amministrazioni pubbliche di concludere tra loro accordi per

disciplinare lo svolgimento in collaborazione di attivita di interesse comune;
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la Lr. 19 febbraio 2014, n. 11 "Impresa Lombardia: per la libertd d'impresa, il
lavoro e la competitivitad”, che promuove la crescita competitiva, la capacita
di innovazione del sistema produttivo e I'attrattivita del contesto fenitoriale e
sociale della Lombardia nel rispetto dei principi di responsabilitd, sussidiarietd e
fiducia, individua all'articolo 3, tra le sue modalitd attuative, la stipula di
specifici accordi con Stati, Regioni, Province autonome, enti locali, camere di
commercio, ordini professionali, universita e sistema della ricerca, fondazioni
bancarie, istituti di credito, organizzazioni imprenditoriali, aggregazioni di
imprese, organizzazioni dei lavoratori, enti bilaterali e sistema cooperativo,

anche al fine di promuovere azioni di autoimprenditorialita e di autoimpiego;

la l.r. 1 ottobre 2015, n. 27 “Politiche regionali in materia di furismo e attrattivita
del teritorio lombardo" prevede dall'art. 9 “Partenariato con le CCIAA" la
promozione da parte di Regione e CCIAA, singole o in forma associata, di
progetti e iniziative per ['attrattivitd turistica e integrata del temitorio di
riferimento con l'obiettivo del consolidamento e della crescita competitiva e

qualitativa delle imprese, per il tramite di accordi di programma e convenzioni;

la I.r. 24 settembre 2015, n. 26 “Manifattura diffusa, creative e tecnologica 4.0
che, per promuovere |'atirattivita e il rilancio produttivo del teritorio lombardo,
individua una serie di strumenti finalizati a sostenere l'innovazione del settore
artigiano e della manifattura innovativa atiraverso la piena integrazione fra i

saperi tradizionali, le nuove conoscenze e la tecnologia;

la legge 580/93 definisce le Camere di commercio “"enti pubbiici dotati di
autonomia funzionale che svolgono, nellambito della circoscrizione tenitoriale
di competenza, sulla base del principio di sussidiarieta di cui all'articolo 118
della Costituzione, funzioni di interesse generale per il sistema delle imprese,
curandone lo sviluppo nellambito delle economie locali”. La legge 124/2015
che affida al Governo il riordino delle Camere di commercio non modifica tale
natura delle Camere stesse e prevede la possibilitd di deleghe dallo Stato e

dalle Regioni
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- con Decreto n. 53 del 22 dicembre 2014, Regione Lombardia ha disposto il
riconoscimento giuridico di Unioncamere Lombardia su domanda della stessa,
con iscrizione nel Registro regionale delle Persone Giuridiche Private; tale
riconoscimento — che viene attribuito dalla Regione alle associazioni,
fondazioni o altre istituzioni di carattere privato che operano nelle materie di
competenza della Regione — comporta I'acquisto da parte di Unioncamere
Lombardia della personalitd giuridica di diritto privato ai sensi del D.P.R. n.
361/2000 e con essa anche lo status di organismo di diritto pubblico ai sensi e
per gli effetti dell'articolo nell'articolo 3 comma 26 del D.Lgs n.163/2006

Considerato che

- Regione Lombardia e Sistema Camerale lombardo, consapevoli della
complessitd del ruolo che le istituzioni sono chiamate a svolgere per agevolare
lo sviluppo economico del territorio, condividono la volonta di offrire ai soggett
economici le migliori condizioni per operare tutelando, nel contempo, le

condizioni di attrattivitd e benessere del territorio stesso;

- Regione Lombardia e Sistema Camerale lombardo riconoscono, anche alla
luce dei processi di riforma istituzionale in atto, I'opportunita di rinnovare e
rafforzare la propria collaborazione, accrescendo ogni possibile sinergia fra le
funzioni di governo e di indirizzo proprie della Regione e quelle piv “operative”
proprie delle Camere di Commercio, con particolare riferimento alla tutela
dell'interesse generale del sistema delle imprese, alla promozione dello
sviluppo dei sistemi economici locali e alla regolazione del mercato, dotandosi
a tal fine, nell'interesse del sistemna economico lombardo, di uno strumento di
raccordo strategico e operativo che renda sistematica I'intersezione fra i
rispettivi percorsi di programmazione e realizzi una crescente convergenza su

prioritari € condivisi obiettivi di sviluppo;

- Regione Llombardia e Sistema camerale lombardo si propongono di
accrescere ed estendere il grado di condivisione delle politiche e delle azioni

sviluppate dai rispettivi organi ed enti, per un utilizo piv efficace delle risorse
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disponibili, anche attraverso il cofinanziamento di progetti e azioni che
garantiscano una crescita duratura e uno sviluppo qudlitativo del sistema delle

imprese;

- le Camere di Commercio lombarde si pongono come naturale rete di
riferimento istituzionale della Regione sul tenitorio in materia di sviluppo

economico, attivitd produttive e attrattivita teritoriale:

- le Camere di Commercio lombarde riconoscono il ruolo di programmazione
dello sviluppo economico e temitoriale proprio della Regione Lombardia,
impegnandosi a definire le proprie linee di intervento per lo sviluppo locale in

coerenza con gli orientamenti regionali;

- Regione Lombardia riconosce e si impegna a valorizzare il ruolo e il contributo
delle Camere di Commercio quali istituzioni operanti in regime di autonomia
funzionale, individuando Ie stesse quale interlocutore privilegiato per
I'aftuazione degli interventi a sostegno delle imprese e delegando loro lo
svolgimento di quelle funzioni a favore dello sviluppo del sistema delle imprese

che meglio possono essere attivate a livello locale;

- larete delle Camere di Commercio operanti sul temritorio lombardo costituisce
un punto di riferimento prioritario attraverso il quale si sviluppano, oltre ai servizi
informativi, le azioni di carattere promozionale, di assistenza e di
accompagnamento che la Regione Lombardia indirizza al sistema delle

imprese;

- nella prospettiva di intercettare al meglio i fabbisogni del sistema economico
regionale, Regione Lombardia e Sistema camerale intendono continuare a
promuovere interventi e progettualitd condivise, puntando a una maggiore
qualificazione degdli interventi in termini di efficacia, semplificazione e
integrazione, e condividono pertanto la necessita di rafforzare ulteriormente la

collaborazione con un nuovo accordo per il prossimo triennio;

- Regione Lombardia e Sistema camerale si impegnano a sviluppare un

ambiente favorevole all'imprenditorialitd delle PMI e a promuovere azioni
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comuni per facilitare I'accesso delle imprese e dei teritori alle opportunita di

finanziamento della programmazione comunitaria 2014-2020;

Tutto cid premesso

S| CONVIENE E S| STABILISCE QUANTO SEGUE

Articolo 1
Finalita e oggetto

Regione Lombardia e Sistema camerale lombardo, condividendo la necessita di
massimizzare |'efficacia dei propri interventi a favore dello sviluppo del sistema
economico lombardo, con il presente Accordo intendono promuovere un quadro
strategico-programmatorio comune al fine di incrementare le sinergie e realizzare
una addizionalith delle risorse messe a disposizione dai rispettivi sistemi,
oftimizzando la capacitd d'intervento e favorendo aliresi I'attrazione di risorse

esterne pubbliche e private.

Sulla base di tale visione condivisa, Regione Lombardia e Sistema camerale
lombardo individuano come prioritario I'obiettivo della crescita economica e
dello sviuppo competitivo delle imprese - singole o associate - e dei temitori
lombardi, collaborando, a tal fine, alla definizione e attuazione di intervent
focalizzati su temi cruciali quali I'innovazione, l'internazionalizzazione, lo sviluppo
del capitale umano, l'accesso al credito, la semplificazione dell'azione
amministrativa, la qualitd e Pefficienza ambientale, |'aftratftivita del sistema

tenitoriale lombardo e la valorizzazione delle positive ricadute di Expo 2015.

Articolo 2

Programma annuale d'azione

Il presente Accordo si attua attraverso un Programma annuale d'azione (d'ora

innanzi Programma), che viene approvato dal Collegio di Indirizzo e Sorveglianza
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di cui al successivo art. 5 e costituisce i| documento programmatico di riferimento

per il conseguimento degli obiettivi del presente Accordo.

I Programma definisce, per ogni Asse di cui ai successivi articoli, le linee
strategiche, ossia gli obiettivi di policy da perseguire nell'ambito dell’Asse, le azioni
a tal fine programmate e il relativo quadro finanziario, infeso come dotazione
minima delle risorse pianificate e integrabile da parte dei sottoscrittori e di aitri
soggetti esterni.

L'entitad delle risorse complessivamente preQis’re dal Programma & concordata in
funzione delle priorita definite dai documenti di programmazione dei sottoscrittori

e sulla base delle risorse finanziarie disponibili nei rispettivi bilanci.

Il Programma e il relativo piano finanziario possono essere modificati e/o integrati
per concorde volontd dei soggetti sottoscrittori, di norma framite approvazione da
parte dalla Segreteria Tecnica di cui al successivo articolo é. Modifiche e/o
integrazioni al Programma che comportino variazioni alla sua struttura per Assi o
per linee strategiche sono soggette ad approvazione da parte del Collegio di
Indirizzo e Sorveglianza.

Articolo 3

Assli di Intervento

Le azioni di cui si compone il Programma sono organizzate sulla base di fre Assi,
che individuano le aree prioritarie di intervento per il conseguimento degli obiettivi

del presente Accordo.

Gli Assi, di seguito descritti, possono essere integrati e/o rimodulati, previa
approvazione da parte del Collegio di Indirizzo e Sorveglianza, e i relativi interventi,
secondo quanto previsto all'articolo 2, sono attivati in ragione delle priorita
segnalate dai soggetti sottoscrittori e delle risorse finanziarie rese annualmente
disponibili.

Il Programma annuale poird essere completato con azioni trasversali ai fre assi e
rivolte ad oftimizzare la comunicazione, la promozione ed il monitoraggio

dell'Accordo nel suo complesso.
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Asse 1 - Competitivita delle imprese

Obiettivo dell'asse & promuovere, sostenere e sviluppare la competitivita delle
imprese, agendo sui fattori che possono aiutarle ad essere piv forti nell’ affrontare
la concorrenza globale.

Si rivolge all'intero sistema delle imprese lombarde, in modo esteso e
infersettoriale, con specifica attenzione alle esigenze di crescita delle micro e
piccole imprese, dell'artigianato innovativo e delle cooperative.

| filoni di intervento riguardano principalmente: I'innovazione tecnologica di
prodotto e di processo, l'innovazione organizativa, l'internazionalizzazione, |l
supporto all'export, I'accesso al credito quale strumento di supporto agli
investimenti in innovazione e internazionalizzazione, il sostegno ai processi di
aggregazione delle imprese e lo sviluppo di politiche di filiera e di rete, anche
finalizzati all'attrazione degli investimenti.

Comprende azioni finalizzate al sostegno di progetti innovativi promossi dalle
imprese, quali start-up di imprese innovative e spin-off universitari, e dei processi di
trasferimento tecnologico e della conoscenza, per facilitare le sinergie tra chi
“produce” e chi "utiliza" innovazione.

Comprende aliresi azioni finalizate allo sviluppo di strumenti di supporto
all'internazionalizzazione, sia in entrata che in uscita, al fine di produrre ricadute
concrete sul sistema economico lombardo, a partire dal consolidamento delle
relazioni e delle attivitd ricomprese in accordi e intese, rendendo piU efficace la
proiezione a livello internazionale dell'intero sistema. Saranno pertanto realizate
sia misure rivolte alle singole imprese, attraverso azioni di incoming e di outgoing,
sia interventi di promozione all'estero del sistema economico regionale nel suo
complesso, con attenzione ai settori di rilevanza strategica.

In continuitd con quanto gid attuato in collaborazione con il sistema camerate, |l
presente asse comprende anche le attivita relative alla Responsabilita Sociale
d'impresa, in quanto strumento a supporto di una crescita sostenibile e

competitiva delle imprese.
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Asse 2 - Atirattivitad e competitivita dei territori

Obiettivo dell'asse € promuovere, sostenere e sviluppare la competitivita di
contesto per l'impresa, agendo sui fatfori che accrescono e influenzano
I'attrattivita del territorio.

Si rivolge ai temitori nella loro complessita per sostenere e valorizzare, a livello di
sistema, le caratteristiche e le vocazioni per accrescere |'efficienza e la
competitivitd dei sistemi economici e delle imprese che insistono sul tenitorio
stesso.

In una fase di profonda trasformazione e modifica degli assetti teritoriali politici ed
economici, I'asse si propone di dare continuita alle politiche integrate di sviluppo
dei teritori realizate in questi anni a fronte di una discontinuitd nei livelli di
governance € nelle responsabilita e funzioni.

Si rivolge inolire, anche singolarmente, agli operatori teritoriali, con particolare
enfasi sui comparti non de-localizzabili (commercio, turismo, servizi, artigianato,
agricoltura) che concomrono alla migliore infrastrutturazione del territorio ed al
mantenimento dei livelli di competitivitd anche occupazionali.

Comprende dliresi tutte le azioni tese a migliorare |I'atirattivita dei territori, agendo
sulla presenza di servizi e sulle dotazioni infrastrutturali (fisiche ed immateriali) che
favoriscono lo svolgimento delle attivitda ecbnomiche, accrescendone il grado di
efficienza anche favorendo i percorsi di attuazione delle riforme regionali (l.r.
11/2014, l.r. 26/2015 e l.r. 27/2015).

Tra i filoni di intervento rientrano: la promozione del teritorio e dell'ambiente (su
una base di sostenibilitd come opportunitd per favorire occasioni di innovazione
d'impresa e di occupazione, di rafforzamento dell’economia verde e della qualita
del vivere e del lavorare in Lombardia), I'adeguamento delle infrastrutture fisiche
e tecnologiche (inclusi i quartieri e gli eventi fieristici), la promozione
dell'attrattivita turistica e culturale, la promozione dell'offerta enogastronomica
lombarda, il potenziamento di fattori “soft" di attrattivitd, I'attrattivitd  per
I'insediamento di imprese non lombarde, la promozione direti e partenariati locali

per lo sviuppo di un'offerta integrata dei fattori di attrattivita regionale.
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Asse 3 - Capitale umano, imprenditorialita, semplificazione

Obiettivo dell'Asse & promuovere un contesto favorevole alla valorizazione del
capitale umano nella consapevolezza che competenze di alta qualificazione
rappresentano leve imprescindibili per la competitivitd del teritorio. Si rivolge
pertanto sia al sistema formativo nel suo complesso, sia al sistema delle imprese,
attraverso lo sviluppo di interventi, fra i quali I'alternanza scuola-lavoro, volti a
facilitare I'incontro tra il mondo della scuola e della formazione, da un lafo, e il
mondo delle imprese, dall'altro. Gli inferventi, in tal senso, intendono ridurre il
disallineamento tra le figure professionali ricercate dalle imprese e le competenze
di chi esce dal mondo della scuola, oltre a far meglio conoscere I'impresa e
I'"essere imprenditore” ai giovani, anche riscoprendo mestieri e professionalita in
chiave innovativa. In stretta connessione, I'Asse sostiene I'imprenditorialitd quale
competenza chiave e distintiva del tessuto economico lombardo, sviluppando a
tal fine strumenti atti a forire agli aspiranti e nuovi imprenditori non solo contributi,
ma anche percorsi integrati di formazione e accompagnamento per la creazione
di una nuova generazione di imprenditori consapevoli e preparati e misure
specifiche per la crescita e il consolidamento della startup favorendo anche
I'incontro con gli investitori privati.

In stretta connessione con lo sviluppo di strumenti a sostegno dell'imprenditorialita,
tra gli obiettivi dell'Asse, in attuazione della L.r. 11/2014, vi & anche guello inerente
ala semplificazione del rapporto tra PA e Imprese con lo sviluppo di azioni
finalizate allo snelimento dei procedimenti connessi all'esercizio delle aftivita di
impresa. in tale ottica, Regione Lombardia e Sistema camerale intendono
proseguire il percorso di collaborazione gia atfivato con l'infroduzione del
Fascicolo Informatico d'lImpresa e con le azioni finalizate a supportare il percorso
di quadlificazione dei SUAP (Sportelli Unici Attivitd Produttive), anche mediante il
coinvolgimento di specifici soggetti, quali, ad esempio, gli "angeli antiburocrazia®,
nell'intento di fornire supporto e assistenza nel rapporto tra imprese e Pubblica

Amministrazione.
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Infine, nell'intento di favorire la diffusione _di una cultura della semplificazione,
agendo oltre gli aspetti normativi e di regolamento, I'Asse intende promuovere
percorsi di “formazione alla semplificazione” rivolti ai funzionari pubblici, in
particolare regionali e camerali, interessati dai processi di innovazione attivati con

le misure adottate.

Articolo 4

Monitoragglo, valutazione, controllo

Le attivitd di monitoraggio e di valutazione sono finalizate al conseguimento degli
obiettivi dell' Accordo e si esplicano tramite funzioni e strumenti di verifica dello

stato di attuazione del Programma e di valutazione dei risultati conseguiti.

| soggetti coinvolti nelle attivitd di monitoraggio e valutazione sono: i Responsabili
d'Asse, la Segreteria Tecnica, il Collegio di Indirizzo e Sorveglianza. A ciascun
soggetto competono specifiche e distinte funzioni, nei termini indicati ai successivi
articoli 5 (Collegio di Indirizzo e Sorveglianza), 6 (Segreteria Tecnica) e 7

(Responsabili d'Asse).

La Segreteria Tecnica imposta e coordina sul piano generale le attivita di
monitoraggio e di valutazione, garantendone ['efficace svolgimento anche
tramite la predisposizione di apposite linee-guida, che definiscono i confenuti, le

procedure e dli strumenti utili allo scopo.

Le attivitd di controllo attengono alla verifica del corretto svolgimento dell'azione

sotto il profilo amminisirativo e competono al Responsabile d'azione.

Articolo 5

Collegio di Indirizzo e Sorveglianza

Al fine di assicurare il perseguimento degli obiettivi del presente Accordo, e istituito
un Collegio di Indirizzo e Sorveglianza (d'ora innanzi semplicemente Collegio},
composto dal Presidente della Giunta regionale o da persona da lui delegata,
che lo presiede e lo convoca, dagli Assessori regionali competenti e dai Presidenti
delle Camere di Commercio lombarde.
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Il Collegio:

a) nomina la Segreteria Tecnica, organo di cui si avvale per |'esercizio delle
proprie funzioni;

b) approva it Programma, sovraintende alla sua redlizzazione e procede alla
valutazione dell'efficacia e dell'efficienza delle politiche redlizzate, sulla base
delle attivitd istruttorie e delle relazioni predisposte dalla Segreteria Tecnica;

c) approva eventuali modifiche e/o integrazioni dell’Accordo e, nei casi indicati
all'articolo 2, del Programma;

d) verifica il rispetto degli impegni assunti dai soggetti sottoscrittori ponendo in
essere le iniziative idonee a garantire la completa realizzazione degli interventi
previsti;

e) approva le proposte di adesione all'Accordo da parte di aliri soggetti, pubblici
e privati, che ne condividano le finalitd e contribuiscano finanziariamente alla
redlizazione degli obiettivi;

f) diime eventuali confroversie in ordine all'inferpretazione e all’applicazione
delle disposizioni contenute nel presente Accordo che non abbiano trovato

soluzione in sede di Segreteria Tecnica.

Il Collegio si riunisce almeno una volta all'anno per valutare lo stato di attuazione
dell'’Accordo e per approvare il Programma, nonché ogni volta che le parti lo

ritengano utile o necessario.

Articolo é

Segreteria Tecnica

La Segreteria Tecnica & I'organo che fomisce il supporto tecnico all’attivita di
indirizzo e sorveglianza del Collegio. E' composta da un massimo di 6 membri per
parte, inclusi i Responsabili d'asse, ed & coordinata congiuntamente da un
rappresentante di Regione Lombardia e da un rappresentante del Sistema

camerale.

La Segreteria Tecnica:
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a) predispone il Programma sulla base delle proposte elaborate dai Responsabili
d'asse;

b) approva, su proposta condivisa e istruita dai Responsabili d'asse, le azioni che

attuano it Programma

c) approva o propone al Collegio, in base a quanto indicato dall'arficolo 2,

eventuali modifiche e/o integrazioni al Programma

d} verifica lo stato di avanzamento del Programma e il complessivo andamento
dell' Accordo attraverso gli esiti del monitoraggio delle azioni e i rapporti forniti
dai Responsabili d'asse

e} predispone per il Collegio gli elementi istruttori e le relazioni che consentono la
valutazione della ricadutq, in termini di efficacia ed efficienza, delle azioni

sviluppate.

La Segreteria Tecnica convoca almeno una volta I'anno una riunione congiunta
dei Segretari Generali camerali e dei Direttori Generali regionali, per approfondire

e sviluppare il confronto sui principali temi oggetto dell' Accordo.

Articolo 7
Responsabilii d'Asse

Per ogni asse di intervento si individuano due Responsabili, uno di parte regionale

e uno di parte camerale.
| Responsabili d’asse:
a) elaborano, per ciascun asse, le proposte per il Programma;

b) condividono e istruiscono le azioni da sottoporre all'approvazione della

Segreteria Tecnica, nonché le eventuali variazioni e integrazioni;

c) assumono le decisioni in merito all'attuazione delle azioni approvate, inclusa

l'individuazione del Responsabile d'azione e degli eventuali soggetti attuatori;

d) provvedono al monitoraggio delle azioni per ciascun asse, avvalendosi delle

informazioni appositamente raccolte dai Responsabili d'azione, garantendo
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anche il monitoraggio delle informazioni relafive alle agevolazioni concesse
alle imprese, sotto qualsiasi forma, ai fini dell'invio delle stesse al Ministero per lo
Sviluppo Economico, ottemperando cosi alla normativa in vigore riferita agli
Aiuti di Stato che obbliga le Pubbliche Amministrazioni ad alimentare la Banca
Dati Anagrafica (BDA), in futuro Registro Nazionale degli Aiuti (RNA);

e) forniscono alla Segreteria Tecnica rapporti € ogni alfro elemento vutile alla
verifica dello stato di avanzamento del Programma e del complessivo

andamento dell'Accordo.

Articolo 8

Partenariato
Al fine di assicurare ed estendere il grado di condivisione delle politiche e delle
azioni sviluppate, e per incrementare |'efficacia delle risorse disponibili anche
attraverso il cofinanziamento da parte di aliri soggetti pubblici e privati, Regione
Lombardia e Sistema camerale svilupperanno un'estesa attivita di informazione e
ascolto nei confronti delle parti sociali e dei temitori.
In particolare, Regione Lombardia, con la collaborazione di Unioncamere
Lombardia, prevederd apposite sessioni della Segreteria Tecnica del Patto per lo
sviluppo, per informare sulle linee sirategiche del Programma, recepire, per
quanto possibile, osservazioni e proposte di azioni da implementare, dare conto
dei risultati conseguiti e dell'impatto azioni poste in essere.
Con gli stessi obiettivi, le Camere di Commercio, con il coinvolgimento delle Sedi
Termitoriali di Regione Lombardia (STER), cureranno sul loro territorio I'organizzazione
di momenti di incontro con le Amministrazioni locali e con le forze sociali, anche ai

fine di raccogliere ulteriori cofinanziamenti.

Articolo ¢

Impegni del soggetti sottoscrittori
| soggetti sottoscrittori, nello svolgimento delle attivitd di propria competenza, si
impegnano a:
a) rispettare le condizioni concordate e indicate nel presente accordo;
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b) utilizzare forme di immediata collaborazione e di stretto coordinamento, con il
ricorso in particolare agli strumenti di semplificazione dell' attivitd amministrativa
e di snelimento dei procedimenti di decisione e di controllo previsti dalla
vigente normativaq;

c) procedere periodicamente alla verifica dell'avanzamento degli interventi e, se
necessario, a proporre gli eventuali aggiomamenti al Collegio;

d) attivare e utilizzare efficacemente le risorse finanziarie individuate dal
Programma per la redlizzazione delle diverse attivita e tipologie di intervento;

e} rimuovere ogni ostacolo procedurale in ogni fase procedimentale di

reqdlizazione degli interventi;

Ar. 10
Decorrenza e durata
L'Accordo ha efficacia a decorrere dalla data di sottoscrizione da parte dei
soggetti contraenti.

L'Accordo ha durata triennale e comunque sino al 31 dicembre 2018.

IL SEGRETARIO GENERALE IL PRESIDENTE
(DR MASSIMO ZILETTI) (DR GIUSEPPE AMBROSI)
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