
 

 

 

Sezione 2 – Tendenze del mercato del lavoro a livello provinciale 

BRESCIA – Settembre 2015 

 

 

Sezione 2 – Tendenze del mercato del lavoro a livello provinciale: Brescia  1 

I dati relativi al II trimestre 2015 confermano l’incertezza del mercato del lavoro della provincia di Brescia: i saldi occupazionali e le 

prospettive degli imprenditori sono ancora negativi nel comparto industriale, la CIGO è ancora in aumento, a fronte della contrazione 

in tutte le altre provincie, mentre CIGS e CIGD diminuiscono ma meno che a livello regionale; si registra però un minor ricorso alla 

mobilità.  

Nel II trimestre 2015 i dati dell’Indagine Congiunturale Regione Lombardia, Unioncamere Lombardia e Confindustria Lombardia 

mostrano saldi occupazionali positivi e in miglioramento in tutti i comparti ad eccezione dell’industria dove l’occupazione è 

sostanzialmente stabile ma in peggioramento su base annua. 

Il ricorso alla Cassa Integrazione Guadagni rimane anche nel II trimestre 2015 molto elevato e la provincia di Brescia è l’unica provincia 

lombarda a registrare un ulteriore aumento della componente ordinaria. Le ore di CIG complessivamente autorizzate sono 6,6 milioni, 

in diminuzione del -27,3% (vs -38,7% medio regionale), di cui oltre 3 milioni di CIGO (+4,5% vs -23,4% regionale), 2,7 milioni di CIGS 

(-27,1% vs -33,5%) e 792 mila di CIGD (-66,6% vs -75,8%). Tra i settori che più ne fanno ricorso la CIG è in aumento nel comparto della 

metallurgia e nell’alimentare mentre si riduce negli altri settori. 

Diminuisce il numero di approvati alla liste di mobilità che nel II trimestre 2015 è pari a 205 lavoratori, con una riduzione più marcata 

che a livello regionale (-46,6% vs -10,4%). L’incidenza delle situazioni di crisi (CIG + Mobilità) si conferma, dopo quella di Lecco, la più 

elevata a livello regionale, pari nei primi sei mesi del 2015 al 2,3% dell’occupazione dipendente (vs 1,8% medio regionale) ma in calo di 

0,9pp su base annua per via della diminuzione di CIGS e CIGD. 

Le Comunicazioni Obbligatorie segnalano per il II trimestre 2015 aumenti più contenuti della media regionale sia in riferimento agli 

avviamenti che alle cessazioni: gli avviamenti sono pari a 44.911 movimenti (+3% vs +12,1% regionale)  mentre le cessazioni salgono a 

44.936 movimenti (+7,5% vs +8,5%); l’aumento più marcato delle cessazioni si riflette in un peggioramento del saldo, sostanzialmente 

nullo in questo trimestre a fronte di un saldo positivo per 1.808 movimenti nel II trimestre 2014.  

Dati i segnali di ripresa dell’economia, si conferma il miglioramento delle prospettive occupazionali dichiarate dagli imprenditori, che 

rimangono però ancora negative in tutti i comparti ad eccezione dell’artigianato. Anche i dati Excelsior sulle previsioni occupazionali 

2015 registrano un miglioramento del saldo tra entrate e uscite, sebbene sia prevista una riduzione dell’occupazione dipendente dello 

0,6% (vs -1,3% del 2014), una  contrazione superiore alla media regionale (-0,3%) e corrispondente a 1.910 posti di lavoro in meno. 
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Le tendenze congiunturali 

L’Indagine Congiunturale presso le imprese - Regione Lombardia, Unioncamere Lombardia, 

Confindustria Lombardia 
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Effetti delle crisi aziendali sull’occupazione 

Fonte: elaborazioni Irs su dati INPS

Fonte: elaborazioni Irs su dati INPS

Cassa Integrazione Guadagni - Ore Autorizzate - Brescia - Medie Mobili di 3 termini

Fonte: elaborazioni Irs su dati INPS
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CIG - Incidenza % per settore e intensità rispetto alla m edia lom barda 
Aprile-Giugno 2015

CIG - Incidenza % e variazione % 2015/2014 (Aprile-Giugno) - Brescia

Fonte: elaborazioni Irs su dati INPS

* Si segnala che il simbolo    indica un aumento del ricorso alla CIG
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Stima dei lavoratori coinvolti in situazioni di crisi - Incidenza % 
sull'occupazione dipendente - Brescia - Confronto 2010/2015

 (Gennaio - Giugno)

Stima dei lavoratori coinvolti in situazioni di crisi -Incidenza % 
sull'occupazione dipendente - Brescia e Lombardia 

(Gennaio - Giugno 2015)

Fonte: elaborazioni Irs su dati ARIFL - Regione Lombardia (Mobilità), INPS (CIG) e Istat (n. occupati)
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Le Comunicazioni Obbligatorie – II trimestre 2015 

Avviamenti e cessazioni - Brescia - Confronto II trimestre 2015/2014    Tasso di avviamento per settore - Brescia e Lombardia - II trimestre 2015

Fonte: RCFL-Istat e Osserv atorio Regionale del Mercato del lav oro - Arifl, Regione Lombardia
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Le prospettive per il prossimo trimestre 
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