


relativamente ai seguenti incarichi e/o cariche:

________________________________;

________________________________;

________________________________;

________________________________;

□ che nei propri confronti sussiste/sussistono la/le seguente/i causa/e di incompatibilità ai sensi 
delle disposizioni di cui al D.Lgs. 39/2013 relativamente ai seguenti incarichi e/o cariche:

_____________________________;

_____________________________;

_____________________________;

_____________________________;

e di obbligarsi, se nominato/designato, a scegliere, a pena di decadenza, entro il termine perentorio
di  quindici  giorni,  tra  la  permanenza  nell'incarico  oggetto  della  nomina/designazione  e  lo
svolgimento di altri incarichi e/o cariche con esso incompatibili, ai sensi di quanto previsto dall'art.
1,  co.  2,  lett.  h),  del  D.Lgs.  39/2013,  e  di  prendere  atto  che,  ai  sensi  dell'art.  19 del  D.Lgs.
39/2013, lo svolgimento di incarichi di cui a tale D.Lgs. in una delle situazioni di incompatibilità di
cui al medesimo comporta la decadenza dall'incarico e la risoluzione del relativo contratto, di lavoro
subordinato  o  autonomo,  decorso  il  termine  perentorio  di  quindici  giorni  dalla  contestazione
all'interessato,  da  parte  del  Responsabile  della  Prevenzione  della  Corruzione  della  Camera  di
Commercio di Brescia, dell'insorgere della causa di incompatibilità;

COMUNICA INOLTRE QUANTO SEGUE (indicare ulteriori eventuali osservazioni)

___________________________________________________________________________
___________________________________________________________________________
___________________________________________________________________________
___________________________________________________________________________

DICHIARA

-   di  essere a conoscenza che, ai  sensi dello stesso D.Lgs. 39/2013 nonché ai sensi  del
Decreto Legislativo 14 marzo 2013, n. 33 ("Riordino della disciplina riguardante il diritto di
accesso civico e gli obblighi di pubblicità, trasparenza e diffusione di informazioni da parte
delle  pubbliche amministrazioni')  e ss.mm.ii.,  la  presente dichiarazione sarà resa pubblica
mediante  inserimento  della  stessa  nella  Sezione  "Amministrazione  Trasparente"  del  sito
istituzionale  della  Camera  di  Commercio  di  Brescia,  www.bs.camcom.it,  previa
anonimizzazione  dei  dati  personali,  sensibili  e  giudiziari  in  conformità  alle  indicazioni  del
Garante per la protezione dei dati personali;

- di essere a conoscenza, ai  sensi e per gli  effetti  del D.Lgs. 196/2003 e ss.mm.ii.  e del



FIRMATO


