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REGOLAMENTO
DEL NUCLEO DI VALUTAZIONE

Art. 1
Istituzione

E’ istituito presso la Camera di Commercio di Brescia il Nucleo di valutazione.

Art. 2
Composizione

1.1l Nucleo di valutazione dura in carica tre anni e pud essere istituito in forma
monocratica o collegiale, in quest'ultimo caso € composto da un Presidente e da due
membri.

2. | componenti sono nominati dalla Giunta Camerale tra:

* docenti universitari

» consulenti ed esperti di gestione aziendale
« professionisti e rappresentanti dell’economia locale.

3. Con il provvedimento di nomina sono definiti i compensi per i componenti.

Art. 3
Valutazione e controllo strategico

1. Il Nucleo di valutazione svolge compiti di valutazione e controllo strategico
relativamente all'attivita di programmazione e di indirizzo politico-amministrativo,
mirando a verificare, in funzione dell'esercizio dei poteri di indirizzo da parte dei
competenti organi, l'effettiva attuazione delle scelte contenute nelle direttive ed in altri
atti di indirizzo politico.

2. Il controllo strategico consiste nell'analisi, preventiva e successiva, della congruenza o
degli eventuali scostamenti tra le missioni affidate dalle norme e dagli obiettivi operativi
prescelti, da un lato, e le scelte operative effettuate e le risorse umane, finanziarie e
materiali assegnate, dall’altro, identificando gli eventuali fattori ostativi, le eventuali
responsabilita per la mancata o parziale attuazione ed i possibili rimedi.



Art. 4
Valutazione della dirigenza

. Il Nucleo di valutazione svolge un’attivita di valutazione, anche mediante I'utilizzo dei
risultati del controllo di gestione ed in coerenza a quanto stabilito al riguardo dai
contratti collettivi nazionali di lavoro, delle prestazioni e delle competenze organizzative
dei dirigenti.

. La valutazione tiene particolarmente conto dei risultati dell'attivita amministrativa e della
gestione.

. La valutazione ha periodicita annuale.

Art. 5
Controllo di gestione

. Il Nucleo di valutazione formula indirizzi in ordine all'attivita del controllo di gestione,
individuando le unita organizzative a livello delle quali si intende misurare ['efficacia,
Pefficienza e I'economicita dell'azione amministrativa, i criteri generali operativi nonché
gli indicatori specifici da assumere a misurazione.

. Le risultanze del controllo di gestione costituiscono, assieme allattivita informativa e
relazionale dei dirigenti, strumenti per la valutazione dei dirigenti stessi e per I'esercizio
del controllo strategico.

Art. 6
Funzionamento

. Il Nucleo di valutazione si riunisce periodicamente, su convocazione del Presidente,
avvalendosi di un servizio interno di segreteria e di verbalizzazione.

. I Nucleo di valutazione riferisce alla Giunta Camerale in ordine alle risultanze dei propri
compiti attraverso relazioni scritte o audizioni.
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